UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAY

“Ciencia v Tecnologia rumbo al Tercer Milenio™

PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL 2015




AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

ALTA DIRECCION

Dr. Manuel Alberto Mori Paredes Rector
Dr. Cesar Augusto Rodriguez Aburto Vicerrector Administrativo
Dr. José Ramon Caceres Paredes Vicerrector de Investigacion

ESCUZEZLA DE POSGRADO

Dra. Arcelia Olga Rojas Salazar Directora

DECANOS DE LAS FACULTADES

Mg. Juan Héctor Moreno San Martin Ciencias Administrativas

Mg. Roger Pefia Huaman Ciencias Contables

Mg. Angélica Diaz Tinoco Ciencias de la Salud

Dr. Juan Bautista Nunura Chully Ciencias Econdmicas

Mg. Juan Méndez Velasquez Ciencias Naturales y Matemdtica
Mg. Eduardo Trujillo Flores Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales
Dr. Marcelo Nemesio Damas Nifio Ingenieria Eléctrica y Electrodnica
Dr. Hilario Aradiel Castafieda Ingenieria Industrial y de Sistemas
Dr. Isaac Pablo Patrén Yturry Ingenieria Mecdnica- Energia

Dr. David Vivanco Pezantes Ingenieria Pesquera y de Alimentos
Ing. M.Sc. Carlos Alejandro Ancieta Dextre Ingenieria Quimica



INDICE

PLAN OPERATIVO 2015

Presentacidn 04
Organigrama 05
Marco Legal 06
Misién Visién y Valores Institucionales 09
Objetivos Estratégicos 1
Metodologia 13
Estructura 14
Actividades y Tareas 15
Programa Presupuestal 18
Cronograma de Actividades Anexos 28
Rectorado 29
Secretaria General 30
Oficina de Asesoria Legal 31
Oficina de Admisién 32
Oficina de Planificacién 34
érgano de Control Institucional 37
Oficina de Relaciones Publicas 38
Instituto de Extensidn y Proyeccién Universitaria 40
Oficina de Calidad Académicay Acreditacidn Universitaria 43
Vicerrectorado Administrativo 44
Oficina General de Administracién 45
Oficina de Gestidn Patrimonial 46
Oficina de Archivo General y Registros Académicos 48
Oficina de Servicios Académicos 49
Oficina de Bienestar Universitario 52
Centro Pre-Universitario 59
Oficina de Infraestructuray Mantenimiento 61
Vicerrectorado de Investigacion 62
Centro de Cémputo 64
Oficina de Editorial Universitaria 66
Centro de Documentacidn Cientificay Traducciones 67
Centro de Desarrollo de Textos y Tecnologia Educativa 69
Centro Experimental Tecnoldgico 70
Centro de Investigacién 72
Facultades

Facultad de Ciencias Administrativas 74
Facultad de Ciencias Contables 81
Facultad de Ciencias Econémicas 88
Facultad de Ciencias de la Salud 95
Facultad de Ciencias Naturales y Matemdticas 102
Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales 108
Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica 115
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas 122
Facultad de Ingenieria Mecdnica - Energia 129
Facultad de Ingenieria Pesqueray de Alimentos 136
Facultad de Ingenieria Quimica 143

Escuela de Posgrado 151



[ PRESENTACION }

El Presente Plan Operativo Institucional (POI) de la Universidad Nacional del Callao 2015, es un
documento de gestion de corto plazo que orienta el accionar de las unidades orgdnicas académicas
y administrativas de la institucién a fin de lograr los objetivos, productos, proyectos, actividades y
metas fisicas establecidos para el afio 2015.

El Plan Operativo Institucional 2015 se enmarca en el Plan de Desarrollo Institucional 2011 - 2021,
Aprobado mediante Resoluciéon N° 002-2011-AU, que determina los objetivos estratégicos
institucionales tomando en cuenta la escala de prioridades, asi como los lineamientos de politica
institucional que de modo especifico, se establecen para cada afio fiscal.

Es formulado bajo el enfoque del Presupuesto por Resultados (PpR). El PpR tiene como propésito,
asignar los recursos del estado de manera que las actividades que realiza logren un resultado
positivo en la calidad de vida de los ciudadanos, mejordndolas de alguna manera.

Se estd afianzando, el disefio de Programa Presupuestal con enfoque por Resultados “Formacion
Universitaria de Pregrado” que viene implementando la Direccion Nacional de Presupuesto Piblico
del Ministerio de Economia y Finanzas, metodologia que vincula los recursos asignados a las
entidades publicas con los resultados que deben lograr en beneficio de su poblacion objetivo, con el
fin de lograr una mayor eficiencia en el gasto.

Nuestro agradecimiento a todas las Facultades, Escuela de Posgrado y Oficinas Administrativas,
que con la valiosa informacion proporcionada han contribuido en la elaboracién del Plan Operativo
Institucional 2015.
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2. MARCO LEGAL

« Ley Universitaria N° 23733
Art. 33%inc. C

« Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante el
decreto Supremo N° 304-2012 -EF.

« Ley N° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Pdblico para el afio fiscal 2015.

« Estatuto de la Universidad Nacional del Callao
Art. 143 inc. b.

« Plan de Desarrollo Institucional 2011 - 2021 de la Universidad Nacional del Callao
aprobado con Resolucién de Consejo universitario N° 211 - 2010 - CU y de Asamblea
Universitaria N° 002 - 2011 - AU.

« Decreto Supremo N 034-82-PCM que dispone la Formulacién, Aplicacién, Evaluacion y
Actualizacién de los Planes Operativos Institucionales y la Resolucion Jefatural N°003-
94-INAP/DNR que aprueba la directiva N> 002-INAP/DNR. Que establece la obligacidn
de los organismos de la Administracién Publica de formular Planes Operativos que
orienten su gestion.

« Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 026 - 2014 - CEPLAN/PCD. Directiva
N° 001 - 2014 - CEPLAN. Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico,
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

3.- SITUACION DE LA FORMACION PROFESIONAL

La Universidad Nacional del Callao, actualmente viene funcionando con 11 Facultades y una
Escuela de Posgrado.

En el afio 2014, se han otorgado a 1,925 egresados el grado de bachiller y han obtenido 947
Bachilleres el Titulo Profesional Asi mismo se han otorgado a 68 grados académicos de Magister
y se han especializado 170 profesionales.

ITEM DETALLE ALUMNOS
1 POSTULANES 15,884
2 INGRESANTES 3,036
3 MATRICULADOS 13,539
4 BACHILLERES 1925
5 TITULADOS 947




Cuadro de Postulante, Ingresantes y Matriculados

FACULTADES POSTULANTES INGRESANTES MATRICULADOS
2013 2014 -1 2013 2014 2013 2014
FCA 2736 1144 | 394 772 1292 1505
FcC 2162 865 | 366 356 1922 1778
FCE 806 364 | 228 248 1422 1361
FIEE 1506 625 | 397 388 1691 1736
FIIS 3852 1523 | 713 666 1215 1709
FIME 235 539 | 216 220 1046 1063
FIPA 573 209 | 354 256 1145 1182
FIQ 471 205 | 156 146 906 825
FCS 668 385 | 442 426 940 854
FCNM 155 56 | 264 270 696 610
FIARN 1620 604 | 226 186 896 916
TOTAL 15,884 6,032 | 3,756 3934 | 13171 13,539

Durante el afio 2014 la Universidad Nacional del Callao tuvo 15,884 postulantes, siendo la
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas con el mayor nimero de postulantes. Con las
Carreras Profesionales de Ciencias Administrativas, Ciencias Contables, Ingenieria Ambiental
y de Recursos Naturales. El nimero de ingresantes tuvo un incremento en algunas facultades
en comparacion del afio pasado; lo mismo podemos decir del nimero de matriculados, teniendo
una poblacion total de 13,539 estudiantes en el afio 2014.

Asi mismo se impulsé una serie de programas de capacitacién para los jévenes especialmente
de la UNAC, facilitando su insercién y desarrollo en el mercado laboral algunos programas que
fueron jévenes a la obras.

Los estudiantes de la UNAC lograron medallas de oro, plata y bronce en la competencia
universitaria.

El afio 2014 significo para la Universidad la realizacién de importantes obras en el terreno de
la infraestructura universitaria, tanto en la ciudad universitaria como en el local de cafiete de
la universidad, ademds se implementaron laboratorios, se adquirieron computadoras, y otros

implementos necesarios para el desenvolvimiento de la vida académica administrativa en la
UNAC.

Durante el afio 2014 la Direccién de la Escuela de Posgrado a través de sus érganos de
gobierno, asesoramiento, apoyo y de linea realizé diversas actividades. Cada una de estas
unidades atendio oportunamente los requerimientos y trdmites administrativos académicos
inherentes a sus funciones, ha ofrecido 06 programas de Doctorados, 23 Maestrias, 13
Programas de Segunda Especializacion.

Asi mismo se viene realizando las gestiones para la asignacién de recursos econémicos ante las
autoridades del Ministerio de Economia y Finanzas que posibilitardn el equipamiento de
unidades de ensefianza y laboratorios.

A pesar de las restricciones presupuestales, en el periodo de funcionamiento se ha logrado
conseguir los objetivos en equipamiento de aulas y bibliotecas con TIs, asi también como el
equipamiento de laboratorios de Cémputo de algunas facultades , fambién la universidad en la
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actualidad cuenta con modernos Pabellones la cual sirve para albergar a los alumnos de
nuestra Escuelas Académicas Profesionales y brindarles de esta manera ambientes comodos
para su preparacion y su desarrollo académicos para un éptimo rendimiento.

Ordenamiento y Mejora de la habilitacion Urbana de la Ciudad Universitaria

Se realizaron convenios Especificos de Cooperacién para la capacitacion laboral de los
beneficiarios del Programa Nacional de Empleo Juvenil Jdévenes a la Obra.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional para la implementacién de Becas y Créditos
Educativos entre el Ministerio de Educacién y la Universidad Nacional del Callao.

Se han desarrollado cursos de Actualizacién Profesional en las diferentes Facultades de la
UNAC.

Se firmd convenios con las diferentes Facultades para Prdcticas Pre - Profesionales con
empresas publicas y privadas.

Se desarrollaron diferentes eventos, conferencias, seminarios

Se otorgaron becas de alimentos para los alumnos de escasos recursos econdmicos en los
diferentes procesos.

Se realizaron charlas de capacitacién académicas dirigidas a estudiantes para que generen
sus proyectos de investigacién como tesis de titulacion profesional.



4. MISION; VISION Y VALORES INSTITUCIONALES

MISION

SOMOS UNA UNIVERSIDAD PUBLICA QUE FORMA PROFESIONALES
COMPETENTES CIENTIFICA, CULTURAL V HUMANISTICAMENTE, QUE
CONTRIBUYEN AL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA TREGION
CALLAO VY DEL PAIS, BASADOS EN LA GENERACION DE
CONOCIMIENTOS, EL DESARROLLO TECNOLOGICO VY SU ACCION DE
EXTENSION VY PROYECCION UNIVERSITARIA”,

VISION

“SER UNA UNIVERSIDAD ACREDITADA Y CON LIDERAZGO A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL, CON DOCENTES ALTAMENTE
COMPETITIVOS Y CALIFICADOS CON INFRAESTRUCTURA MODERNA,
QUE SE DESARROLLA EN ALIANZAS ESTRATEGICAS CON
INSTITUCIONES PUBLICAS  PRIVADAS.”

VALORES INSTITUCIONALES:

COMPROMISO.
-  RESPETO.

-  DISCIPLINA.
COMUNICACION



5. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 2015.
La Universidad Nacional del Callao, en su proceso de Planificacion Estratégica plantea para el
periodo 2015, alcanzar la visién de ser reconocida por la sociedad nacional e internacional, de tal
manera que el desarrollo de los subsistemas que la integran o interactdan en el desarrollo global
del sistema universitario le permita una gestion universitaria de calidad, para lo cual ha
establecido las siguientes estrategias importantes.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
A continuacién se muestran los objetivos estratégicos agrupados en cinco perspectivas:

51 Perspectiva de la Sociedad:;

5.2 Perspectiva de la Formacion Profesional;

5.3  Perspectiva de los Procesos;

5.4 Perspectiva de las Personas e Infraestructura;

55  Perspectiva del Presupuesto.

5.1 Perspectiva de la Sociedad
Objetivos Estratégicos:

Promover, fomentar y apoyar el acercamiento a instituciones publicas y privadas (S1).
Alcanzar un buen posicionamiento en la Regién Callao (S2).

Lograr una proyeccién nacional del postgrado (S3).

Trabajar con responsabilidad social (54).

AwDdPE

5.2 Perspectiva de la Formacion Profesional
Objetivos Estratégicos:

Mejorar la calidad educativa (F1).

Promover la investigacién docente - estudiantil (F2).

Crear nuevas carreras profesionales acorde con el desarrollo de la sociedad (F3).
Desarrollar la especializacién docente (F4).

Hwn =

R 5.3 Perspectiva de los Procesos
Objetivos Estratégicos:

1. Lograr la acreditacién de la universidad (PR1).
2. Optimizar y estandarizar los procesos de formacion académica e investigacion (PR2).

10



3.
4,

*

Fomentar la integracion de los procesos de administracién y gestion universitaria (PR3)
Promover procesos de integracion con la sociedad (PR4).

5.4. Perspectiva de las Personas e Infraestructura

Objetivos Estratégicos:

1.

w

Desarrollar mecanismos motivacionales en los estamentos de la comunidad Universitaria
(P11).

Desarrollar competencias educativas y administrativas (PI2).

Modernizar y ampliar la infraestructura universitaria (PI3).

Lograr un buen clima laboral institucional (PI4).

5.5 Perspectiva del Presupuesto

Objetivos Estratégicos:

powbdPE

Desarrollar capacidad de autogestion presupuestal y financiera (PS1).

Generar marcos presupuestales eficientes (PS2).

Acceder a nuevas rentas por servicios (PS3).

Desarrollar proyectos de investigacion, extension y proyeccion social para generar
recursos (PS4).

11



10 Educacion

529 : Universidad Nacional del Callao
Educacion Superior 048

0109: Educacién Superior Universitario

1.-Promover, fomentar y apoyar el
acercamiento a instituciones publicas y
privadas

2.-Alcanzar un buen posicionamiento en
la Regién Callao

3.-Lograr una proyeccién nacional del
posgrado

4.-Trabajar con responsbilidad social.
5.-Mejorar la calidad educativa.
6.-Promover la investigacion docente-
estudiantil.

7.-Crear carrerras profesionales acordes
en actual desarrollo de la sociedad.

8.-Desarrollar la especializacién docente.
9.-Lograr la acreditacion de la
universidad.

10.-Optimizar y estandarizar los procesos

de fomacion académica e investigacion.
11.-Fomentar la integracion de los

procesos de administracién y gestion
universitaria.

12.-Promover procesos de integracion
con la sociedad.

13.-Desarrollar mecanismos
motivacionales en los estamentos de la
comunidad universitaria.
14.-Desarrollar competencias aducativas
y administrativas.

15.-Modernizar y ampliar la
infraestructura universitaria.
16.-Lograr un buen clima laboral
institucional.

17.-Desarrollar capacidad de autogestion
presupuestal y financiera.

18.-Generar marcos presupuestales
eficientes.

19.-Acceder a nuevas rentas por servicios.
20.-Desarrollar proyectos de
investigacion para generar recursos.

Planeamiento
institucional
Programa 004

ALINEAMIENTO PEI - POI 2015

Gestién
Programa 006

Educacién
Superior
Programa 048

<>

Mejorar la efectividad de la politicas y
planes de desarrollo asi como el actuar
organizacional y operacional de la UNAC.

Planeamiento
Institucional

Ejecutar dicisiones y concluir la gestion
institucional de la UNAC con eficaciay

Of. Planificacién

Asesoriamiento y

Of. Asesoria Legal

Of. Secretaria General
Of. Cooperacién Técnica
Internacional
Of.Control Interno

Of. Relaciones Publicas

énfasis en logros de resultados. apoyo
Mejorar continuamente la gestién
administrativa de la UNAC asi como la Direccdny

efectividad de los servicios que presta,
sustentando avance tecnoldégico,
coadyuvando al desarrollo Académico
competitivo.

supervision
administrativa

Of. General de Administracion

Of. Servicios Académicos

Of. Bienestar Universitario

Of. Infraestructura y Mantenimiento
Centro Pre Universitario

Fortalecer la gestidn Institucional
académico y de investigacion universitaria
a niveles de clase mundial.

Direccion y
supervision
académica

Of. Acreditacién

Of. Vice- Rectorado de Investigacion
Of. Registros

Of. Admisién
Facultades
Escuela de Posgrado
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6.- METODOLOGIA:

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS

“FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO.”

Con motivo de haber diseriado la Direccion Nacional de Presupuesto Publico
- DINPP del Ministerio de Economia vy Finanzas para el ario 2015, el programa
Presupuestal con enfoque por Resultados. “Formacion Universitaria de
Pregrado.”

E( Ministerio de Economia vy Finanzas busca obtener como Resultado Final de
la implementacion de este programa, la Mejora de la Productividad y
Competitividad del Pais, obteniendo como resultado especifico la suficiente y
adecuada formacion profesional en el pregrado, con la prestacion de servicio
de enserianza a través del dictado de clases bajo la modalidad presencial, (o
cual se ha establecido teniendo como marco de referencia los [ineamientos
contemplados en el Plan “ Peru hacia el 2021 ” elaborado por CEPLAN en
coordinacion con los distintos sectores, para cuyo efecto se ha establecido la
entrega de 5 productos como parte de la “ Formacion Universitaria del
Pregrado ” que son:

Producto 1:

Universidades cuentan con un proceso de incorporacion e integracion de
estudiantes efectivos.

Producto 2:

Programa de fortalecimiento de capacidades vy evaluacion del desempetio
docente.

Producto 3:

Curriculos de las carrervas profesionales de pre-grado actualizados vy
articulados a los procesos productivos y sociales.

Producto 4:

Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de pre-
grado.

Producto 5:

Gestion de la Calidad de las carreras profesionales.
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ESTRUCTURA DEL PLAN OPERATIVO UNAC 2015

ERSPECTIVAS

INDICADORES PROGRAMA P';:I’f:"
CATEGORIAS OBJETIVO Prsotiio ACTIVIDADES MEF UNIDAD DE '.ilvr'«'f'é/s TAREAS UNAC MDA METAS
PRESUPUESTALES GENERAL ESPECIFICO/PRODUCTO Nombre Férmula um MEDIDA MEF ACTIVIDAD UNAC PARA C/
TAREA
MEF UNAC
UNIVERSIDADES CUENTAN e i . (n2 de estudiantes que desaprueba mas del 50%
CON UN PROCESO EFECTIVO Fracaso académico e!\ el primer ano de de los c_ursos matriculados en el primer a_no de % 1.INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE INGRESANTE 2000 1.1,1.2,1.3, Alumnos 2000
DE INCORPORACION E estudios estudios/ n2 de total de alumnos del primer ACUERDO AL PERFIL DEL INGRESANTE 1.4.1.5,1.6,1.7,
afio)*100 1.8.
INTEGRACION DE . NGRESANTE
ESTUDIANTES EFECTIVOS — . . . - 2. IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE
Tasa de alunlnos mactuvo_s al culminar el (n2 de alumnos que ingresaron hace dos afios(afio % ORIENTACION, TUTORIA Y APOYO ACADEMICO ASISTIDO 2000 Alumnos 2000
22 afio desde su ingreso actual-2)*100 PARA INGRESANTES. (ESTUDIANTE 2.1,22,23,24
. UNIVERSITARIO)
Proporcién de docentes con al menosuna | (ne de docentes con al menos una investigacion 3. PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE
: R, y . Y o CAPACIDADES DE LOS DOCENTES EN DOCENTE 3.1,3.2,33 Docente 200
|r.1vest|gacuon publu:adal e_n rewftas publicada en re:nstas indexadas du:ante el % METODOLOGIAS, INVESTIGACIGN Y USO DE CAPACITADO 180
:gg'f::\ElzllAM?EENTO o indexadas durante el dltimo afio. ejercicio / n? total de docentes)*100 TECNOLOGIAS PARA LA ENSENANZA
. . . | 4. IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
CAPACITACION DEL Porcentaje de docentes capacitados y eva(l'l‘;dos /ne d::;’cen:es del nre-gra do)!mo % SELECCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DOCENTE 600 4.1,42.43,44 Docente 600
DESEMPENO DOCENTE evaluados i preg DOCENTE
5. IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
Proporcion de docentes que aprueban la N2 / n2 de % FOMENTO (FONDO CONCURSABLE) A PROYECTOS PROYECTO DE 10 Investigacin 10
evaluacion estudiantil institucional evaluados)*100 DE INVESTIGACION FORMATIVA DESARROLLADO INVESTIGACION 5.1,5.2,5.3. vestigacl
POR ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PRE-GRADO
CURRICULAS DE LAS . ) N
. . . (sumatoria por curriculo del n2 de afios
PROGRAMA CARRERAS PROFESIONALES DE Tiempo promedio desde la ultima transcurridos desde a ultima actalizacion Afos/ Curricula
PRESUPUESTAL PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y actualizaci6n curricular curricular/n? total de curriculos) 6.REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y CURRICULA . 6162 Curiicula 15
OPORTUNA DE LOS CURRICULOS. e
PRODUCTO ARTICULADOS A LOS (N2 de curriculos de carreras profesionales
PROCESOS PRODUCTIVOS Y Porcentaje de curriculos ac lizad /n2 de carreras profesionales de pre- %
SOCIALES grado)*100
Por jes de aulas que len con (n2 de aulas que cumplen con estandares de 7. DOTACION DE INFRAESTRUCTURA Y
ADECUADA esténdares de acreditacién acreditacién / ne total de aulas)*100 % EQUIPAMIENTO BASICO DE AULAS AULA EQUIPADA u ;'i' 72,73, Aula u
FORMACION =
PROFESIONAL DOTACION DE AULAS, i LABORATORIO
DE LOS | LABORATORIOS Y Porcentaje de laboratorios que cumplen (n2 de laboratorios que cumplen con estandares % 8. DOTACION DE LABORATORIOS, EQUIPOS E EQUIPADO Y 1 8.1,8.2.83.8.4 Laboratorio 1
ALUMNOS DE BIBLIOTECAS PARA LOS con estandares de acreditacion de acreditacién/ n? total de laboratorios)*100 INSUMOS ABASTECIDO
PRE-GRADO ESTUDIANTES DE PRE-GRADO
PARA su
. . BIBLIOTECA CON bl
© de bibli 4 . 9.1,9.2,93, Bibliot
INSERCION Porcentaje fie bibliotecas qu.e cu.r’nplen (n2de blz_I:ot'e’cas/qlietcl:T:Ie;_:t;ntestar;eiroeos de % 9.-DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS RECURSOS 12 o iblioteca 12
LABORAL Y con estandares de acreditacion acreditacion / n? total de bibliotecas ACTUALIZADOS -4
CONTRIBUIR AL - -
DESARROLLO Porcentaje de carreras profesionales con (n2 de carreras con informes de autoevaluacién/ 10. EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS
informe de luacién ne total de carreras)*100 % PROFESIONALES a 10.1,10.2,103,
NACIONAL GESTION DE LA CALIDAD DE - RRERA 15 10.4,105, Carreras 15
LAS CARRERAS 11. PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS PROFESIONAL 11.1.11.2,113,
PROFESIONALES Porcentaje de carreras profesionales (n2 de carreras acreditadas/ n? total de % MIEMBROS DE LOS COMITES DE ACREDITACION ACREDITADA
. acreditados carreras)*100 ° DOCENTES Y ADMINISTRATIVAS DE LAS CARRERAS Docentes 120 60
PROFESIONALES.
12. APOYO AL ALUMNO CON RESIDENCIA ALUMNO 36 121, 122 Alumnos 36
PROGRAMA APOYO A LA FORMACION 5 fg;yg’::‘;’::’;';n;f:: IVA PARA EL APOYO A AcCION 40,000 131,132, Acciones 40,000
PRESUPUESTAL S IoNAL o Lo 14. SERVICIO DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO USUARIO 1200 14.1,14.2 Usuario 1200
ACCIONES ALUM':OS SDEC OPRE-G lg\DO No Indicadores No Indicadores Acciones i B
COMUNES 5’::':;“1_:'::“:*‘ 1ON LABORAL 15. SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO RACION 508,644 151, 15.2 Racién 95,000
16. SERVICIO MEDICO AL ALUMNO ATENCION 2600 16.116.2 Atenciones 600
ACCIONES ACCION Y CONTROL DE
CENTRALES AUDITORIA No Indicadores No Indicadores Acciones 17. ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA Acciones 6 17.1,17.2 Acciones 6
ASIGNACIONES
PRESUPUESTALES SERVICIO INTEGRAL A
RE:[::;:,\‘OEN PENSIONISTAS No Indicadores No Indicadores Planillas 18. OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLAS 12 181 Atenciones 12
PRODUCTO
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ACTIVIDADES 'Y TAREAS

N° ACTIVIDADES MEF N° TAREAS UNAC
1,1 Desarrollar (revisar, actualizar) el "perfil del estudiante”.
1,2 Coordinar la ejecucion del Examen de Admision en todas sus Modalidades (Pre y otros).
1 Incorporacion de nuevos estudiantes de acuerdo al perfil del Ingresante 13 Establecer las estrategias de captacion de estudiantes (medios de comunicacioén, publicidad,
' propagandas, otros).
14 Establecer los recursos (aulas, docentes, materiales, otros) para brindar el servicio a los
' Ingresantes.
15 Gestion de la logistica del procesos (obtencion de bienes y servicios necesarios para el
' proceso de admision)
1.6 Convocatoria del Proceso de Admision
17 Examen de admisién
1.8 Procesamiento y publicacién de resultados
2,1 Establecer el Manual de Funciones de Tutoria y Apoyo Académico’.
21 Establecer los recursos (aulas, docentes, materiales, otros) que se van a requerir para la”
' Tutoria y Apoyo Académico.
Implementacién de mecanismos de orientacion, tutoria y apoyo — — - — - -
2 académico para Ingresantes 29 Evaluacién psicolégica y orientacion vocacional para todc~)s los alumnos que ingresan en el ler
y 2do semestre del afio
2.3 Informacion respecto a los procesos y servicios universitarios
24 Participacion en actividades de integracion: Bienvenida de cachimbos, campeonatos
' deportivos.
3,1 Desarrollar el "Plan de Capacitacion Docente del afio” (contenidos, tiempos, alcances, otros).
3 Programas de fortalecimiento de capacidades de los docentes en 3,2 Establecer los Convenios con Entidades educativas para la capacitacion.
metodologias, investigacién y uso de tecnologias para la ensefianza
3,3 Establecer el "Cuadro de Personal ser capacitado; por temas, otros.
41 Establecer y/o actualizar los requisitos minimos necesarios para ocupar cada uno de los
’ Puesto de Trabajo (establecer el perfil acorde a la ACREDITACION).
A Implementacién de un sistema de seleccién, seguimiento y evaluacion 4,2 Revisar, actualizar el "Reglamento de Seleccion, seguimiento y evaluacion docente.”
del docente
4,3 Disefiar y/o actualizar el Modelo de "Encuesta a Docentes.”
4,4 Evaluacion Docente™ (tipos de pruebas, examenes) .
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N° ACTIVIDADES MEF N° TAREAS UNAC
Implementacion de un programa de fomento (fondo concursable) a L . . .
T . . Elaborar un documento explicativo sobre el funcionamiento del Programa de Fomento; donde
5 Proyectos de Investigacion Formativa desarrollado por estudiantes y 51 . . L L
se establezcan los alcances, funcionamiento, seguimiento del cumplimiento del Programa.
docentes de Pre Grado
5,2 Establecer los alcances, funcionamiento, control del Programa.
53 Establecer los formatos de registro de informacion sobre los Proyectos.
6.1 Establecer "Cronograma de Reuniones” para llegar a consensos respecto a cada Plan
L L o i ' Curricular a aprobarse.
6 Revision y actualizacion periédica y oportuna de los Curriculos
6,2 Revisién y Actualizacién de Silabos.
71 Identificar las necesidades de infraestructura y equipamiento basico de aulas (elaborar los
’ listados de pedidos).
7,2 Elaborar y/o actualizar el Inventario de equipos.
7 Dotacién de infraestructura y equipamiento basico de aulas
7,3 Establecer el "Plan de Mantenimiento Preventivo” de equipos de aulas.
7,4 Coordinar los mecanismos de adquisicion (evaluacion de proveedores, licitaciones, otros).
81 Identificar las necesidades de infraestructura y equipamiento basico de laboratorios (elaborar
' los listados de pedidos).
8,2 Elaborar y/o actualizar el Inventario de equipos
8 Dotacion de laboratorios, equipos e insumos
8,3 Establecer el "Plan de Mantenimiento Preventivo” de equipos de laboratorios.
8,4 Coordinar los mecanismos de adquisicion (evaluacion de proveedores, licitaciones, otros).
91 Establecer mecanismos de adquisiciones de libros, enciclopedias, etc. a través de Convenios
' con Instituciones.
9,2 Coordinar las licitaciones para la adquision de libros y otros.
9 Dotacion de bibliotecas actualizadas . S . - . - -
9,3 Revisar la adquisicion de un Sistema de Biblioteca que permita agilizar el servicio.
9,4 Establecer mecanismos que permitan el rapido acceso a informacién requerida por Internet.
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ACTIVIDADES DEL MEF N° TAREAS DE LA UNAC
Evaluacion y Acreditacion de Carreras Profesionales
10 101 Identificar y enlistar los items que se requiere para cumplir con la Acreditacion; correspondiente
’ a los items de: infraestructura, documentos, registros, personal, perfil del personal, otros.
Identificar las necesidades de mejoras o cambios en Infraestructura para que sea acorde a la
10.2 Acreditacion.
Identificar las necesidades de mejoras o cambios en equipos para que sea acorde a la
10.3 Acreditacion.
10,4 Disefiar los Manuales de Procesos acordes a la Acreditacion.
10,5 Disefiar los formatos que se requieren para acreditar.
11,1 Establecer el listado de personal que conforman el Comité.
11 Programa de Capacitacion para los miembros de los Comités de 11,2 Elaborar el "Cronograma de Capacitacion™: temas, horarios.
Acreditacion docentes y administrativas de Carreras Profesionales
11,3 Elaborar Plan de Seguimiento del cumplimiento (mediante revisiones de avances).
12,1 Hacer un “Diagnéstico” sobre el Servicio de Residencia para identificar las necesidades.
12 Apoyo al alumno con residencia i o ] o o ]
122 Elaborar un "Plan de Actividades de Apoyo al alumno con residencia” (actividades, tiempos,
’ responsables, Presupuestos).
131 Hacer un "Diagndstico” sobre el desarrollo de las actividades académicas para identificar lo que
’ debe mejorarse.
13 Gestion administrativa para el apoyo a la actividad académica B . . . .
132 Elaborar un "Plan de Actividades de Apoyo Académico” (actividades, tiempos, responsables,
' presupuestos).
14,1 Hacer un "Diagndstico” sobre el servicio de transporte universitario.
14 Servicio de transporte universitario
14,2 Elaborar un "Plan de Actividades de Mejoras de Transporte Universitario”
. . o 15,1 Hacer un "Diagnéstico” sobre el servicio de comedor universitario.
15 Servicio de comedor universitario
15,2 Elaborar un "Plan de Actividades de Mejoras del Comedor Universitario”.
16,1 Hacer un "Diagnéstico” sobre el Servicio de Médico Universitario
16 Servicio médico al alumno
16,2 Elaborar un "Plan de Actividades de Mejoras del Servicio Médico Universitario.”
17,1 Hacer un "Diagndstico” sobre el Control y Auditoria.
17 Acciones de Control y Auditoria — - , -
y 172 Elaborar un "Plan de Actividades de Control y Auditoria (que areas se van a auditar, con que
’ frecuencia, con que formatos).
18 Obligaciones Previcionales 18.1 Pensiones y otras prestaciones.
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6.-PROGRAMA PRESUPUESTAL PARA EL ANO 2015

Programa 0066
Producto 2001621
Actividad 4000040
Funcién 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0093464
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto

Programa 0066
Producto 2117013
Actividad 4000040
Funcién 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0029586
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto

Programa 0066
Producto 3000001
Actividad 5001353
Funcién 022
Division Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 70136

Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada

Programa 0066
Producto 3000001
Actividad 5001549
Funcién 022
Divisién Funcional 048

Formacién Universitaria de Pregrado

Estudio de Pre Inversion.

Mejoramiento de Infraestructura de Educacion
Universitaria.

Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria

Mejoramiento y Ampliacién de la Infraestructura
Estudios

20

S/. 203,500

Formacién Universitaria de Pregrado
Construccién del Almacén Central.
Mejoramiento de Infraestructura de Educacién
Universitaria.

Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Mejoramiento de la Infraestructura Universitaria
Metros Cuadrados

Estudio

S/. 864,500

Formacién Universitaria de Pregrado
Acciones Comunes

Desarrollo de la Educacién Universitaria de
Pregrado

Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Desarrollo de la Educacién Universitaria de
Pregrado

Alumnos

13,500

S/. 31°570,986

Formacién Universitaria de Pregrado
Acciones Comunes

Gestion Administrativa para el Apoyo a la
Actividad Académica.

Educacién

Educacidn Superior
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Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

Programa

Producto

Actividad

Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

Programa

Producto

Actividad

Funcién

Divisién Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

Programa

Producto

Actividad

Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

Programa
Producto

Actividad

Funcién
Divisién Funcional

0109
54371

0066
30001
5001550
022

048
0109
00252

0066
30001
5001551
022
048
0109
00299

0066
30001
5001553
022

048
0109
01406

0066

3000402

5003195

022
048

Educacidn Superior Universitaria
Gestion administrativa
Acciones

40,000

S/.31°536,371

Formacién Universitaria de Pregrado
Acciones Comunes

Servicio de Comedor Universitario
Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Atencidn en el Comedor Universitario
Raciones

508,644

S/.1°827,000

Funcidn Universitaria de Pregrado
Acciones Comunes

Servicio Médico al Alumno
Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Brindar Atencién Bdsica de Salud
Atenciones

2600

S/. 900,000

Funcidn Universitaria de Pregrado
Acciones Comunes

Servicio de Transporte Universitario
Educacién

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Servicio de Transporte

Usuario

1200

S/. 649,832

Formacién Universitaria de Pregrado
Universidades Cuentan con un Procesos de
Incorporacién e Integracién de
Estudiantes Efectivos.

Incorporacién de Nuevos Estudiantes de
Acuerdo al Perfil del Ingresante.
Educacién

Educacién Superior
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Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada

Programa
Producto
Actividad

Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada

Programa
Producto

Actividad

Funcién
Division Funcional
Grupo Funcional

Finalidad
Unidad de Medida

Meta
Meta Presupuestada

Programa
Producto

Actividad

0109
77390

0066
3000402
5003196

022
048
0109
77391

0066
3000403

5003197

022
048
0109

77392

006
3000403

5003198

Educacidn Superior Universitaria
Incorporacién de Nuevos Estudiantes de
Acuerdo al Perfil del Ingresante.
Alumnos

2000

S/.17160,000

Funcién Universitaria de Pregrado

Unidades Cuentan con un Proceso de Incorporacién

Implementacion de Mecanismos de
Orientacién Tutoriay a Apoyo Académico
Para ingresantes

Educacién

Educacidn Superior

Educacién Superior Universitaria
Implementacién de Mecanismo de
Orientacién Tutoriay Apoyo Académico para los
Ingresantes

Alumnos

2000

S/.120,000

Funcién Universitaria de Pregrado
Programa de Fortalecimiento de
Capacidades y Evaluacion del Desempefio
Docente.

Programa de Fortalecimiento de
Capacidades de los  Docentes en
Metodologias, Investigaciény Uso de
Tecnologias para la Ensefianza.
Educacién

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria

Programa de Fortalecimiento de Capacidades
De los Docentes en Metodologias, Investigacién
Docentes

180

S/..300,000

Formacién Universitaria de Pregrado
Programa de Fortalecimiento

Capacidades y Evaluacion de Desempefio de
Docentes.

Implementacion de un Sistema de Seleccién
Seguimiento y Evaluacidn Docente.
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Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada

Programa
Producto

Actividad

Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta
Meta presupuestada

Programa
Producto

Actividad

Funcién

Divisién Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

Programa
Producto

Actividad

022
048
0109
77393

0066
3000403

5003199

022
048
0109
77394

0066
3000404

5003200
022
048

0109
77395

0066
3000405

5003201

Educacién

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Implementacion de un Sistema de seleccion
Seguimiento

Docentes

600

S/. 120,000

Funcién Universitaria de Pregrado
Programa de Fortalecimiento de
Capacidades y Evaluacién de Desempefio
Docente.

Implementacion de un Programa de Fomento
para la Investigacion Formativa
Desarrollados por Estudiantes y Docentes de
Pregrado

Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Implementacion de un Programa de Fomento
Para la Investigacion

Investigacion

10

S/.17180,000

Funcidn Universitaria de Pregrado
Curriculas de las Carreras Profesionales de
Pregrado Actualizados y Articulados a los
Procesos Productivos y Sociales.

Revisién y Actualizacién Periédica 'y Oportuna de las
Curriculas

Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria

Revision y Actualizacién Periddica
Curriculas

15

S/.100,000

Formacién Universitaria de Pregrado
Dotacion de Aulas, Laboratorios y

Bibliotecas para los Estudiantes de Pregrado
Dotacion de Infraestructuray Equipamiento
Bdsico de Aulas.
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Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta presupuestada

Programa
Producto

Actividad

Funcidn

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Programada

Programa
Producto

Actividad

Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

Programa
Producto

Actividad

Funcién

Division Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada

022
048
0109
77396

0066
3000405

5003202
022

048
0109
77397

066
3000405

5003203
022

048
0109
77398

066
3000406

5003204

022
048

0109

77399

Educacion

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Dotacién de Infraestructura
Aulas

11

S/.1° 647,248

Formacién Universitaria de Pregrado
Dotacién de Aulas, Laboratorios y
Bibliotecas para los Estudiantes de
Pregrado

Dotacion de Laboratorios Equipos e Insumos
Educacién

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Dotacion de Laboratorio

Laboratorio

11

S/.27800,000

Formacién Universitaria de Pregrado
Dotacién de Aulas, Laboratorios y

Bibliotecas para los Estudiantes de Pregrado.

Dotacién de Bibliotecas Actualizadas
Educacién

Educacidn Superior

Educacidn Superior Universitaria
Dotacién de Biblioteca

Bibliotecas

12

S/.17300,000

Formacién Universitaria de Pregrado
Gestién de la Calidad de las Carreras
Profesionales

Evaluacion y Acreditacién de las Carreras
Profesionales

Educacién

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Evaluacion y Acreditacion

Carreras

15

S/. 86,500
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Programa 066
Producto 300406
Actividad 5003205
Funcidn 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 77400

Unidad de Medida
Meta
Meta programada

ACCIONES CENTRALES

Programa 9001
Producto 3999999
Actividad 5000006
Funcién 022
Divisién Funcional 006
Grupo Funcional 0012
Finalidad 0008
Unidad de Medida

Meta

Meta Presupuestada

Programa 9001
Producto 3999999
Actividad 5000003
Funcién 022
Divisién Funcional 006
Grupo Funcional 0012
Finalidad 0008
Unidad de Medida

Meta

Meta Presupuestada

Formacién Universitaria de Pregrado

Gestion de la Calidad de las Carreras
Profesionales.

Programa de Capacitacion para los Miembros
de los Comités de Acreditacion de Docentes y

Administrativos de las Carreras Profesionales.

Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria

Programa de Capacitacion para los Miembros
de los Comités de Acreditacién

Personas

120

5/.50,000

ACCIONES CENTRALES

Sin Producto

Acciones de Control y Auditoria
Educacién

Gestién

Control Interno

Acciény Control

Acciones

06

S/. 108,120

ACCIONES CENTRALES
Sin Producto

Gestién Administrativa
Educacién

Gestién

Gestién Administrativa
Gestién Administrativa
Acciones

06

S/. 100,000
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ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO

Programa

Producto

Actividad

Funcién

Divisién Funcional
Grupo Funcional
Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Meta presupuestada

9002

3999999
5000991
024

052

0116
01153

Asignacion Presupuestales que no Resultan
En producto.

Sin Producto

Obligaciones Provisionales

Prevision Social

Prevision Social

Sistema de Pensiones

Atenciones
12
S/.37339,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2015
POR CATEGORIA DEL GASTO
(EN NUEVOS SOLES)

Sector 10: Educacion
Pliego 529: Universidad Nacional del Callao
Ejecutora: 001 Universidad Nacional del Callao

CATEGORIA DEL GASTO (En Nuevos %
Soles)
« 05 Gastos de Corrientes 73°617,809 92.0
« 06 Gasto de Capital 6° 345,248 8.0
TOTAL 79°963,057 100

Fuente: Unidad de Presupuesto
Elaborado: Unidad de Planeamiento
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2015
POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(EN NUEVOS SOLES)

Sector 10: Educacion

Pliego 529: Universidad Nacional del Callao

Ejecutora: 001 Universidad Nacional del Callao

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(En Nuevos Soles)

%

Recursos Ordinarios

41° 827,000 52

Recursos Directamente Recaudados 37° 658,809 47

+ Recursos Determinados 477,248 1
TOTAL 79°963,057 100

Fuente: Unidad de Presupuesto
Elaborado: Unidad de Planeamiento
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2015
POR CATEGORIA DEL GASTO
(EN NUEVOS SOLES)

Pliego 529: Universidad Nacional del Callao

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

CATEGORIA DE GASTO RECURSOS DI:EE:::?ZTE RECURSOS s
GENERICA DEL GASTO ORDINARIOS Uy DETERMINADOS
s/. % s/. % s/. % s/. %
I. 5. 6GASTOS 40° 759,000 97.4 32° 858,809 87.26 -—— -—— 73°617,809 92
CORRIENTES
5.1 PERSONAL Y
307281,000 724 8°050,000 21.38 -——— -—— 387331,000 48.00
OBLIGACIONES SOCIALES '
5.2 PENSIONES Y OTRAS
3°439,000 3| | -—-- -—-- 3439,000 43
PRESTACIONES SOCIALES % 8 %
5.3 BIENES Y SERVICIOS 6°059,000 144 237308,809 61.89 -— -—— 29°367,809 367
5.4 OTROS GASTOS 980,000 2.3 17500,000 3.99 -—— -—— 2°480,000 3.1
IT. 6 GASTOS DE CAPITAL 1°068,000 2.6 4° 800,000 12.74 477,248 100 6° 345,248 7.9
6. ADQUISICION DE
ACTIVOS NO 1°068,000 2.6 4°800,000 477 248 100 6 345,248 79

FINANCIEROS

TOTAL PLIEGO 41°827,000 | 100 | 37°658,809 100. 477,248 100 79°963,057 | 100

Fuente: Unidad de Presupuesto
Elaborado: Unidad de Planeamiento
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DEPENDENCIA : RECTORADO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DELANO 2015

PLAN

OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
SOCIEDAD s1 Presidir y dirigir la Asamblea Universitaria y Consejo cu.
Universitario. 24 2 2 2 2 2 2 Rectorado
AU 2
PROMOVER Presentar al Consejo Universitario el Plan Operativo Plan
FOMENTAR Y]Institucional 2015. 1 Rectorado Oficina de Planificacién
APOYAR EL|
ACERCAMIENTO
A INSTITUCIONES Memoria
PUBLICAS y|Presentar a la Asamblea Universitaria la Memoria 2014 1 Rectorado
PRIVADAS
Otorgar Titulos Profesionales y Grados Académicos. N* Ceremonias 8 1 1 1 1 Rectorado, Oficina de Planificacion
Supervisar el Concurso de Admision. Informes 2 1 Rectorado, Comision de Admision
Establecer y desarrollar convenios técnicos, econémicos y] N° Convenios Rectorado, Cooperacién Técnica
académicos con instituciones nacionales y extranjeras. 12 1 1 1 1 1 1 Internacional
Asistir a sesiones de la Asamblea Nacional de Rectores. N* Sesiones 15 2 1 1 1 2 1 Rectorado
N°
Representar a la Universidad con motivos de ceremonias| Representacion Rectorado, Oficina de Relaciones
civicas a nivel local, regional y nacional. es 20 2 1 2 2 2 1 Publicas
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DEPENDENCIA : OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S [¢] N D
Registrar, procesar y emitir Resoluciones de los
PROCESOS PR3 acuerdos de Consejo Universitario y Asamblea Oficina de Secretaria General vy
Universitaria sin considerar Grados y Titulos Resolucién Unidad de Tramite Documentario
FOMENTAR LA A:U. 10 3 3 4
INTEGRACION C:U. 220 10 10 10 | 120 | 10 | 10 10 10 10 10 10 10
E:OCESOS ng Transcripciones 7000 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200
ADMINISTRACIO TD.CU. 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
N Y GESTION
UNIVERSITARIA |Tramitar, registrar y aprobar el otorgamiento de
grados vy titulos profesionales, emitiendo las
resoluciones de Consejo Universitario y sus
Transcripciones N° Bachilleres 1800 150 150 150 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 150 Oficina de Secretaria General
N° Titulados 1650 140 140 140 140 | 140 | 140 140 140 140 140 140 110
N° Magister 230 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 10
N° Doctorado 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Oficina de Secretaria General
Especializacion 450
Transcripciones 4150 318 | 318 | 318 | 318 | 319 | 319 323 323 | 323 | 323 | 323 323 Oficina de Secretaria General
Participar en calidad de Secretario en las sesiones de
Consejo Universitario y Asamblea Universitaria Sesion C.U. 28 2 3 2 2 3 2 3 2 2 3 2 2 Oficina de Secretaria General
Sesion A.U. 2 1
Transcripciones de actas de Sesiones de Consejo
Universitario Transcripciones 1050 88 88 88 88 88 88 87 87 87 87 87 87 Oficina de Secretaria General
Mantener actualizado los libros de actas de sesiones de|
Consejo Universitario y Asamblea Universitaria y los
libros de Grados y Titulos Libros 4 1 1 Oficina de Secretaria General
Dar fe de las actividades o actos especiales que se
organizan en la universidad, asi como certificar,
autenticar o legalizar los documentos oficiales emitidos| Certificaciones 10000 835 | 835 | 835 | 835 | 835 | 835 | 835 | 835 | 835 | 835 | 825 825 Oficina de Secretaria General
Asistencia  del Secretario General a eventos
relacionados con sus funciones y formacién académica N° Eventos 4 1 1 1 1 Oficina de Secretaria General
Elaborar un software para remision de registro de
grados y titulos a la Asamblea Nacional de Rectores Proyecto 1 1 Oficina de Secretaria General
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DEPENDENCIA : OFICINA DE ASESORIA LEGAL

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL 2015

UNIDAD

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
PROCESOS PR3 Asesorar a los dérganos de gobierno y dependencias de la
Universidad en asuntos Legales, ( Docentes, Administrativos,
Estudiantes, Cesantes, Egresados y Comunidad en General ) Asesorias 200 10 20 20 20 20| 20 | 20 20 20 20 20 10 Oficina de Asesoria Legal
FOMENTAR LA
INTEGRACION
DE LOS|Emitir  opinién  Legal sobre asuntos administrativos,
PROCESOS DE|académicas, judiciales, contencioso universitario y policiales de
ADMINISTRACIO|la UNAC. Informes Legales, Proveidos, Oficios. Informes 800 60 60 60 70| 70| 70| 70| 70 70 70 70 60 Oficina de Asesoria Legal
N Y GESTION
UNIVERSITARIA Proveidos 900 50 | so | 0] 8 |8 8|8 s | 8 | so| 8 | so Oficina de Asesoria Legal
Oficios 300 25 | 2525| 25 25 25| 25| 25 25 25 25 25 25 Oficina de Asesoria Legal
Revisién y Visacion de Contratos Administrativos, Convenios
Interinstitucionales con la UNAC. Visacion 30 2 3 3 2 3 2 3 2 3 2 2 3 Oficina de Asesoria legal
Asuntos sobre denuncias ante la Fiscalia y Denuncias Policiales Denuncias 5 1 1 1 1 1 Oficina de Asesoria Legal
Procesos Judiciales ( Penales Civiles, Contencioso -
administrativos Arbitrales, Contencioso - Universitario y Otros. Procesos 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Asesoria Legal
Proceso contencioso Universitario CODACUN Procesos 20 1 1 2 2 1 2 2 2 2 2 2 1 Oficina de Asesoria Legal
Comisiones por encargo de la Alta Direccion Comisiones 30 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 Oficina de Asesoria Legal
Recopilar y Actualizar la Legislacion Acciones 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Asesoria Legal
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DEPENDENCIA : OFICINA DE ADMISION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E A M J J A S (o]
PROCESOS PR4 PRODUCTO: Concurso de Admision
Elaboracion del Presupuesto de los procesos
2015 -1y 2015 - 11, Plan Operativo y Prospecto de Oficina de Admision / Comision de
Admisién 2015 Presupuesto 1 Admisién
Oficina de Admisiéon / Comisién de|
Elaboracién del Plan Operativo 2015 Plan 1 Admision
Oficina de Admisién/ Comision de|
Promover Elaboracion del prospecto de admisién 2015 Prospectos 8000 4000 4000 Admisién
Procesos de
Integracion  con|Elaboracién del Plan de Adquisiciones 2016, de la
la Sociedad Oficina y Comisién de Admisién Plan 1 Oficina de Admisién
Oficina de Admisién/ Comision de
Emisién de constancia de ingreso a los ingresantes| Constancias 1500 750 750 Admisién
Oficina de Admisiéon / Comisién de
Inventario de los bienes de la Oficina de Admisién Inventario 2 1 Admision
Elaboracion y calificacion del examen general -
Sede Callao Examenes 2 1 Oficina de Admision
Planificar,
dirigir,ejecutar,c
ontrolar,evaluar |Elaboracién y calificacién del examen general
e informar alSede Cafiete Examenes 2 1 Oficina de Admisién
cerca del
funcionamiento |Elaboracién y calificacion de los exdmenes por
de la Oficina otras modalidades Exdmenes 8 1 Oficina de Admisién
Publicaciéon de los resultados del proceso de
Admision publicacion 2 1 Oficina de Admision
Ingresantes en cada proceso de Admision y otras Oficina de Admisién / Comisién de
modalidades N° Ingresantes 3500 Admisién
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DEPENDENCIA : OFICINA DE ADMISION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS SLLd e e / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S o N D
Oficina de Admisién / Comisién de
2015-1 1557 1557 Admision
Oficina de Admisién / Comisién de
2015 -1l 1557 1557 |Admision
Inscripcion de Postulantes que participan en el
Proceso de Admision 2015 - | y 2015 - Il Sede|
Cafiete N° Postulantes 600 300 300 Oficina de Admision
Absolver las
consultas que se|Charlas de Dactiloscopia a docentes para el
formulen proceso de admisién 2015 - 1y 2015 - Il N° de Charlas 12 6 6 Oficina de Admisién
Elaboracién y evaluacién del banco de preguntas N° preguntas 1000 120 120 | 120| 120 | 120 120 | 120 | 160 Oficina de Admisién
Elaboracién del cuadro general de distribucién del
personal docentes y administrativo que participan|
en los proceso de admisién 2015 Cuadros 2 1 1 Oficina de Admision
Presentacion de informe final del proceso de|
admision 2015 - |y 2015 - I Informes 2 1 1 Oficina de Admision
Elaboracién de la Memoria Anual Memoria 1 1 Oficina de Admision
Realizacién de sesiones ordinarias y
extraordinarias de la comisiéon de admisién N° de sesiones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Admision
Archivo y custodia de expedientes no tramitados
en la Oficina Ejecutiva de Admision N° Expedientes 200 100 100 Oficina de Admision
Participacion en ferias y charlas de orientacion|
vocacional Feria 2 1 1 Oficina de Admision
Charlas 15 1 1 1 2 2 2 2 2 2 Oficina de Admision
Actualizacién de la Pagina Web de la Comisién de|Pag. Web Oficina de Admisiéon / Comisién de
Admisién actualizada 2 1 1 Admision
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DEPENDENCIA : OFICINA DE PLANIFICACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS L) CANTIDAR / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D
PROCESOS PR3 Producto: Direccién y supervision de las actividades de

la Oficina de Planificacion

FOMENTAR LA|Supervisién y coordinacién delas actividades en

INTEGRACION materia de Planeamiento, Presupuesto, Racionalizacion

DE LOS|y Estadistica , en concordancia a los Lineamientos|

PROCESOS  DE|Institucionales . Informes Director de la Oficina de Planificacion

ADMINISTRACIO

N Y GESTION Participacion en comisiones a requerimiento y por

UNIVERSITARIA encargo de la Alta Direccién . Informes Director de la Oficina de Planificacion
Consolidacion y seguimiento de la Directiva N° 003-
2008-R para la Implantacién y Funcionamiento de los|
Controles Internos de la Universidad Nacional del
Callao. Acciones 4 1 1 1 1 [Director de la Oficina de Planificacion
Supervisar ,coordinar y refrendar los informes
técnicos de las diferentes unidades de la Oficina de
Planificacion. Informes Técnicos 1800 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 |Director de la Oficina de Planificacion
UNIDAD DE PLANEAMIENTO
Producto: Planes institucionales orientados para el
corto, mediano y largo plazo.
Elaboracién y difusién de Directivas para la
formulacién , evaluaciéon , de los Planes Operativos
Instituciones y del Plan Estratégico de la UNAC . Directiva 2 1 1 Unidad de Planeamiento
Coordinacién con las Unidades académicas |
Administrativas para la formulacién y evaluacién de
documentos de gestion institucional (POI, PEI). Coordinaciones 10 3 3 4
Formulacién del Plan Operativo Institucional 2016 Proyecto de Plan 1 1 Unidad de Planeamiento
Evaluacion del | Semestre del Plan Operativo 2014 vy
del | semestre del afio 2015. Evaluacién 2 1 1 Unidad de Planeamiento
Procesamiento de Informacién para la Elaboracién de
la Memoria 2014 UNAC. Documento 1 1 Unidad de Planeamiento




DEPENDENCIA : OFICINA DE PLANIFICACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D

Evaluacién de los indicadores de Desempefio segun
Directivas para la presentacion a la Direccién Nacional
de Presupuesto Publico - MEF. Reporte 1 1 Unidad de Planeamiento
Informes de avance fisico de metas para bienes de la
Evaluacién Presupuestaria anual y semestral Informe 2 1 1 Unidad de Planeamiento
UNIDAD DE PRESUPUESTO
Producto : Programaciéon Formulacién, Evaluacién del
Presupuesto para el cumplimiento de los Objetivos
Institucionales
Formulaciéon del Presupuesto Institucional 2015 Documento 1 1 Unidad de Presupuesto
Modificaciones Presupuestales Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Unidad de Presupuesto
Evaluaciéon Presupuestal 2013 11y 2014 -1 Documento 2 1 1 Unidad de Presupuesto
Elaboracion de Informes Presupuestales Informes 1000 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100} 100 | 50 50 Unidad de Presupuesto
Cierre Presupuestal Documento 1 1 Unidad de Presupuesto
UNIDAD DE RACIONALIZACION
Producto de Gestidon para la administracion vy
funcionamiento de la Universidad para la toma de
decisiones
Elaboracion de informes sobre estructura de cargos,
estructura organica de documentos de gestion vy
proyectos de reglamentos N° Informes 30 2 2 3 2 3 2 3 3 3 2 3 2 Unidad de Racionalizacién
Informe sobre actualizaciéon de los manuales de
Organizacion y Funciones (MOF) de las Oficinas
Académicas y Administrativas N° Informes 6 1 1 1 1 1 1 Unidad de Racionalizacion
Asesoramiento y  evaluacion de documentos
normativos N° Proyectos 6 1 1 1 1 1 1 Unidad de Racionalizacién
Actualizacién del TUPA Actualizaciéon 1 1 Unidad de Racionalizacion
Actualizacion del Cuadro de Asignacién de Personal
para el periodo 2015 - 2016 Proyecto 1 1 Unidad de Racionalizacién
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DEPENDENCIA : OFICINA DE PLANIFICACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
PROCESOS PR3 UNIDAD DE ESTADISTICA
FOMENTAR LA
INTEGRACION  |Atender la demanda de Informacién a nivel Local,
DE LOS|Regional y Nacional solicitados por la ANR, CONCYTEC,
PROCESOS  DE|INEI; PCM, Ministerio de Educacion y otros Documentos 6 1 1 1 Unidad de Estadistica
ADMINISTRACIO
N Y GESTION
UNIVERSITARIA [Acopiar, Analizar , Procesar , Consolidar la informacion
solicitada para la elaboracion del Boletin Estadistico. Documentos 12 1 1 1 1 1 1 Unidad de Estadistica
Elaboraciéon del Boletin Estadistico 2013 -1l y 2014 -| Boletines 2 1 Unidad de Estadistica
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : OGRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D
PROCESOS PR3 Acciones de Control
Fomentar la
Integracion  de|auditoria de Cumplimiento Informe 1 1 Organo de Control Institucional

los procesos de
Administracion |
Gestion

Universitaria Auditoria de Cumplimiento Informe 1 1 Organo de Control Institucional

Servicios de Control Simultaneo

Actividades N° 1 Informe 2 1 1 Organo de Control Institucional
Actividades N° 2 Informe 1 1 Organo de Control Institucional
Actividades N° 3 Informe 1 1 Organo de Control Institucional
Actividades N° 4 Informe 4 1 1 1 1 Organo de Control Institucional
Actividades N° 5 Informe 4 1 1 1 Organo de Control Institucional




DEPENDENCIA : OFICINA DE INFORMACION Y RELACIONES PUBLICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
SOCIEDAD s1 Oficina de Informacion y Relaciones
PROYECTOS Publicas .
Identidad Institucional
PROMOVER Oficina de Informacion y Relaciones
FOMENTAR EL|Himno de la UNAC Proyecto 1 1 Publicas.
ACERCAMIENTO
A Oficina de Informacién y Relaciones
INSTITUCIONES |Central Moderna Publicas.
PUBLICAS Y|central Telefénica Proyecto 1 1
PRIVADAS Oficina de Informacién y Relaciones
Publicas .
Difundir Ciencia y Cultura
Oficina de Informacion y Relaciones
Sala de Ciencia y Cultura Proyecto 1 Publicas .
Oficina de Informacion y Relaciones
Posesionar UNAC Imagen Publicas.
Video Institucional Proyecto 1 1
MANUALES
Oficina de Informacion y Relaciones
Cohesion institucional Publicas .
Elaborar Manual de Pro tocélogo Proyecto 1
Oficina de Informacién y Relaciones
Funciones Determinada Manual 1 1 Publicas.
Oficina de Informacion y Relaciones
CEREMONIAS Publicas.
Profesionales Graduados y Titulados Ceremonias 8 1 1 1 1 1 1
Oficina de Informacién y Relaciones
Aniversario Ceremonia 1 1 Publicas.
Oficina de Informacion y Relaciones
Facultades cohesionadas Ceremonias 12 1 1 1 1 1 1 Publicas.
Oficina de Informacion y Relaciones
Apertura académica Ceremonias 2 1 1 Publicas .
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DEPENDENCIA : OFICINA DE INFORMACION Y RELACIONES PUBLICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS R CANTDRD / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S

Oficina de Informacion y Relaciones
Identificacién Institucionales Ceremonias 10 1 1 1 1 1 1 Publicas

Oficina de Informacion y Relaciones
Actividades Civico patriéticos Ceremonias 10 2 2 2 2 Pdblicas
PUBLICACIONES

Oficina de Informacion y Relaciones
Boletin Informativo Boletin 4 1 1 1 Publicas

Oficina de Informacion y Relaciones
Difusion de producciones de Revista Ceremonia 1 Publicas

Oficina de Informacion y Relaciones
Publicaciones y saludos Ceremonias 12 1 1 1 1 1 1 Publicas
EVENTOS ARTISTICOS

Oficina de >informacién y Relaciones
Actividad para estudiantes Eventos 1 1 Publicas
EVENTOS ESPECIALES

Oficina de Informacion y Relaciones
Firma de Convenios Convenios 6 1 1 1 1 1 Publicas
DONACION DE BIENES

Oficina de Informacion y Relaciones
Visita a empresas Gestidn 4 1 1 Publicas
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DEPENDENCIA : INSTITUTO CENTRAL DE EXTENSION PROYECCION UNIVERSITARIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D
P12 DESARROLLAR
COMPETENCIAS
PROCESOS
EDUCATIVAS Y|
ADMINISTRATIVAS Director de ICEPU/ Jefe del Centro de
Producto: Capacitacion en cursos de diferentes idiomas Capacitacién 2 1 1 Idiomas
N PROMOVER,
FOMENTAR Y|
APOYAR EL Direccidon ICEPU / Jefe del Centro de
ACERCAMIENTO A]Convenios: con Instituciones Publicas y Privadas Convenio 2 1 1 |diomas
I
INSTITUCIONES
PUBLICAS Y|
PRIVADAS
PR4: PROMOVER . L. .
Promover y publicar la programacion de ciclos y cursos|
PROCESOS  DElye igiomas. Publicacion 12 (O T EE T I T It 1 1 1 1|1 1 |sefe de Idiomas
INTEGRACION CON
LA SOCIEDAD
Estudiantes, matriculados en los diferentes idiomas
Inglés Alumnos 9500 800 | 850 | 850 | 900 | 900 | 800 500 900 900 800 | 700 600 |Jefe de Idioma
Francés Alumnos 15 15
Italiano Alumnos 850 80 80 80 70 70 70 50 80 80 70 70 50 |Jefe de Idiomas
Portugués Alumnos 960 80 80 90 120 | 120 70 50 80 80 70 70 50 |Jefe de Idiomas
Promover y publicar el curso de idiomas para nifios
Procesos 2 1 1 Jefe de Idiomas
Curso de verano enero - febrero nifios Cursos 1 1 Jefe de idiomas
Promover y publicar la programacion de ciclos y cursos|
de idiomas - Cafiete Publicacién 3 1 1 1 Jefe de idiomas
Estudiantes matriculados en los diferentes idiomas -
Cafiete
Inglés Alumnos 310 30 30 30 50 30 50 30 30 30 30 30 |Jefe deidiomas
Italiano Alumnos 135 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 |Jefe de idiomas
Portugués Alumnos 120 15| 15 | 15 | 15 15 | 15 ] 15 | 15 Jefe de idiomas
P13 IMODERNIZAR Y Adquirir un Software para el proceso de matriculal
AMPLIAR LA P
Callao - Cafiete Proceso 1 1 Jefe de idiomas

INFRAFSTRIICTIIRA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

DEPENDENCIA : INSTITUTO CENTRALY EXTENSION PROYECCION UNIVERSITARIA

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
Grupos formados . .
Grupos de Horarios| 660 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 |lefe de Idiomas
Bolsa de trabajo y Practicas pre- profesionales
Suscripcion de convenios dentro del Marco de la Ley|
PR4 PROMOVER|de Formativas Laborales N° 25518, con empresas €|
PROCESOS DE]instituci (bli i ici Suscribi
) instituciones publl(,:as y privadas para beneficiar a los|Suscri |_r 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 Bolsa de Trabajo
INTEGRACION CONJestudiantes con Précticas Pre- profesionales Convenios
LA SOCIEDAD
Realizar los seguimientos de practicas de los|
estudiantes de acuerdo al Decreto Supremo N° 096 -
2007 - PCM.
N° Practicas 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 Bolsa de Trabajo
PROCESOS PROMOVER Suscribir Convenios Marco y Especifico ante las|Suscripcion de|
PROCESOS . DE instituciones publicas y privadas convenios 2 1 1 Bolsa de Trabajo
INTEGRACION CON
LA SOCIEDAD
Alumnos que participan en la preseleccion y seleccién
para realizar practicas pre- profesionales 'y
profesionales con diferentes empresas tales como
Alicorp, Petropery, San Fernando, Siemens, Abengoa|N° de Alumnos
Peri APM terminal entre otros Evaluados 6000 100 | 150 | 200 | 300 | 300 | 450 | 500 600 | 700 | 1500 | 600 | 600 |Bolsa de Trabajo
Promover la motivaciéon de los estudiantes en los|
cursos y talleres como son : Actitud Profesional ,
Empleabilidad, Liderazgo, Rol Profesional,
Responsabilidad Ciudadana, Competencias, Tips para la
Evaluacion, como elaborar tu CV:, valores dirigidos por
la N° Capacitaciones 5 1 1 1 1 1 Bolsa de Trabajo
Numero de empresas que trabajan con la Bolsa de|
Trabajo. N° Empresas 2400 130 | 140 | 150 | 160 | 180 200 | 220 230 | 250 | 280 | 220 | 240 |Bolsa de Trabajo
Organizacién de Feria Laboral en el mes de setiembre
PROMOVER PROCES . . ;
con la participaciéon de empresas N° Ferias 1 1 Bolsa de Trabajo
Charlas por parte de la empresa universidad dirigido a
los estudiantes como preparar tu CV. Tips para una
evaluacion entre otros. N° Charlas 4 1 1 1 1 CEPROFEE
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DEPENDENCIA : INSTITUTO CENTRAL DE EXTENSION PROYECCION UNIVERSITARIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S N
Curso de capacitacion en panificacion dirigido al
publico en general N° de Cursos 4 1 1 1 CEPROFEE
Capacitacion en Gestion Empresarial a Emprendedores| N Capacitacion 4 1 1 1 CEPROFEE
Asesoria y Consultoria a en presas e instituciones N° Consultas 3 1 1 1 CEPROFEE
Elaboracién de proyectos de Panetones por campafia
navidefia , Kekes de diferentes tamafios , tortas, panes N° Proyecto 5 1 2 1 CEPROFEE
Elaboracién de Proyectos Productivos N° Proyectos 4 1 1 1 CEPROFE
PROMOVER Entablar convenios con instituciones publicas vy
FOMENTAR Y| privadas
PROCESOS APOYAR B Convenio con gremios empresariales N° Convenios 1 Oficina de Proyectos
ACERCAMIENTO A
INSTITUCIONES
PUBLICAS Y Convenio con Instituciones publicas N° Convenios 1 1 Oficina de Proyectos
Elaboraciéon de proyectos de capacitacion en
PROMOVER PROCES - . .
responsabilidad social N° Proyectos 1 Oficina de Proyectos
Capacitacion sobre responsabilidad social N° Capacitaciones 1 1
Beneficiarios 80 80 Oficina de Proyectos
Elaboracién de Proyectos en temas de cuidado del
medio ambiente N° Proyectos 1 1 Oficina de Proyectos
Elaboracién de proyectos de capacitacion sobre
PROCESOS competitividad N° Proyectos 1 1 Oficina de Proyectos
PROMOVER Charlas capacitacién sobre temas de fomento a la
PROCESOS DE|competitividad empresarial N° Capacitacion 1 1 Oficina de Proyectos
INTEGRACION CON
LA SOCIEDAD Beneficiarios 80 80 Oficina de Proyectos
Charlas de capacitacién sobre seguridad y salud en el
trabajo N° Capacitacion 1 1 Oficina de Proyectos
N° beneficiario 120 120 Oficina de Proyectos
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DEPENDENCIA : OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S
PROCESOS PR1 Producto: Apoyo a los Procesos de Acreditacién y

Certificacién de la Calidad Universitaria de la UNAC

LOGRAR LA

ACREDITACION |Promover la capacitacién a miembros de la Comision Oficina de Calidad Académica |

DE LA]asesora de la Oficina N° Capacitaciones 6 1 1 1 1 Acreditacion Universitaria

UNIVERSIDAD
Capacitacién al personal administrativo de la UNAC, N n . de
orientado al proceso de autoevaluacion de las carreras Adm|n'|strat|vos Oficina de Calidad Académica ]
profesionales Capacitados 10 1 1 1 1 1 1 1 Acreditacién Universitaria
Difusién de actividades de la oficina Académica vy
Acreditacion Universitaria, Boletin Prospectiva. Tiraje Oficina de Calidad y Acreditacién
1/2 millar N° Boletines 4 1 1 1 Universitaria.
Charlas de sensibilizacion para los alumnos de la UNAC,
orientados a los procesos de Autoevaluacion de las Oficina de Calidad y Acreditacidn
Carreras profesionales N° Charlas 4 1 1 1 Universitaria
Promover los procesos de autoevaluacién, mediante la
capacitacion a los Comités Internos de Autoevaluacion|N°  Talleres de Oficina de Calidad y Acreditacién
de las Carreras profesionales Capacitacion 6 1 1 1 1 Universitaria
Monitoreo del avance de autoevaluacién de las Oficina de Calidad y Acreditacién
carreras profesionales en la UNAC Informes 2 1 Universitaria
Reuniones de trabajo con Directivos de las Carreas
Profesionales ( Directores de Escuela, Jefe de
Departamento, Directores de Institutos de
Investigacion, Directores de Extension y Proyeccidn
Universitaria), para capacitacion en evaluacion de Oficina de Calidad y Acreditacion
indicadores. Reuniones 4 1 1 1 Universitaria
Elaboracién de la Memoria 2014 Informe 1 1
Reuniones con direcciones de Rectorado Oficina de Calidad y Acreditacién
(OPLA,PERSONAL,OBU). Reuniones 2 1 Universitaria
Reuniones con direcciones del VRI, Oficina de Calidad y Acreditacidon
CDTTE,CI,EDUNAC,CCOM, CET,CDCTRA. Reuniones 2 1 Universitaria
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DEPENDENCIA : VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO

INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD CANTIDAD ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
PROCESOS PR3 E{aboracnon y pres?thauo‘n de la Memoria Anual del . N .

Vicerrectorado Administrativo. Memoria 1 1 Vicerrectorado Administrativo

FOMENTAR LA|Evaluacién del Plan Operativo del Vice Rectorado

INTEGRACION DE|Administrativo 2015. Evaluacion 1 1 Vicerrectorado Administrativo

LOS PROCESOS DE

ADMINISTRACION

% GESTION|Formulacién del Presupuesto 2016 de VRA. Presupuesto 1 1 Vicerrectorado Administrativo

UNIVERSITARIA
Reunién con la Comisién  Especial de Asuntos
Administrativos Disciplinarios. Reunidén 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Vicerrectorado Administrativo
Visacién de pagos. N° Visacién 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 | 20 [Vicerrectorado Administrativo
Reuniones de coordinacién con Directores y Jefes a su
cargo. Reunién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Vicerrectorado Administrativo
Asistencia al Consejo Universitario. Reunidn 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 [|Vicerrectorado Administrativo
Asistencia a la Asamblea Universitaria . Reunidn 1 1 Vicerrectorado Administrativo
Encargos del Rector, Consejo Universitario y Asamblea
Universitaria . Encargo 2 1 1 Vicerrectorado Administrativo
Asistencia a Seminarios Nacionales. Seminarios 1 1 Vicerrectorado Administrativo
Participacion en Congresos y Eventos Internacionales. Eventos 1 1 Vicerrectorado Administrativo




DEPENDENCIA : OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA

OBJETIVO

ACTIVIDADES / TAREAS

UNIDAD CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

MEDIDA PROGRAMADA E F M

A

M

J

J

A

S

ORGANO RESPONSABLE

PROCESOS

PR3

FOMENTAR LA
INTEGRACION
DE LOS
PROCESOS  DE
ADMINISTRACIO
N Y GESTION
UNIVERSITARIA

Orientacién para el cumplimiento de la normatividad
vigente en el sector publico con la finalidad de mejorar
la gestion administrativa en todas las dependencias de|
la Universidad .

Reunién de coordinacién con la Oficina a su cargo V|
otras Oficinas que lo soliciten.

Supervisién del comportamiento de los ingresos V]|
gastos programacion y efectuando la reprogramacion
del caso.

Aprobacion d Bases para los procesos de seleccién (
Licitacién Publica, Concurso Publico, Adjudicidn Directal
Publica , Adjudicién Directa selectiva y menor cuantia )|
Aprobacion de Procesos de Adjudicacion de menor]
cuantia.

Supervisar la gestion de las oficinas de Personal,
Contabilidad, Tesoreria, Abastecimiento y Gestion
Patrimonial.

Firma de Cheques y V° B ° en comprobantes de pago|
orden de compra, orden de servicio, planilla de pago.

Control previo y concurrente de los gastos e ingresos,
sustentados en orden de compra, orden de servicio,
planilla.

Evaluar el cumplimiento de los objetivos|
institucionales en funcién al presupuesto institucional

en coordinacion con las Oficinas Centrales.

Elaboracién del Plan de Adquisiciones de bienes vy
servicios y equipamiento.

Conferencias de Capacitacién al Personal , Oficina de
Personal , Oficina de Contabilidad ,OASA, Tesoreria Y|
Gestion Patrimonial.

Directivas 8 3 2 1

Reuniones 80 7 6 7

Informes 24 2 2 2

N° Resoluciones 400 20 30 35

N° Supervisién 40 3 3 5

N° Cheques 11000 1000 | 1000 | 1000

N° Acciones 11000 1000 | 1000 | 1000

Reuniones 12 1 1 1

N° Informes 1

Conferencias 9 2 2

35

800

800

35

800

800

35

800

800

35

1100

1100

35

800

800

35

800

800

35

800

800

35

800

800

35

1300

1300

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion

Oficina General de Administracion
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DEPENDENCIA : OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S
PROCESOS PR3 Producto: Custodia de los Bienes
FOMENTAR LA
INTEGRACION Integrar la comisién de Inventario Fisico de Bienes
DE Los|Muebles Proceso 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
PROCESOS DE
ADMINISTRACIO
N Y GESTION|Facilitar la toma de Inventario Fisico de Bienes Muebles Proceso 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
UNIVERSITARIA
Procesar el Inventario Fisico Valorizado de Bienes
Muebles Proceso 1 1
Identificar, codificar y etiquetar los bienes muebles que
ingresan a la UNAC bajo cualquier forma o modalidad Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestion Patrimonial
Incorporar el inventario fisico y valorizado los bienes
muebles que ingresan a la UNAC bajo cualquier forma
o modalidad Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
Recepcionar bienes muebles en desuso para su
proceso de baja y disposicidn final Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
Tramitar la baja de bienes muebles des uso hasta su
disposicion final. Proceso 3 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
Tramitar el saneamiento de bienes y muebles
determinado en el inventario fisico y muestreo|
realizado. Proceso 3 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
Actualizacién del inventario permanente de bienes|
muebles , incluyendo el reporte que controla la
asignacion personal del usuario Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestion Patrimonial
Actualizar el valor en libros de los bienes muebles e
inmuebles con mejoras, de acuerdo a lo previsto en la
normatividad legal y doctrina vigente Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
Solicitar ~ tasacion de bienes muebles  sin
documentacién o totalmente depreciados para
determinar su valor de registro Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
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DEPENDENCIA : OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M M J J A S

FOMENTAR LA|Proponer el saneamiento de bienes muebles e

INTEGRACION  |inmuebles en la parte que es competencia de la Oficina

DE LOS|de Gestién Patrimonial. Proceso 4 1 1 Oficina de Gestion Patrimonial

PROCESOS  DE

ADMINISTRACIO ,

N Y DE GESTION Mantener eh custodla' 'Ios docu'mentos que

UNIVERSITARIA sustentarlos diversos movimientos de bienes muebles
e inmuebles Documentos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Gestion Patrimonial
En el marco de control preventivo, realizar inventario
fisico en forma selectiva Proceso 5 1 1 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
Promover procesamientos internos que faciliten el
control de bienes muebles e inmuebles . Proceso 6 1 1 1 Oficina de Gestién Patrimonial
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DEPENDENCIA : OFICINA DE ARCHIVO GENERAL Y REGISTROS ACADEMICOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S D
Producto: Actualizacion del Sistema Oficial de
FORMACION F1 Administracién Académica permitiendo visualizar al

usuario Direccion{en de OAGRA

MEJORAR LA|Elaboracion del Plan Operativo de la Oficina Plan 1 1

CALIDAD

EDUCATIVA
Atencion de Expedientes cursos paralelos, dirigidos,
ampliacién de créditos y adecuacion curricular Expedientes 1200 600 600 Direccién de OAGRA
Actualizacion del Manual de Procedimiento Manual 1 1
Actualizacién de la Guia de Servicio Guia 1 1 Direccién de OAGRA
Procesamiento de matricula semestres 2015- S, 2015-B|
,2015 -V Procesamientos 4 1 1 1 1 Direccién de OAGRA
Elaboracién de actas 2015 -S,2015 - A, 2015 -B, 2015 -
V. Actas 2 1 1 Direccién de OAGRA
Actualizacion de Record Académicos Actualizacion 4 1 1 1 1 |Direccién de OAGRA
Actualizacién, mantenimiento del Software de la UNAC Actualizacién 2 1 1 Direccion de OAGRA
Supervision del Plan de Trabajo Plan 2 1 1 Direccion de OAGRA
Formulacién de Proyectos de Reglamento de Estudios,
procedimientos, normas relacionadas con las|Formulacién de|
actividades académicas. Proyectos 1 Direccién de OAGRA
Actualizacion de Sistemas de matricula y Record Direccion de OAGRA
Académicos e ingresos de notas Actualizaciones 4 1 1 1 1
Rendimiento de los alumnos de Pregrado Informes 2 1 1 |Direccién de OAGRA
Numero de Créditos aprobados en el semestre 2015 -|
A, 2015-B N° Créditos 173963 173363 Direccién de OAGRA

N° Créditos 241094 241034

Implementacion de la Unidad de Archivo general de la 3 Direccién de OAGRA
UNAC Implementacién 1 1
Solicitar la implementacion de materiales para la
Unidad de Archivo general Implementacién 1 Direccién de OAGRA
Adquisicion del Sofware para el Sistema de Gestion
Documental y de Archivo Adquisicién 1 1 Direccién de OAGRA
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DEPENDENCIA : OFICINA DE SERVICIOS ACADEMICOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS e CANTDRD / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
Producto: Acceso a la Informacion para la comunidad Director de la Oficina de Servicios|
PROCESOS PR3 L ) Ami
universitaria y la comunidad Académicos
FOMENTAR, LA Director de la Oficina de Servicios|
:DI\IETEGRAGOTOS Direccién de la gestién administrativa de la Oficina Gestion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Académicos
PROCESOS  DE birector de la Oficina de Servic
ADMINISTRACIO Participacid i de trabaj Sesio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Alre:'or‘ L e o e
N v GEsTion|Participacion en reuniones de trabajo esion cadémicos
UNIVERSITARIA Director de la Oficina de Servicios
Evaluacién del Plan Operativo de la Oficina Evaluacién 2 1 1 Académicos
Elaboracion del Plan de Adquisiciones de Bienes, Director de la Oficina de Servicios|
Servicios y Equipamiento del 2015 Plan 1 1 Académicos
Director de la Oficina de Servicios
Formulacién del Presupuesto 2015 Presupuesto 1 1 Académicos
Director de la Oficina de Servicios
Elaboracién del Plan Operativo 2015 Plan 1 1 Académicos
Elaboracién y presentacion de la Memoria Anual Memoria 1 1
UNIDAD DE LA BIBLIOTECA CENTRAL
Adquisicion de libros (Compra) Libros 50 25 25 Jefe de la Biblioteca Central
Donacién de libros Libros 1500 130 | 120 | 130 | 140 | 120 | 100 | 100 | 150 | 160 | 130 | 120 | 100 Jefe de la Biblioteca Central
Donacién de libros al Banco de Libros Libros 190 75 20 | 10 10 15 30 10 10 | 10 Jefe de la Biblioteca Central
Clasificacion de Material Bibliografico para servicio Libros 1500 130 | 120 | 130 | 140 | 120 | 100 | 100 | 150 | 160 | 130 | 120 | 100 Jefe de la Biblioteca Central
Clasificacion de material bibliografico ( Nuevos Titulos ) Libros 700 60 55 60 65 60 50 50 65 70 60 55 50 Jefe de la Biblioteca Central
Almacenamiento a la base de datos ( Nuevos Titulos Acciones 700 60 55 | 60 65 60 50 50 65 70 | 60 | 55 | 50 Jefe de la Biblioteca Central
Almacenamiento a la base de datos ( Titulos Existentes|
) Acciones 800 70 65 70 75 60 50 50 75 90 79 65 50 Jefe de la Biblioteca Central
Procesos complementarios ( refuerzo, etiquetado,
forrado,etc. Libro 1500 130 | 120| 130 | 140 | 120 | 100 | 100 | 150 | 160 130 | 120 | 100 Jefe de la Biblioteca Central
Reparacion de material bibliogréfico Libro 200 50 50 | 40 20 20 5 5 10 Jefe de la Biblioteca Central
Clasificacion de Informes Ejemplar 20 10 8 2 Jefe de la Biblioteca Central
Almacenamiento a la base de datos de informes Acciones 20 10 8 2 Jefe de la Biblioteca Central
Clasificacion de tesis Ejemplar 50 35 15 Jefe de la Biblioteca Central
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : OFICINA DE SERVICIOS ACADEMICOS

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D
FOMENTAR LA . . .
) Almacenamiento a la base de datos de Tesis Ejemplar 50 35 15

INTEGRACION

DE Los| Charlas de orientacién al usuario Charlas 18 9 9

PROCESOS DE|Préstamos Libros 50000 2300 |2400 {300 5400 |6100 |4900 [4200 2800 |7200 |6500 |5900 |2000 Jefe de la Biblioteca Central

ADMINISTRACIO [ Devoluciones Acciones 50000 2300 | 2400 | 300 | 5400 | 6100 | 4900 | 4200 | 2800 | 7200 | 6500 | 5900 | 2000

N Y GESTIONfEmicion de carnet nuevo Carnet 1200 6 | s 1 3 |205|218| 35| 9 | 200]220] 109] 10 Jefe de la Biblioteca Central

UNIVERSITARIA
Renovacién de carnet Carnet 565 42 20 9 99 86 21 7 93 86 | 80 | 20 2 Jefe de la Biblioteca Central
Duplicado de carnet Carnet 165 Jefe de la Biblioteca Central
Expedicion de constancia de No adeudar material
Bibliografico Constancia 2280 350 | 110 230 | 200 | 100 | 80 | 150 | 450 | 230 | 120 | 100 | 120 120
Expedicion de constancia de Donacion de Libros Constancia 1920 130 | 120 190 | 150 | 140 | 130 | 160 | 210 | 240 | 170 | 150 | 130 Jefe de la Biblioteca Central
Elaboracion de Alertas Bibliogréficas Reporte 5 3 1 1 Jefe de la Biblioteca Central
Inventario de fondo bibliogréfico Inventario 2 1 1
Almacenamiento a la base de datos Publicaciones 50 3 2 5 5 5 5 3 5 5 5 5 2 Jefe de la Biblioteca Central
Almacenamiento a la Base de datos, titulos existentes Publicaciones 45 3 2 4 4 4 4 3 4 4 4 5 2 Jefe de la Biblioteca Central
Reparacién de material hemerogréfico Publicaciones 10 3 2 1 1 1 1 1 Jefatura de la Biblioteca Central
Préstamos devoluciones (Publicaciones) Publicaciones 1560 100 | 80 | 100 | 160 | 160 | 140 | 120 | 140 | 160 | 160 | 140 | 100
Inventario del material demogréfico Inventario 2 1 1
BIBLIOTECA VIRTUAL
Administracion de Salas de Acceso a Internet usuarios 5000 100 | 100 | 500 | 500 |s500 500 | 500 | 500 | 500 | s00 | s00 | 500 Jefe de la Biblioteca Central
Convocatorias a Practicantes Convocatoria 2 1 1
AREA DE SOPORTE TECNICO
Mantenimiento de equipos de computo Mantenimiento 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 Administrador de Red
Mantenimiento de Swltches Mantenimiento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Administrador de Red
Mantenimiento de Servidores Mantenimiento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Administrador de Red
Administracion de bases de datos de Servidores Administracion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Analista Programador
Creacion de copias de seguridad de base de datos Back - up 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Analista Programador
Mantenimiento preventivo de puntos de red Mantenimiento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Analista Programador
Actualizacion de la Pagina Web de la biblioteca Central Actualizacién 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Administrador de Red




DEPENDENCIA : OFICINA DE SERVICIOS ACADEMICOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
Actualizacion de Aplicaciones del Sistema de Biblioteca Aplicacion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 Analista Programador
Soporte biblioteca especializadas Soporte 15 1 1 1 1 1 1 1 Analista Programador
FOMENTAR  LAJUNIDAD DE BANCO DE LIBROS
INTEGRACION Almacenamiento a la base de datos Titulos 732 1 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 Encargado de Banco de Libros
DE LOS| Adquisicion de Libros Libros 360 30 1330 ] 3030|330/ 3 [3]30]3] 30 Banco de Libros
Z'I?)(li/ﬁENSI?'I'SRACIIDCf Procesamiento de material bibliografico Libros 732 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 Banco de Libros
N Y GESTION Reparacion de material bibliografico Libros 720 60 60 60 60 60 60 60 60 60 | 60 | 60 | 60 Banco de Libros
UNIVERSITARIA |Alquileres Acciones 3000 400 | 200 | 100 | 300 | 300 | 250 | 200 | 200 | 300 | 350 | 300 | 100 Banco de Libros
Devolucién de libros Acciones 3000 100 | 400 | 200 | 100 | 300 | 300 | 250 | 200 | 200 | 300 | 350 | 300 Banco de Libros
Revisiéon de recibos de no adeudar material
bibliografico Acciones 2500 350 | 150 | 250 | 200 | 100 | 100 | 150 | 550 | 250 | 150 | 100 | 150 Banco de Libros
Inventario del fondo bibliografico Inventario 2 1 1
Libros transferidos de material bibliografico Libros 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30| 30| 30| 30 Banco de Libros
Recuperacion de material bibliografico Libros 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Banco de Libros
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DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS el aaa / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA  |PROGRAMADA A M J J A S (0] N D
Producto: Servicio de Administracion de los Unidad de Comedor y Residencia
PERSONAS P14 . S -
programas de Bienestar Universitario Universitaria
LOGRAR UN
BUEN CLIMA Unidad de Comedor y Residencia
LABORAL Servicio de la Oficina de Bienestar Universitario Universitaria
INSTITUCIONAL
COMEDOR UNIVERSITARIO
Atencion de estudiantes en el comedor
estudiantil  universitario con desayunos Unidad de Comedor y Residencia
almuerzos Universitaria
900 desayunos diarios x 152 dias = 136,800
SEMSTRE ACADEMICOS 2015-AY 2015-B Raciones 136,800 12,600 | 18,000 | 18,900 | 18,900 16,200 | 18,900 | 18,900 | 14,400
SEMESTRE 2015 - A
Becas y Subvenciones de Alimento Semestre| Unidad de Comedor y Residencia
2015-A Universitaria
2,487 almuerzos diarios x 76 dias = 189,012 Raciones 189,012 34818 | 49740 | 52,227 | 52,227
400 cenas diarias x 76 dias = 30,400 Raciones 30,400 5,600 6000 8400 8400
SEMESTRE 2015 - B
2,417 almuerzos diarios x 76 dias = 189,012 Raciones 189,012 44766 | 52227 52227 39,792
400 cenas diarios x 76 dias = 30,400 Raciones 30,400 7200 8400 8400 6400
Unidad de Comedor y Residencia
Fumigacion y limpieza del comedor estudiantil Servicio 2 1 Universitaria
Facturacion de los desayunos y almuerzos|
otorgados a los alumnos de la UNAC 2015 -A y Unidad de Comedor y Residencia
2015-B Facturacién 24 3 3 3 3 3 3 3 3 Universitaria
Unidad de Comedor y Residencia
Periédico mural informativo - nutricional Mural 8 1 1 1 1 1 1 Universitaria
Evaluaciéon de menus Control 20 2 3 3 2 2 3 3 2
Control y pesada directa de alimentos para la
elaboracién de desayunosy almuerzos Control 40 4 6 6 4 4 6 6 2
Participacion en el Aniversario de la Residencia
Universitaria Aniversario 1 1
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DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES A
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS el | CANIRAD / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M J J A S

Elaboracién del Plan de limpieza del Comedor Unidad del Comedor de Ila
Universitario Elaboracion 2 1 Residencia Universitaria
Aplicacion de encuestas de conformidad a los|
alumnos becados Control 4 1
RESIDENCIA UNIVERSITARIA

Unidad de Comedor y Residencia
Inventario de bienes y servicios de la residencia Inventario 2 1 Universitaria
Elaboracién del Presupuesto para el contrato de
Concesion de desayunos, almuerzos y censas
para los dias sabados , domingos y feriados en los
semestres académicos 2015 - Ay 2015 - B la
adquisicion de viveres, semestre 2015 - Ay 2015 Unidad de Comedor y Residencia
B (incluye 2015 Presupuesto 2 1 Universitaria
Facturacién de desayunos, almuerzos y cenas
para los dias sdbados, domingos y feriados en los Unidad de Comedor y Residencia
semestres académicos 2015 - Ay 2015 - B. Facturacion 6 3 Universitaria
Elaboracién del Presupuesto para la adquisicion
de materiales de limpieza para los alumnos
residentes de los semestres Ay B Presupuesto 2 1
Elaboracién del presupuesto para la adquisicion
de materiales de limpieza para los alumnos
residentes de los semestres Ay B. Adquisicion 2 1

Unidad de Comedor y Residencia
Control de asistencia y pernoctas de residentes Control 24 2 2 2 2 2 Universitaria
Participacion en la Cena Navideiia para los Unidad de Comedor y Residencia
alumnos Participacion 1 Universitaria
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DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD |CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA |PROGRAMADA| E F M A M J J A S [0} N D
Unidad de Comedor y Residencia
Reunidn con los alumnos Residentes Reunién 14 2 2 2 1 2 2 2 1 Universitaria
Informe semestral del Comedor estudiantil vyl Unidad del Comedor y Residencia
Residencia Universitaria Informe 2 1 1 Universitaria
Unidad de Comedor y Residencia
Elaboracién de la Memoria Anual Memoria 1 1 Universitaria
UNIDAD DEL CENTRO DE SALUD
Fichaje médico ingresantes 2013 -1l y 2014 - | Proceso 2 1 1 Jefe del Centro de Salud
Examen médico ingresantes 2014 - 1l y 2015 - | Examen 2700 650 700 650 700 Jefe del Centro de Salud
Constancias URED y de otros Constancias 200 30 30 30 30 30 30 20 Jefe del Centro de Salud
Certificado de Salud a ingresantes y a otros Certificados 2800 800 550 800 550 Jefe del Centro de Salud
Certificado de descanso médico Certificado 40 2 2 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4
Coordinaciones con DIRESA Callao Reuniones 3 1 1 1
Participacion de campafias de Salud de OBU Campafias 3 1
Cuestionario satisfaccion de usuarios Encuestas 2 1 1
Examenes médicos a Concesionarios comedores Proceso 1 1
Campaia de salud preventivo promocional por
facultades Campafias 4 1 1 1 1 Centro de Salud
Medicina
Utiles - Visita medica y evaluacién del Fondo de
Solidaridad Atenciones 2000 150 | 180 | 180 120 200 200 150 120 200 200 150 150 Jefe del Centro de Salud
Emergencias Medicas y Quirurgicas Atenciones 200 10 10 20 15 20 20 15 20 20 20 15 15
Procedimientos médicos y quirdrgicos Atenciones 50 3 4 5 3 4 5 3 4 5 5 5 4 Jefe del Centro de Salud
Programaciéon de Salud. TBC. ETS- PF. Salud
mental Atenciones 500 30 30 40 50 40 50 40 50 40 50 50 30
Enfermeria
Inyectables, curaciones y otros Servicios 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 Servicio de Enfermeria
Programa de Salud
Programa de Control de Tuberculosis Atenciones 50 8 8 8 8 9 9 Servicio de Enfermeria




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS SRR (SI0L CRONOGRAMA DE EIECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE

MEDIDA |PROGRAMADA| E F M A M J J A S o N D

Planificacién familiar Atenciones 50 8 8 8 8 9 9 Servicio de Enfermeria

Enfermedades de transmision sexual Atenciones 50 8 8 8 8 9 9 Servicio de Enfermeria

Educacion preventiva Promocional de

enfermedades transmisibles y no transmisibles Programas 6 1 1 1 1 1 1 Servicio de Enfermeria

Vacunacion Atenciones 4 1 1 1 1

Atencién en consulta Atenciones 100 15 15 10 10 10 10 10 10 10 Servicio de Enfermeria

Curaciones Atenciones 50 5 5 5 5 5 5 5 5 3 2 3 2 Servicio de Enfermeria

Oxigenoterapia Atenciones 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Control antropométrico Atenciones 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Servicio de Enfermeria

Odontdloga{ya

Consulta Odontoldgica Consulta 500 30 | 30 | 40 50 40 50 40 50 40 50 50 30

Pre Obt y Obturaciones Curacion 600 50 | 50 | 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

Exodoncias Atenciones 100 8 8 8 8 10 8 8 8 10 8 8 8

Radiografia Dental Atenciones 200 16 16 16 16 20 16 16 16 20 16 16 16

Profilaxis Atenciones 200 16 16 | 16 16 20 16 16 16 20 16 16 16

Psicologia General y Clinica

Consulta psicolégica Atenciones 200 15 15 20 25 20 15 20 20 20 15 15

Programa de Salud Mental Atenciones 200 15 15 20 25 20 15 20 20 20 15 15

Asesoria psicopedagogica Asesoria 150 10 10 10 15 20 10 10 20 20 15 10

Consulta Psicolégica clinica Atenciones 150 10 10 10 15 20 10 10 20 20 15 10

Laboratorio

Andlisis por consulta Analisis 500 30 | 30| 30 100 30 30 30 100 30 30 30 30

Analisis fines administrativos, campafias y otros Anglisis 300 10 120 10 10 120 10 10 10

UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL Unidad de Servicio Social

Vacaciones Utiles 2015 Programa 1 1

Fichaje socioecondmico ingresantes 2014 -l |

20151 Proceso Unidad de Servicio Social

Coordinacién de actividades con jefaturas vy

personal de OBU Actividad 2 1 1

Talleres de capacitacion al personal de la OBU Taller 2 1 1 DIRESA

Estudio Socioeconémico de ingresantes 2014-11 y|

2015-1 Estudio 2 1 1




DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD |CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA |PROGRAMADA M J J A S o N D
Captacidn y Registro de sistemdtico respiratorio Proceso 12 1 1 1 1 1 1 1 1 OBU,UCS,USS.
Replica de sensibilizacién en fichaje|
socioecondmico de ingresantes 2014 - Il Actividad 2 1
Proceso de: Residencia, Subvencion de Matricula
y becas de Alimento 2015 -Ay 2015 - B Proceso Unidad de Servicio Social
Estudio socioecondmicos de alumnos becados
2015-Ay 2015-B Estudio
Proceso de Subvencion de matricula 2015 - A vy
2015-B Proceso 2 1 Unidad de Servicio Social
Proceso de becas de alimentos 2015 - Ay 2015 -
B Proceso 2 1
Proceso de Residencia Universitaria 2015 - A ;|
2015-B Proceso 2 1
Despistaje de TBC al personal que realiza
manipulacién de alimentos comedor y cafeterias
de la UNAC Actividad 2 1 1 0OBU, UCRU, UCS.
Animacién socio cultural y propaganda en
comedores universitarios Actividad 2 1 1 OBU, UCRU
Formacion de un equipo de trabajo con la
participacion de estudiantes voluntarios Actividad 8 1 1 1 1 1 1 1 OBU,USS
Campaiia integral de salud " Universidades|
saludables en la calle de cultura y bienestar Campafia 2 1 1 OBU, DIRESA,USS,URED
Seguimiento de casos de TBC en Facultades Proceso 9 1 1 1 1 1 1 1 1 OBU,UCS,USS.
Subvencién Econdmica del Fondo de Solidaridad
2015-Ay2015-B Casos 70 10 10 10 10 10 10 10 Unidad de Servicio Social
Proyecto de visitas domiciliarias a docentes,
trabajadores, administrativos y estudiantes que
lo requiera Proyecto 1 Unidad de Servicio Social
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DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD |CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA  |PROGRAMADA M J J A S
Cuadro estadistico de desercién estudiantil Proceso 2 1
Cuadro estadistico de seguimiento académicos Proceso 2 1 Unidad de Servicio Social
Campaiia de Afiliacion al SIS Coordinacion 3 1 1
Proyecto de Bazar Universitario Proyecto 1
Coordinacion con Essalud atencién a docentes ]|
trabajadores administrativos Coordinaciones} 1 Unidad de Servicio Social
Proyecto de Escala de pagos de matricula de|
Ingresantes Proyecto 1 1
Apoyo en campafia de deteccion de cancer de
prostata , cuello uterino, salud reproductivo
promocional, sintomatico respiratorio , no
violencia a la mujer, prevencién del embarazo en
adolecentes, donacién voluntaria de sangre,
estilo de vida saludabley n Campaiia 13 3 3 1 Unidad de Servicio Social
Proyecto de Asignacion econdmica por labores|
de ayudantia Proyecto 1 Unidad de Servicio Social
Festival florklorico - Interfacultades - concurso de
danzas Actividad 1 1 Unidad de Servicio Social
Charla sobre crianza infantil y paternidad
responsable Charla 1 1 OBU - UCS Area de Psicologia
Elaboracién de Material Informativo sobre estilo|
de vida saludable y de la diabetes Triptico 2 1
Natividad del Nifio Unacino 2015 Actividad 1 OBU - USS
UNIDAD DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE
Unidad de Recreacién, Cultura vy
Talleres Deporte
Futbol, Fustal, Vdley, Basquetbol, Ajedrez,
Karate,Taekwondo,Judo, Atletismo, Tenis de
mesa, lucha libre, Natacidn, levantamiento de Unidad de Recreacion , Cultura y
pesas. Talleres 13 1 1 1 1 1 deporte
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DEPENDENCIA : OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE

MEDIDA PROGRAMADA % Y Y a S 2

Interfacultades

Futbol,Futsal, Voley,Basquestbol,

Ajedrez,Karate, Taekwondo,Judo, Atletismo, Tenis|

de mesa . Torneo 2 1 IDEM

Campeonato metropolitano (FEDUP) 2015 - | ]|

2015- 11

Futbol,Futsal, Véley, Basquetbol, Ajedrez, Karate,

Taekwondo,ludo,Atletismo, tenis de Mesa, Lucha

libre, natacién, Levantamiento de pesas. Campeonato 2 1 URED -FEDUP

Juegos Deportivos Uacinos:

Futbol,Futsal, voley,basquetbol,

ajedrez,karate,taekwondog,judo,atletismo,tenes

de mesa, lucha libre, Natacidn, Levantamiento de|

Pesas. Torneo 4 1 1 IDEM

Mdsica y Danza Tipicas

Musica: Tuna, criollo,

latinoamericano,Piano,Folkrore, Rondalla

Danzas : Costa, Sierra y Selva. Eventos 10 1 1 1 1 1 1 IDEM

58




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D
PROCESOS PRE PBODUCTO: Preparacion Universitaria con Ingreso
Directo
Sesiones del Comité Directivo Sesién 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |Director del Centro Pre -Universitario
PROMOVER
IPI\T'IF:E((:SE:AOCSIONDE Gestion para incentivos a la produccion del Centro
Pre - Universitario Informes 2 1 1 Director del Centro Pre -Universitario
CON LA
SOCIEDAD
Matricula ( 2 ciclos: 2015-1y 2015-11) Procesos 2 1 1 Director del Centro Pre -Universitario
Alumnos matriculados 2015 -I N° Alumnos 2100 1050 1050
Alumnos Matriculados 2015 -1l N° Alumnos 1800 900 900
Ciclo de reforzamiento: 2 Ciclos : A N° Alumnos 800 500 300 Director del Centro Pre -Universitario
Ciclo:B N° Alumnos
Alumnos con becas, semibecas y cuarto de becas N° Semi-becas 125 65 60 Director del Centro Pre -Universitario
N° 1/4 Becas 100 50 50
N° Becas 4 2 2
Actualizacién del Banco de Preguntas N° Procesos 2 1 1
Plan Operativo Anual 2016 Plan 1 1
Evaluacién del Plan Operativo 2015 Evaluacién 1 1
Calendario de Compromiso N° Calendario 4 1 1 1 1 |Director del Centro Pre -Universitario
Elaboracién del Plan de Adquisiciones Plan 1 1
Formulacién del Inventario del Centro Pre -
Universitario Inventario 1 1 |Director del Centro Pre -Universitario
Capacitacion Docentes Cursos
Sesiones del Comité Directivo N° Sesiones
COMISION DE PRENSA Y PROPAGANDA
Difusion de la matricula CPU ( 2 ciclos ) Difusion 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Director del Centro pre Universitario
Publicidad en diarios Avisos 8 1 1 1 1 1 1 1 1
Difusion por radios Avisos 4 1 1 1 1
Propagandas ( Volante, banderolas,etc. ) N° Jornadas 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Director del Centro Pre -Universitario
Visitas Guiadas y Ferias vacacionales N° Jornadas 4 1 1 1 1
COMISION ACADEMICA
Seleccidn y evaluacién de docentes para contrato N° Procesos 2 1 1 Director del Centro Pre -Universitario
Programar los ciclos académicos N° Programas 2 1 1
Evaluacion de desarrollo académico de docentes N° Informes 2 1 1 Director del Centro Pre -Universitario




DEPENDENCIA : CENTRO PRE UNIVERSITARIO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S
PROCESOS PR4 PBODUCTO: Preparacidon Universitaria con Ingreso A A o
Directo Director del Centro Pre -Universitario
Encuesta estudiantil para evaluacién de docentes N° Procesos 2 1 Director del Centro Pre -Universitario
Evaluacién de rendimiento académicos N° Informes 2 1 1
PROMOVER Examenes mensuales 2015 - | N° Exdmenes 4 1 1 1 1
PROCESOS DE
INTEGRACION 2015 -1l N° Examenes 4 1 Director del Centro Pre -Universitario
CON LA|
SOCIEDAD
Practicas calificadas 2015 -I N° Practicas 1 1 1 1 Director del Centro Pre -Universitario
2015-11 N° Practicas 1
Programar la elaboracién de banco de preguntas Informes 1 1
Jornada de charlas de orientacion profesional N° Charlas 2 1 1 Director del Centro Pre -Universitario
Elaboracién del Plan de Abastecimiento y de
Servicios generales Informes 1 Director del Centro Pre - Universitario
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DEPENDENCIA : OFICINA DE INFRAESTRUCTURA Y DE MANTENIMIENTO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S
INFRAESTRUCTURA PR3
Producto: Estudios, obras:Expedientes Técnicos
MODERNIZAR Y
AMPLIAR  LAJESTUDIOS : PERFIL DE INVESRSION Y EXPEDIENTE
INFRAESTRUCTU|TECNICO
RA
UNIVERSITARIA Rectorado, Oficina de Planificacion
Laboratorio de Chucuito - Facultad de Ingenieria Oficina de Infraestructura V|
Pesquera y de Alimentos Estudio 1 1 Mantenimiento
Rectorado, Oficina de Planificacion ,
Oficina de Infraestructura V|
Escuela de Posgrado UNAC Estudio 1 1 Mantenimiento
Rectorado, Oficina de Planificacion ,
Expediente Técnico del Compeljo Urganistico de| Oficina de Infraestructura y|
Miroquesada Estudio 1 1 Mantenimiento
Rectorado, Oficina de Planificacion|
Oficina de Infraestructura y|
Expediente Tecnico del Almacén Central Estudio 1 1 Mantenimiento
OBRAS
Rectorado, Oficina de Planificacion,
Ampliacién de la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Oficina de Infraestructura V|
Contables M2 75 75 Mantenimiento
Rectorado, Oficina de Planificacion ,
Culminacién del Saldo de Obra Pabellén Multiproposito Oficina de Infrestructura y|
de Cafiete M2 2400 1200 | 1200 Mantenimiento.
Rectorado, Oficina de Planificacion ,
Ampliaciéon remodelacion del Auditorio de la Facultad Oficina de Infrestructura y|
de Ingenieria Pesquera y de Alimentos M2 200 100 | 100 Mantenimiento.
Rectorado, Oficina de Planificacion ,
Mejoramiento  del  Complejo  Urbanistico de| Oficina de Infrestructura y|
Miroquesada M2 3473 1700 | 1773 Mantenimiento.
Rectorado, Oficina de Planificacion ,
Culminacién de la Obra Pabellén Multipréposito de Oficina de Infrestructura vl
Cafiete M2 2400 1200 | 1200 Mantenimiento.
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DEPENDENCIA : VICE RECTORADO DE INVESTIGACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S (o] N D
Actividad de Gestion
PROMOVER, Coordinar y proponer convenios con instituciones|Proyecto de
EOMENTAR y|publicas y privadas Convenio 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
APOYAR EL|
ACERCAMIENTO |Actividad Académica
A INSTITUCIONES| Proponer la formacién de grupos de investigacion
PUBLICAS v multidisciplinaria de docentes. Grupos 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
PRIVADAS
Proponer la formacién de grupos de investigacion o de|
estudios de estudiantes Grupos 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Actividades de Gestion
SOCIEDAD Reuniones de coordinaciéon para promover la
actualizacidn de los curriculo de estudio Reunién 8 1 1 1 1 1 1 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Reglamento de distribucidn de actividades lectivas y no
MEJORAR LA lectivas del docente Reglamento 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
CALIDAD Actividad Académica
EDUCATIVA
Cursos de capacitacion a docentes para mejorar el
desarrollo de proyectos de investigacion Curso 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Cursos de capacitacién a docentes para el manejo de|
TICc. Curso 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Actividad de Gestion
Reuniones de coordinaciéon y apoyo al docente
investigador y al estudiante tesista Reunidn 4 1 1 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
PROPONER  LA|Reuniones de orientacién para la generacién de lineas
FORMACION INVESTIGACION  |de investigacién en las Facultades de la UNAC. Reunion 3 1 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
PROFESIONAL DOCENTE
ESTUDIANTE Actividad Académica
Desarrollar la Feria Tecnolégica Unacina Feria 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Concurso de Investigacion de Docentes Concurso 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Concurso de proyectos de tesis de pregrado Concurso 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Actividad de Gestion
DESARROLLAR LA
ESPECIALIZACION | ge niones de coordinacién con las facultades para
DOCENTE direccionar las lineas de especializacion docente. Reunién 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
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DEPENDENCIA : VICE RECTORADO DE INVESTIGACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o} N D
Actividad de Gestion
LOGRAR LA Proyecto " Modelo Educativo de la UNAC " P t 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
ACREDITACION ¥ ueativ royecto ! vestigacl
DE LA
UNIVERSIDAD Reuniones de soporte a procesos de acreditacion de las
carreras profesionales Reunién 3 1 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Actividad Académica
DESARROLLAR LA
ESPECIALIZACION
DOCENTE Elaborar la programacion académica 2016 de la UNAC Programacion 1 1
Académica
Reuniones de coordinacién para los procesos de|
matricula Reunién 4 1 1 1
Actividad de Gestion
Reglamento de proyectos de investigacion Reglamento 1 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Elaborar cuadro de docentes investigadores Cuadro 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
OPTIMIZAR v Actividad Académica
ESTANDARIZAR
PROCESOS LOS  PROCESOS|Supervisar los procesos de evaluacion de los docentes Supervisién 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacién
DE FORMACION
ACADEMICA ., E Supervisar actividades académicas en las Facultades de
INVESTIGACION {5 ynac Supervision 8 1 1 1 1 1 1 1 |Vice Rectorado de Investigacion
Supervisar actividades académicas y administrativas|
de las dependencias del VRI Supervision 4 1 1 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
Supervision de proyectos e informes de investigacion
de docentes Supervision 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Vice Rectorado de Investigacion
Actividades de Gestion Vice Rectorado de Investigacion
DESARROLLAR  |publicacién de trabajos de investigacion de docentes Publicacién 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacién
MECANIMOS
MOTIVACIONALE
PERSONAS Y EN Los|Publicacion de tesis de titulacion profesional Publicacién 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacién
INFRAESTRUCTURA
ESTAMENTOS DE o ) _ e ) o
LA COMUNIDAD| Publicacion de la guia para el ingresante Publicacion 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
UNIVERSITARIA
Actividad Académica
Charlas académicas a docentes, personal
administrativo y estudiantes Charlas 2 1 1 Vice Rectorado de Investigacion
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : OFICINA DEL CENTRO DE COMPUTO

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS SLILEL C aaa / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S o N D
PROCESOS PR2 APOYO A LA INVESTIGACION Y FORMACION
PROFESIONAL Director del Centro de Cémputo
OPTIMIZAR Y

ESTANDARIZAR |Difundir el modelo de mejora continua del sistema de
LOS PROCESOs|investigacion cientifica y tecnolégica de la UNAC, en la
DE FORMACION Web. Documento 3 1 2 Director del Centro de Cémputo
ACADEMICA  E
INVESTIGACION

Difusién via la pagina web, de actividades que
incentivan la investigacion Documento 3 1 2 Director del Centro de Cémputo
Difusién via la pagina web, de los acuerdos, convenios

marcos y convenios especificos Documento 3 1 2 Director del Centro de Cémputo

Difusién, via la pagina web, de las carreras
profesionales de la UNAC Documento 3 1 2 Director del Centro de Cémputo

Difusion de eventos académicos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Director del Centro de Cémputo

MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION DE SERVICIOS DE
COMPUTO

Campaiia de difusion de las normas del ONGEI en la
UNAC Documento 6 3 3 Director del Centro de Cémputo

Difusién de la imagen institucional del Centro de
Cémputo de la UNAC Documento 6 3 3 Director del Centro de Cémputo

Difusion de la Evaluacion Electrénica de Estudiantes a
los Docentes en los dos semestres académicos Proceso 2 1 1 Director del Centro de Computo

Difusidn en las Facultades y Dependencias sobre el uso
del correo institucional, tanto de manera interna como
externa Proceso 2 1 1 Director del Centro de Cémputo

Actualizacion y mantenimiento de la Pagina Web de la
UNAC Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Director del Centro de Cémputo

ESTUDIOS DE PROYECTOS

Implementar el Servicio d Telefonia IP parala UNAC Proyecto 1 1 Director del Centro de Cémputo




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : OFICINA DEL CENTRO DE COMPUTO

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o) N D
Adquisicion del Software para el Campus Universitario Licencia 1 1 Director del Centro de Computo
PROCESOS PR2
Adquisicion del antivirus para el Campus Universitario Licencia 1 1 Director del Centro de Cémputo

OPTIMIZAR Y
ESTANDARIZAR
LOS PROCESOS

DE FORMACION )
ACADEMICA  E|CAPACITACION Y TERCEROS

Servicio de enlace digital para acceso a Internet de la|
UNAC Licitacién 1 1 Director del Centro de Computo

INVESTIGACION ) o
Capacitar al personal administrativo en los cursos de|
informética Capacitacion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Director del Centro de Computo
Capacitacion al Comité de Evaluacién Electrénica Capacitacion 2 1 1 Director del Centro de Cémputo
Reuniones de Directores del VRI Reuniones 6 1 1 1 1 1 1 Director del Centro de Cémputo
Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones Plan 1 1 Director del Centro de Cémputo

Tramite de expediente de la interconexién de la Ciudad

Universitaria y del Rectorado Licitacién Director del Centro de Cémputo
1 1

Orientacién el software legal Orientacién 2 1 1 Director del Centro de Computo

Adquiri6 de equipos para el Centro de Cémputo Adquisicion 2 1 1 Director del Centro de Computo

Equipamiento Tecnoldgico del Edificio de Telematica Adquisicion 1 1 Director del Centro de Cémputo

Laboratorios
Sala de Servidores Director del centro de Computo
Data Center Director del Centro de Cémputo

INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION
UNIVERSITARIA

Servicio de consultoria para el desarrollo e
implementacion del sistema de integracion de gestion
universitaria . Licitacién 4 1 1 1 1 Director del Centro de Computo

Servicio de desarrollo de sistemas integrados en
diversas dreas : Caja, Admisidn, Matricula, Notas,
Biblioteca Licitacién 4 1 1 1 1 Director del Centro de Computo

Servicios de mantenimiento de los Sistemas de Gestion
Universitaria. Licitacion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Director del Centro de Cémputo




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : OFICINA DE EDITORIAL UNIVERSITARIA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S N D
PROCESOS PR2 Publicacion de la Revista " Guia del Estudiante N° 16 vy
N° 17 Guia 3000 1500 1500 Director de EDUNAC
(IE)SP:—::\/:I!.)Z:;ZARY Publicaciéon de la Revista " Ciencia y Tecnologia
Volumen 18 N° 1y Volumen 19 N° 1 Revista 300 150 150 Director de EDUNAC
LOS PROCESOS
DE FORMACION
ACADEMICA E
INVESTIGACION |Elaboaracién de la Memoria Anual de EDUNAC Memoria 1 Director de EDUNAC
Elaboracién , impresién y distribucion de calendario Calendario 1000 1000 Director de EDUNAC
Disefio e impresion y distribucion de documentos de
difusién de eventos Eventos 8 2 2 Director de EDUNAC
Confeccidn y publicaciéon de carpetas para docentes Millar 2000 1000 1000 Director de EDUNAC
Reunioén de Trabajo del Comité Editor Reunién 4 1 1 1 Director de EDUNAC
Capacitacion del Personal Administrativo Capacitacion 2 1 1 Director de EDUNAC
Elaboaracion del Plan de Adquisiciones de bienes,
servicios y equipamiento del 2016 Plan 1 1 Director de EDUNAC
Publicacion de Boletines informativos de las
Direcciones del VRI Boltetin 6 3 1 2 Director de EDUNAC
Publicacion de libros Libros 2 1 1 Director de EDUNAC
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DEPENDENCIA : CENTRO DE DOCUMENTACION CIENTIFICA Y TRADUCCIONES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
PROCESOS PR2 Producto: Apoyo a proyectos de investigacion
OPTIMIZAR Y Elaboracion y presentacién del Plan de Actividades| Centro de Documentacién Cientifica ]|
ESTANDARIZAR .
2016 Plan 1 Traducciones
LOS PROCESOS
DE FQRMAC|0N Actualizacion del Inventario de los informes finales Centro de Documentacién Cientifica ]|
ACADEMICA ' El5015 Inventario 12 ST T I T O Traducciones
INVESTIGACION
Revision e informacién sobre informes:
Nuevos Proyectos de Investigacion Informes 12 1 1 1 1 1 1
Informes finales de los proyectos de investigacion vy Centro de Documentacién Cientifica |
opinion sobre: Informes 12 1 1 1 1 1 1 Traducciones
Nuevos proyectos de afios sabaticos Informes 2 1
Informes finales de afios sabdticos Informes 2 1
Revisién e informacién sobre el cumplimiento de| Centro de Documentacién Cientifica ]|
informes trimestrales Informes 4 1 1 Traducciones
Informes finales Informes 4 1 1
Proceso de reportes sobre :
Centro de Documentacidn Cientifica y|
Trabajos de investigacion en ejecucion Reporte 12 1 1 1 1 1 1 Traducciones
Nuevos proyectos de investigacion Reporte 12 1 1 1 1 1 1 Centro de Documentacién
Cientifica y Traducciones
Cumplimiento de informes finales Reporte 12 1 1 1 1 1 1
Incumplimiento de informes finales Reporte 12 1 1 1 1 1 1 Centro de Documentacién
Cientifica y Traducciones
Incumplimiento de informes trimestrales Reporte 12 1 1 1 1 1 1
Procesamiento de informacién a EDUNAC para el Centro de Documentacién Cientifica ]|
catdlogo anual de informes finales Informe final 12 1 1 1 1 1 1 Traducciones
Elaboracion de la memoria anual de CDCTRA Memoria 1
Evaluacion de las necesidades de investigacion en
ciencia y tecnoldgica del pais, priorizando la Region Centro de Documentacidn Cientifica |
Callao. Informe 1 Traducciones
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2014
DEPENDENCIA : CENTRO DE DOCUMENTACION CIENTIFICA Y TRADUCCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS e e / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
Inventario de plataforma tecnoldgica de la UNAC para Centro de Documentacion Cientifica |
el apoyo a la investigacion Inventario 1 1 Traducciones
Expedicion de constancia de informes finales de| Centro de Documentacion Cientifica |
investigacion Constancia 150 10 15 15 15 15 15 | 15 10 10 10 10 10 |Traducciones
Difusién y actualizacion de la base de datos del sistema
OPTIMIZAR Y . » AP
ESTANDARIZAR de administracion de control de proyectos de Centro de Documentacion Cientifica |
investigacion cientifica Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Traducciones
LOS PROCESOS
DE FORMACION disti o vo de inf final c deb n Cientif
ACADEMICA  E reporte estadistico e informativo de informes finales en(:ro Ae ocumentacion Cientifica |
INVESTIGACION [201° Reporte 2 2 |Traducciones
Capacitacion al personal administrativo sobre Centro de Documentacion Cientifica |
proyectos de investigacion y plataformas virtuales Horas 12 6 6 Traducciones
Centro de Documentacién Cientifica y|
Implementacién de Repositorio para el 2015 Software 1 1 Traducciones
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DEPENDENCIA : CENTRO DE DESARROLLO DE TEXTOS Y TECNOLOGIA EDUCATIVA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
PROCESOS PR2 Coordinar y ejecutar curso taller de elaboracion vy Centro de Desarrollo de Textos vj
disefio de textos auto instructivos N° Curso 2 1 1 Tecnologia Educativa
OPTIMIZAR Y
ESTANDARIZAR |Coordinar con la Oficina de Editorial Universitaria la Centro de Desarrollo de Textos vj
LOS PROCESOS|seleccion de informe de Investigacion N°® Informe 2 1 1 |Tecnologia Educativa
DE FORMACION
ACADEMICA E
INVESTIGACION Centro de Desarrollo de Textos vj
Visita de verificacion de inicio de semestre académico N° Informe 3 1 1 1 Tecnologia Educativa
Centro de Desarrollo de Textos vy
Visita inopinada de actividades lectivas N° Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Tecnologia Educativa
Proponer el Costo del Seminario " Uso de
herramientas informaticas para docentes Centro de Desarrollo de Textos V]|
investigadores " N° Propuesta 1 1 Tecnologia Educativa
Coordinar y ejecutar el Seminario " Uso de las|
herramientas informéticas para docentes Centro de Desarrollo de Textos V]|
investigadores. Y estudiantes universitarios N° Cursos 3 1 2 Tecnologia Educativa
Coordinacién con el Centro de Computo para la Centro de Desarrollo de Textos vy
encuesta estudiantil para la evaluacion de docentes N° Informes 2 1 1 Tecnologia Educativa
Elaboracién de la programacion de actividades del afio| Centro de Desarrollo de Textos vj
2015 Plan 1 1 Tecnologia Educativa
Centro de Desarrollo de Textos vy
Elaboracién de la Memoria Anual 2015 Informe 1 1 |Tecnologia Educativa
Centro de Desarrollo de Textos vyj
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones Informe 1 1 Tecnologia Educativa
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DEPENDENCIA : CENTRO EXPERIMENTAL TECNOLOGICO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
SOCIEDAD s1 Producto: Supervision de actividades que desarrolla el
CET.
PROMOVER
;g'\oﬂ‘fAN’IAR EI Director del Centro Experimental
Formacion de grupos de investigacion industria tesistas N° Grupos 2 1 Tecnoldgico
ACERCAMIENTO
A
F2 Apoyo a tesistas en la ejecucion de trabajos de Director del Centro Experimental
investigacion para titulacion profesional N° Proyectos 10 1 1 1 1 1 1 Tecnoldgico
PROMOVER LA
INVESTIGACION Apoyo a docentes en la ejecucion de trabajos de Director del Centro Experimental
DOCENTE investigacion N° Proyectos 4 1 1 Tecnolégico
ESTUDIANTE
Publicacion de trabajos de investigacion ejecutados en Director del Centro Experimental
el CET N° Publicaciones 2 Tecnolégico
Apoyo a la realizacién de practicas pre profesionales Director del Centro Experimental
en Tecnologia de Alimentos N° Practicas 16 1 1 2 2 2 1 Tecnoldgico
Apoyo a la realizacion de practicas pre profesionales
en Laboratorios de Quimica y Microbiologia de Director del Centro Experimental
Alimentos N° Practicas 10 1 1 1 1 1 Tecnoldgico
Apoyo a la formacion de grupos de estudio o trabajo Director del Centro Experimental
docente estudiante N° Grupos 2 1 Tecnoldgico
PR2 :
OPTIMIZAR  Y|Chalas de capacitacién a practicantes y personales del Director del Centro Experimental
PROCESOS ESTANDARIZAR |Centro Experimental Tecnoldgico N° Charlas 6 1 1 1 Tecnolégico
LOS PROCESOS|
DE FORMACION
Director del Centro Experimental
Cursos de especializacion N° Cursos 2 1 Tecnoldgico
Director del Centro Experimental
Seminarios de actualizacién N° Seminario 2 1 1 Tecnoldgico
Director del Centro Experimental
Curso de taller tedrico - practico N°Cursos 2 1 1 Tecnoldgico
Difusion de servicios que brinda el Centro| Director del Centro Experimental
Experimental Tecnoldgico N° Folleto 1 1 Tecnoldgico
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DEPENDENCIA : CENTRO EXPERIMENTAL TECNOLOGICO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Participacion de investigadores del CET en ferias, Director del Centro Experimental
tecnoldgicas, congresos, concursos y otros. N° Eventos 2 1 Tecnolégico
Director del Centro Experimental
Produccion mensual ( panificacion, agropecuarios ) ° Procesos mensua 20 2 2 2 2 2 2 Tecnoldgico
Director del Centro Experimental
Obtencién de Registro Sanitario productos alimenticios N° Registros 1 Tecnolégico
Director del Centro Experimental
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones Plan 1 Tecnolégico
Director del Centro Experimental
Elaboracién de la Memoria Anual Informe 1 Tecnolégico
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DEPENDENCIA : CENTRO DE INVESTIGACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S
PROCESOS PR2 Producto: Gestion de Apoyo a la Investigacion

OPTIMIZAR Y

ESTANDARIZAR

LOS PROCESOS|Difusién de Lineas de Investigacién Documento 1 1 Director del Centro de Investigacion

DE FORMACION

ACADEMICA  E

INVESTIGACION Promover la Investigacion interdisciplinaria Reuniones 1 1 Director del Centro de Investigacion
Coordinar las actividades de investigacion de los
Institutos de Investigacion Reuniones 2 1 1 Director del Centro de Investigacion
Elaborar el Boletin de Investigacion para el Desarrollo Boletin 4 1 1 1 Director del Centro de Investigacion
Creacion de grupos de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica Grupos 1 1 Director del Centro de Investigacion
Promover la Capacitaciéon de docentes investigadores y
estudiantes Cursos 5 1 1 1 1 Director del Centro de Investigacion
Curso de Estadistica Descriptiva V
Curso de Estadistica Inferencia Director del Centro de Investigacion
Curso de Contabilidad Validez de Inherentes
Curso de Multivariados
Charlas de Investigacion
Coordinar la Publicacién de investigaciones para la
Revista " Ciencia & Tecnologia Reunidn 8 1 1 1 1 1 1 Director del Centro de Investigacion
Evaluar trabajos de Investigacion para la Revista "
Ciencia y Tecnologia " Reuniones 8 1 1 1 1 1 1 Director del Centro de Investigacion
Organizar y ejecutar los encuentros Cientificos
Tecnolégicos Mensuales Boletin 6 1 1 1 1 1 Director del Centro de Investigacion
Participar en sesiones de Consejo de Investigacion Sesiones 6 1 1 1 1 1 Director del Centro de Investigacion
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DEPENDENCIA : CENTRO DE INVESTIGACION

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Participar en sesiones de trabajo con las Direcciones|
del VRI Sesiones 4 1 Director del Centro de Investigacion
Plataforma de la Investigacion Informes 2 1 1 Director del Centro de Investigacion
Asesorar proyectos de investigacion a docentes ]|
estudiantes Asesoria 2 1 1 Director del Centro de Investigacion
Coordinar actividades de investigacién con institutos
de investigacion externo e instituciones publicas vy
privadas Informe 2 1 Director del Centro de Investigacién
Formular el Plan de Adquisiones del Centro de
Investigacion - 2016 Plan 1 Director del Centro de Investigacion
Formulacion del Plan Operativo Institucional Plan 1 Director del Centro de Investigacion
Elaboracién de la Memoria Anual del Centro de
Investigacion Memoria 1 Director del Centro de Investigacion
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad vy Empleo.

OBJETIVO NACIONAL

* Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad

RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida por
el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. e[ e[m]afm][ s ] s ] Aa]s D
T T L] T L] ] ]
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporacion de nuevos|ingresantes  por Direccion Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 250 125 125 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1 1
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos
de orientacion, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N°de alumnos que Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 100 50 50 Asesoria y Orientacién al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 1 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015+
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direcciéon Académica, Comisién de
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 1280 1280 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 1280 1280 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 160 80 80 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 200 100 100 Comisién de Grados y Titulos
N°  Titulados x
Titulados por Tesis Tesis y por 6 1 1 1 1 1 Comision de Grados y Titulos
Informes 3 3 1 1 1
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES -
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA |E F M A M J J A S
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2: Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempeiio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 4 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 6 1 1 1 1 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 3 1 1
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones 2 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacién de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacion Instituto de Investigacion
Evaluacién docente Informe 1 1
Actividad: 5.003199 Implementacion de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes|
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusion y publicacion de las
investigaciones Convenios 1 1 Instituto de investigacion
Seleccion de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N°  de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 2 1 Instituto de Investigacion
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo|
de los proyectos de Investigacion Informe 2 1 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes vy
docentes. N° Grupos Decanato, Instituto de investigacion
N°® Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 6 3 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 5 2 Investigacion
PROMOVER  LA|Ferias de Investigacién N° Ferias 1 Instituto de Investigacion
INVESTIGACION
DOCENTE Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
ESTUDIANTIL
Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 1 Instituto de Investigacién
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines 1 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N° de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comisién de Ratificacion y
Promocién de Docentes
Promocién de Docentes Comisién de Ratificacién y
Principales N° Docentes Comision de Ratificacion
Asociados N° Docentes Promocion Docente
Ratificacion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 4 4 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 5 5
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comision de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS DA ELIEAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Estudio de Maestria N2 Docentes 4 2 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 4 2 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes 4 2
LA . |Seminarios N2 Docentes 3 2 Comisién de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . Ne D ) 1 b
N DOCENTE onferencias 2 Docentes ocente
Congresos N2 Docentes 2 1
Curso de Pedagogia N° Docentes 2 1
TICS N° Docentes 2 1
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 2 1
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas
de Acreditaciéon de Capacitacion 2 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION f Actividad 5.003200: R’eV|5|on y actualizacién periédica Currlctflo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 2 1 1
Revision y Actualizacién curricular N° Informes 1 1 Decanato, Direccidon de Escuela,
MEJORAR LA Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusion del curriculo actualizado N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura vy
EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 1 1 Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas 2 1 1 Decano
Adquisicién de
Adquisicion de Equipos de Computo Equipos 4 2 Decano

Adquirir material bibliografico fisico y virtual

Adquisicién de
Material

Jefatura de la Biblioteca Especializada
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ,
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S D
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 4 2 2 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.003202 Dotacion de Laboratorios
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|N°® de
Coémputo o otros mencionarlos Equipamiento 4 2 2 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacién de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotaciéon de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones 1 1
EDUCATIVA
Atencion a estudiantes N° de Estudiante Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 1 2 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicion de mobiliario Mobiliarios 4 2 2
Actualizacién del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacién y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comision de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacién del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA L » Decanato, Comisién de Acreditacién
UNIVERSIDAD |Conformar comisién responsable de la evaluacion vy Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad
Gestion administrativa de la acreditacién de la carrera|Gestion Decanato, Comision de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 1 1 Universitaria
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacién para De.canaFo, 'Comisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros L o,
" S Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres . -
L . Universitaria
administrativos. 1 1
N° de Personas
capacitadas 10 10
Charlas de Informacién sobre Acreditacion a los| N° Charl Decanato, Comision de Acreditacion|
docentes y administrativos arias 1 1 Universitaria
N° de Personas
capacitadas 30 30
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos|
extraordinarios Ordinarios 12 1 1 1 1 1 1 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
Extraordinarios 4 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 1 1 Decanato
Informes de|
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Informe del Plan
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
FORMACION
MEJORAR LA Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
CALIDAD de los docentes Informes 1 1 Jefatura de Departamento
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2015 de
su Dependencia Plan 10 5 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones 5 2 Decanato, Comisién de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu. 5 2 3
Beca de Alimentos N° de Becas 10 5 5
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccién  del Centro Extension ]|
ALCANZAR  UN|conferencia, Forum, Salud, PIMES ). N° Eventos 1 1 Proyeccién Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes| Direccion del Centro de Extension |
TO . EN extensidn y proyeccion universitaria que participan en| Proyeccién Universitaria
REGION CALLAO proyectos del
extension y|
proyeccién 10 10
Direccién del Centro de Extension vy
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 6 3 3 Proyeccién Universitaria
PROYECCION
Direccién del Centro de Extension vy
Proyeccién Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 2 2
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER ., ., . ., L.
Generacion y/o reforzar los Centros de Produccidn de| ., Direcciéon del Centro de Produccion de
PROCESOS  DE|, . o ) . Implementacién . -
. bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca). Bienes y Servicios
INTEGRACION 1 1
CON LA . 5 ) R »
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccion de bienes y Direcciéon del Centro de Produccion de
prestacion de servicios. N° Proyectos 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de| Direccién del Centro de Produccidn
Gestion. N° Proyectos 1 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Empleo.
OBJETIVO NACIONAL

* Economia competitiva con alto nivel de empleo vy productividad

RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. e e[m][ alm][ s T s T AaTs D
T T 1 L) 1 1 1
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporaciéon de nuevos|ingresantes  por Direcciéon Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 360 180 180 [Asesoria y Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos
de orientacion, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N°de alumnos que Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015
MEJORAR LAIB N° Cursos
CALIDAD
EDUCATIVA Direcciéon Académica, Comision de
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 1780 1780 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 1780 1780 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 300 150 150 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 280 180 100 Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados x
Titulados por Tesis Tesis 6 4 2 Comision de Grados y Titulos
Propedéutico 230 120 110
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA |E F M A |M J J A S
EORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 :Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las Tics N° Docentes 5 3 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacién de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacion Documento Instituto de Investigacion
Evaluacién docente Informe 2 1 1
Actividad: 5.003199 Implementacidn de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusién y publicacion de las
investigaciones Convenios 1 1 Instituto de investigacion
Seleccién de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos|
de docentes y alumnos Proyectos 4 2 Instituto de Investigacion
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S D
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 10 10 10 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes vy
docentes. N° Grupos Decanato, Instituto de investigacion
N° Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacion de informes finales de investigacion Finales 20 12 8 |Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos Investigacion
PROMOVER  LAJFerias de Investigacién N° Ferias Instituto de Investigacion
INVESTIGACION
DOCENTE Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
ESTUDIANTIL
Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 2 1 Comisién de Ratificacion y
Promocion de Docentes
Promocion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 1 1 Comision de Ratificacion
Asociados N° Docentes 2 2 Promocién Docente
Ratificacion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 3 3 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 6 6
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comisidn de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ~
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Estudio de Maestria N2 Docentes 4 2 2 Comisién de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 2 1 1 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes 4 2 2
LA . |Seminarios N2 Docentes 5 3 2 Comisién de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . Ne D 10 A A b
N DOCENTE onferencias 2 Docentes ocente
Congresos N2 Docentes 10 5 5
Curso de Pedagogia N° Docentes 2 1 1 Comision de Perfeccionamiento
TICS N° Docentes 1 1 Docente
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 2 1 1 Comisién de Perfeccionamiento
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas
de Acreditacion de Capacitacion 2 1 1 Docente
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales Comision de Perfeccionamiento
FORMACION F1 Actividad 5.003200: Rrewsnon y actualizacion periddica Currlcglo
y oportuna de los curriculos Actualizado Docente
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 2 1 Comisién de Perfeccionamiento
Docente
Revision y Actualizacién curricular N° Informes 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
MEJORAR LA Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacién de los curriculos actualizados N° Informes 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusion del curriculo actualizado N° Informes 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 2 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotaciéon de Infraestructura y
EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 2 1 Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas Decano
Adquisicion de
Adquisicion de Equipos de Cémputo Equipos 1 1 Decano
Adquisicién de
Adquirir material bibliogréfico fisico y virtual Material 2 2 Jefatura de la Biblioteca Especializada




DEPENDENCIA : FACULDAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A s |0 N
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.003202 Dotacion de Laboratorios |,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacién de Laboratorio de|N° de
Computo o otros mencionarlos Equipamiento 2 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacion de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 4 1 1 1 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros 200 100 100 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcién de la revista especializada N° Suscripciones 2 1 1
EDUCATIVA
Atencidn a estudiantes N° de Estudiante 2500 80 80 80 180 | 250 | 350 | 150 | 180 | 250 | 300 | 350 | 250 (Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestidn Integrado Virtual Informe 2000 100 | 100 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicién de mobiliario Mobiliarios 15 8 7
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacion y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
1 Decanato, Comisiéon de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacion del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA B 1 Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD |Conformar comision responsable de la evaluacion y Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad 1
Gestion administrativa de la acreditacion de la carrera|Gestion Decanato, Comisién de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 1 1 |Universitaria
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion paral DeFanaFo, ‘Comisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes| Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros| L o,
L, L, Decanato, Comision de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres R
. . Universitaria
administrativos. 2 1 1
N° de Personas
capacitadas 50 25 25
Charlas de Informacion sobre Acreditacion a los| N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacion
arlas
docentes y administrativos 2 1 1 Universitaria
N° de Personas
capacitadas 50 25 25
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos
extraordinarios Ordinarios 20 2 2 2 2 2 2 2 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos|
Extraordinarios 5 1 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios Decanato
Informes de
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Informe del Plan
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
FORMACION
MEJORAR LA Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
CALIDAD de los docentes Informes 2 1 1 Jefatura de Departamento
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2015 de
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES L
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA M A M J J A S o N D
Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios Decanato, Comision de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones Decanato, Comisién de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu.
Beca de Alimentos N° de Becas 80 10 10 10 10 10 10 10 10
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extension vy
ALCANZAR  UN Conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos Proyeccion Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes| Direccién del Centro de Extension vy,
TO EN L. L. X - - ., . -
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccion Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension V|
proyeccion 40 10 10 10 10
Direccion del Centro de Extension vy
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 300 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 |Proyeccién Universitaria
PROYECCION
Direccion del Centro de Extension vy
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos
Especialidades N° Especialidades
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacion y/o reforzar los Centros de Produccién de » Direccion del Centro de Produccién de
PROCESOS ~ DE bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacion Bienes y Servicios
. i ici ulas, ios, bibli § i ici
INTEGRACION v 1 1 v
CON ) ) . ,
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccion de bienes y Direccion del Centro de Produccién de
prestacion de servicios. N° Proyectos 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de Direccion del Centro de Produccion
Gestion. N° Proyectos 1 1 de Bienes y Servicios.
Otras Actividades que se presenten
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad vy Fmpleo.
OBJETIVO NACIONAL

* FEconomia competitiva con alto nivel de empleo y productividad

RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones pava la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida por el
CEPLAN, con participacion de (os distintos sectoves del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS UL LAY SO JIE RO Ll ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. el m]a]lm] o T s TalTsTo]nNTDo
T L) T L] 1 T L]
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporacion de nuevos|ingresantes por Direccion Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 240 120 120 |Asesoriay Orientacién al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1 1
Activid'ad 5.993196 : Ir'nplementacion de rlne'canismos Direccién Académica, Comisién de
de orientacion, tutorfa y apoyo académico para Asesoria y Orientacion al estudiante
ingresantes
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N° de alumnos que Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 120 120 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015-
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direccion Académica, Comision de
Dictado de cursos de nivelacién para ingresantes N° Cursos 2 1 1 Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 1400 1400 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 1400 1400 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados  x
Titulados por Tesis Tesis y por 6 1 1 1 1 1 1 Comision de Grados y Titulos
Propedéutico 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 Comision de Grados y Titulos
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES =
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A |M J J A S
EORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de|
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 5 1 1 1 1 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 6 3 3 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 1
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones 4 1 1 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacién de un Sistema|
de Seleccion Seguimiento y Evaluacién Docente
Disefiar el programay los instrumentos de evaluacién Documento 2 1 1 Instituto de Investigacion
Evaluacién docente Informe 2 1
Actividad: 5.003199 Implementacién de un programa|
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e|
internacionales para la difusion y publicacion de las
investigaciones Convenios 2 1 Instituto de investigacion
Seleccién de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 2 1 1 Instituto de investigacion
Presentacidon de nuevos proyectos con la participacion|N°  de  Nuevos|
de docentes y alumnos Proyectos Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 4 1 1 1 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes V]|
docentes. N° Grupos 1 Decanato, Instituto de investigacién
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
N° Informes| Comité Directivo del Instituto de
Aprobacion de informes finales de investigacién Finales 36 3 3 3 3 3 3 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 36 3 3 3 3 3 3 Investigacion
Ferias de Investigacién N° Ferias 1 1 Instituto de Investigacién
Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 2 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacidn con fondos concursables N° de Proyectos|
Aprobados Instituto de Investigacién
CONCYTEC
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 Comisién de Ratificacion y
Promocion de Docentes
Promocion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 4 4 Comision de Ratificacion
Asociados N° Docentes 6 3 3 Promocién Docente
Ratificacién de Docentes Comisién de Ratificaciony
Principales N° Docentes 6 3 3 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 6 3 3
FORMACION  [F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comision de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docenteen :
Estudio de Maestria N2 Docentes 4 2 2 Comisién de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 4 2 2 Docente
Diplomados N° Docentes 6 3 3
DESARROLLAR
LA . |Seminarios N¢ Docentes 2 1 Comisién de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conferencias N Docentes 3 1 1 Docente
N DOCENTE
Congresos N2 Docentes
Curso de Pedagogia N° Docentes 1
TICS N° Docentes
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS AL e CRONOGREMARHETGR IONY [MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E F M A M J J A S o N D
Estudio de Maestria N2 Docentes 4 2 Comisién de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado Ne Docentes 4 2 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes 6 3
LA . |Seminarios N2 Docentes 2 1 Comisién de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf i R 3 1 1
N DOCENTE onferencias N2 Docentes Docente
Congresos N2 Docentes
Curso de Pedagogia N° Docentes 1
TICS N° Docentes
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 2
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas|
de Acreditacion de Capacitacion 4
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos pr ciales
FORMACION 1 Actividad 5.003200: Rlevmon y actualizacion periddica CUI’I’ICle|0
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 2 1 1
Revisién y Actualizacién curricular N° Informes 2 Decanato, Direccién de Escuela,
MEJORAR A Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura y
EDUCATIVA Equipamiento Bésico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 6 3 Decano
N°® de Aulas|
Aulas Equipadas Equipadas 6 3 Decano
Adquisicion de
Adquisicion de Equipos de Computo Equipos 2 Decano
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Proceso 2 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada




DEPENDENCIA : FACULDAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (o] N D
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.003202 Dotacién de Laboratorios |,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|N° de
Cémputo o otros mencionarlos Equipamiento 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacién de insumos y materiales|
para laboratorios. N° Informes 1 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 1 1 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
MEJORAR LA Adaquisicién de libros N° Libros 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
CALIDAD Suscripcidn de la revista especializada Suscripciones
EDUCATIVA
Atencidn a estudiantes N° de Estudiante 13950 900 | 900 | 1350 | 1350 1350 1350 1350 | 1350 | 1350 1350 | 1350 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicién de mobiliario Mobiliarios 20 10 10
Actualizacién del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Actividad : 5.003204 Evaluacién y acreditaciéon de|Carrera
PROCESOS PR1 carreras profesionales Profesional
Acreditada
Formulacion del Plan Estratégico de su Facultad Decanato, Comision de Acreditacion
LOGRAR ) LA Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA L B Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD |Conformar comisién responsable de la evaluacion | Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad
Gestion administrativa de la acreditacion de la carrera|Gestion Decanato, Comisiéon de Acreditacion|
de Ciencias Contables Administrativa 2 1 1 Universitaria
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para De'canaFo, 'Comisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
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UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para De_canaFo, .Comisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros . L,
L, L, Decanato, Comision de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres . o
. . Universitaria
administrativos. 2 1 1
N° de Personas|
capacitadas
Charlas de Informacién sobre Acreditacion a los N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacion
docentes y administrativos arias Universitaria
N° de Personas
capacitadas
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos
extraordinarios Ordinarios 24 2 2 2 2 2 2 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
Extraordinarios 12 1 1 1 1 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios Decanato
Informes de|
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 2 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Informe del Plan|
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
FORMACION MEJORAR A Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
CALIDAD de los docentes Informes 2 1 1 Jefatura de Departamento
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2015 de|
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Evaluaciéon del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacion del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 Decanato, Comision de Planeamiento

93



DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 Decanato, Comision de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios Decanato, Comisién de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones Decanato, Comision de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu.
Beca de Alimentos N° de Becas
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extensidn vy
ALCANZAR UN . . o L. . -
BUEN Conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 2 1 1 Proyeccién Universitaria
POSICIONAMIENIN® de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direccién del Centro de Extensidn vy
TO ) EN LAlextensién y proyeccion universitaria que participan en Proyeccién Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension y
proyeccién 12 3 3
Direccion del Centro de Extension y
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios Proyeccién Universitaria
PROYECCION
Direccion del Centro de Extensidny
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 2 1
Especialidades N° Especialidades
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacion y/o reforzar los Centros de Produccién de ., Direccion del Centro de Produccion de|
PROCESOS  DE|, . - ) e Implementacion . -
. bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca). Bienes y Servicios
INTEGRACION
con A laciéon d d duccién de bi ireccion del d duccién d
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccién de bienes y| Direccion del Centro de Produccion de|

prestacion de servicios.

Implementar Proyecto de Sistema Integrado de
Gestion.

N° Proyectos

N° Proyectos

Bienes y Servicios

Direccién del Centro de Produccion
de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Empleo.
OBJETIVO NACIONAL * ZEconomia competitiva con alto nivel de empleo y productividad

RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida por
el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS URIREDE G ERGNOGRAMADEEIEEUCION]MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. el e m]a]lm]|] s ] ] a]s D
T T T T T T T
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporaciéon de nuevos|ingresantes  por] Direccion Académica, Comisiéon de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 200 100 100 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 1 1
Actividad 5.003196 : Implementacién de mecanismos|
de orientacién, tutoria y apoyo académico para| Direccion Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N°de alumnos que Direccion Académica, Comisiéon de
académica para los ingresantes alumnos participan 2 1 1 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015-
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direccién Académica, Comisién de
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 800 800 Direccién de Escuela
2015 - B N° Matriculados 800 800 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- Ay 2015-B N° de Egresados 100 50 50 Comisién de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 100 50 50 Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados  x
Titulados por Tesis Tesis y por 100 50 50 Comisién de Grados y Titulos
Informes
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortaleci de capacidades y evaluacion de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de|
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 50 25 25 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 50 25 25 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 1
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones 2 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementaciéon de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programay los instrumentos de evaluacién Documento 1 1 Instituto de Investigacion
Evaluacion docente Informe 2 1
Actividad: 5.003199 Implementacién de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e|
internacionales para la difusién y publicaciéon de las
investigaciones Convenios 2 1 Instituto de investigacion
Seleccién de grupos conformados por estudiantes para|
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N°  de  Nuevos|
de docentes y alumnos Proyectos 2 1 1 Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 Instituto de Investigacion
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES =
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Conformar grupos de investigacion estudiantes ]|
docentes. N° Grupos 2 1 Decanato, Instituto de investigacion
N°® Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 2 1 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 2 1 Investigacion
Ferias de Investigacion N° Ferias 1 Instituto de Investigacion
Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
Difusién de Proyectos de Investigacién N° de Boletines 1 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 2 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacién N° de Boletines 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 10 1 1 1 1 1 1 Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacién con fondos concursables
N° de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC 2
Articulos Cientificos Publicados N° Articulos 1
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 Comision de Ratificacion y
Promocion de Docentes
Promocién de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 5 2 Comisién de Ratificacion
Asociados N° Docentes 10 5 Promocién Docente
Ratificacion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 1 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 2 1
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comision de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
Estudio de Maestria N2 Docentes 3 3 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 5 5 Docente
Estudio de Especializacion N° Docentes 5 5
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES =
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E F A M J J A S
Diplomados N° Docentes 2 2
Seminarios N¢ Docentes 2 2 Comisién de Perfeccionamiento
Conferencias N2 Docentes 2 2 Docente
Congresos N2 Docentes 2 1
Curso de Pedagogia N° Docentes 1 1
TICS N° Docentes 2 1
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 2
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas|
de Acreditacion de Capacitacion 2 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION f Actividad 5.003200: RIeV|S|on y actualizacién periddical Currlulllo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 1 1
Revision y Actualizaciéon curricular N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR A Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes Decanato, Direccién de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes 2 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacidn de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 2 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacidn de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura vy
EDUCATIVA Equipamiento Bésico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas Decano
N° de Aulas|
Aulas Equipadas Equipadas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 Decano
Adquisicion de
Adquisicién de Equipos de Cdmputo Equipos 1 1 Decano
Adquisicién de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material 2 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1 1
Mantenimiento general de Aulas y Oficinas de la|
Facultad. N° de Ambientes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS BNIDADDE CANTIDAD CRGNGGRAMAIDEIEIEGHClONVIMESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S (0] N D
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellon 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.003202 Dotacion de Laboratorios
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizaciéon de Laboratorio de|N°® de
Cémputo o otros mencionarlos Equipamiento 6 1 1 1 1 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacién de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 2 1 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotaciéon de Biblioteca
FORMACION F1 N
Actualizadas
Adquisicién de libros N° Libros 60 30 30 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones 1 1
EDUCATIVA
Atencion a estudiantes N° de Estudiante 12000 1000 1000 | 1000 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicion de mobiliario Mobiliarios 1 1
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la Calidad de las Carreras Profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacion y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
1 Decanato, Comision de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacion del Plan Estratégico de la Facultad Plan 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA Confolrmailj comision responsab!e de la elvalulauon y Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD |acreditacion de la carrera profesional de ciencias de la Universitaria
salud
Gestidn administrativa de la acreditacion de la carrera]Gestion Decanato, Comision de Acreditacion
de Ciencias de la Salud Administrativa 1 1 Universitaria
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UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES A
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S D
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para Decanato, Comision de Acreditacién
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacién para los miembros L o,
" . Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres . -
- . Universitaria
administrativos. 2 1 1
N° de Personas
capacitadas 50 50
Conferencia de Informacién sobre Acreditacién a los| N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacion
arlas
docentes y administrativos y estudiantes 2 1 1 Universitaria
N° de Personas
capacitadas 40 40
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos
extraordinarios Ordinarios 12 1 1 1 1 1 1 1 1 |Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos|
Extraordinarios 4 1 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 1 1 Decanato
Informes de|
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Informe del Plan
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
FORMACION Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR LA|de los docentes Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 |Jefatura de Departamento
CALIDAD
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacién del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E F M A M J J A S o N D
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias 1 1
Estudiantes N° Pasantias 1 1
Estudio de Idiomas N°Subvenciones
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |Decanato, Comisidn de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu. 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Beca de Alimentos N° de Becas 20 10 10
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extensidn vy
ALCANZAR  UN Conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 1 1 Proyeccidn Universitaria
BUEN
:85|C|2:AM|EN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes| Direccién del Centro de Extension y
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccién Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension y|
proyeccion 10 5 5
Direccién del Centro de Extension y
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 4 2 2 Proyeccion Universitaria
PROYECCION
Direccién del Centro de Extensid
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 2 1 2 |re(:(:|oAnl € . erA1 r(? € Extension y
Proyeccién Universitaria
E ialidad!
speclalidades N° Especialidades
PROCESO PRA CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacion y/o reforzar los Centros de Produccion de ., Direccion del Centro de Produccion de|
PROCESOS  DE bi icios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacion Bi Servici
INTEGRACION ienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca). 1 1 ienes y Servicios
CON s .z . . s .z
SOCIEDAD Formulaciéon de Proyectos de produccion de bienes vy Direccién del Centro de Produccion de
prestacion de servicios. N° Proyectos 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de Direcciéon del Centro de Produccién
Gestion. N° Proyectos 1 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad vy Empleo.
OBJETIVO NACIONAL
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : El Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida

por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. e[ rlm][alm][s ] s ] a]s D
T T 1 L] 1 1 1
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporacion de nuevos|ingresantes  por Direccion Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 120 60 60 [Asesoria y Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1 1
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos
de orientacion, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N°de alumnos que Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 120 60 60 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015
MEJORAR LA|B N° Cursos 8 4 4
CALIDAD
EDUCATIVA Direccién Académica, Comisién de
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos 4 1 1 1 1 Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 330 330 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 320 320 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 20 10 10 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 12 6 6 Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados  x
Titulados por Tesis Tesis y por 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 Comision de Grados y Titulos
Propedéutico
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES e
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S
titulados por Experiencia profesional N° Titulados 5 1 1 1
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 20 20 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 20 10 10 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacion de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacién Documento 2 1 1 Instituto de Investigacion
Evaluacion docente Informe
Actividad: 5.003199 Implementacion de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de|
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e|
internacionales para la difusion y publicacion de las
investigaciones Convenios 1 1 Instituto de investigacion
Seleccién de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 2 2 Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 4 1 1 1 Instituto de Investigacion
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS RLILZ: R CBGROGHEMADEE LR EIONY (MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Conformar grupos de investigacion estudiantes V]|
docentes. N° Grupos 1 1 Decanato, Instituto de investigacion
N° Informes| Comité Directivo del Instituto de
Aprobacidén de informes finales de investigacion Finales 13 1 4 1 2 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 16 1 1 1 4 1 3 Investigacion
Ferias de Investigacién N° Ferias Instituto de Investigacion
Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 1 Instituto de Investigacion
Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 5 1 Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacién con fondos concursables
N de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC 1 1
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comision de Ratificacion y
Promocién de Docentes
Promocién de Docentes Comisién de Ratificacion y
Principales N° Docentes Comisidn de Ratificacion
Asociados N° Docentes Promocion Docente
Ratificacién de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 5 1 1 1 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 5 1 1 1
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comision de Perfeccionamiento
Actualizacién y perfeccionamiento del personal Docente
docenteen:
Estudio de Maestria N¢ Docentes 3 1 1 Comisidn de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 2 1 1 Docente

Seminarios

N2 Docentes

Comisién de Perfeccionamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Conferencias N2 Docentes 4 1 1 Docente
Congresos N2 Docentes
Curso de Pedagogia N° Docentes Comision de Perfeccionamiento
TICS N° Docentes Docente
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité]N° de Programas|
de Acreditacion de Capacitacion 2 Comision de Perfeccionamiento
Docente
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION F1 Actividad 5.003200: Rlewsnon y actualizacion periddica Currlctflo
y oportuna de los curriculos Actualizado 2 1 1
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 2 1
Revisidn y Actualizacién curricular N° Informes 2 1 Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR LA Diagnostico de la curricular vigente N° Informes Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes 2 Decanato, Direccién de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusion del curriculo actualizado N° Informes 1 Decanato, Direccidon de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Coordinacién 2 1 1 Decanato, Direcciéon de Escuela,
Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo 2015 N° de Informes Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEIRA - M aActividad : 5.003201 Dotacion de Inf
CALIDAD ctividad : 5. otacion de Infraestructura vy

ENIICATIVA

Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de aulas con TICs
Aulas Equipadas

Adquisicion de Equipos de Cémputo

Adquirir material bibliografico fisico y virtual

Mantenimiento Exterior de la Facultad

Mantenimiento general de aulas y Oficinas de la
Facultad.

Equipamiento de|
Aulas

N° de Aulas
Equipadas
Adquisicion de
Equipos

Adquisicion de
Material

Pabellén

N° de Ambientes

14

10

20

10

10 10

Decano

Decano

Decano

Jefatura de la Biblioteca Especializada

Jefatura de la Biblioteca Especializada
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A s |0 N
Actividad  5.003202 Dotacion de Laboratorios ,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|N°® de
Computo o otros mencionarlos Equipamiento 2 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacién de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 2 1 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacion de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones
EDUCATIVA
Atencidn a estudiantes N° de Estudiante 1100 50 50 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisiciéon de mobiliario Mobiliarios
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacién y acreditacion de|Profesional 1
carreras profesionales Acreditada 2 1
Decanato, Comisién de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacién del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD |Conformar comisién responsable de la evaluacién vy Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad N° Comisiones 2 1 1
Gestion administrativa de la acreditacion de la carrera|Gestion Decanato, Comisién de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 2 1 Universitaria
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para DeFanaFo, ‘Comisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros| L o,
", L Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres . =
. . Universitaria
administrativos. 2 1 1
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F A M J J A S
N° de Personas
capacitadas 10 5 5
Charlas de Informacién sobre Acreditacién a los N° Charl Decanato, Comision de Acreditacion
docentes y administrativos arias 2 1 Universitaria
N° de Personas| Decanato, Comision de Acreditacion
capacitadas 10 5 5 Universitaria
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N°® Consejos
extraordinarios Ordinarios 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
Extraordinarios 3 1 1 Decanato, Consejo de Facultad
Resolucion de Consejo de Facultad Resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 |Decanato, Consejo de Facultad
Resolucién de Decano Resolucion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |Decanato, Consejo de Facultad
Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones
Atencion a estudiantes N° Estudiantes Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca Proyecto Jefatura de la Biblioteca
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios Decanato
Informes de|
FORMACION Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacién 4 2 2 Decanato, Comisién de Planeamiento
MEJORAR LA
CALIDAD Informe del Plan
EDUCATIVA Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 2 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccién de Escuela,
de los docentes Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Jefatura de Departamento
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracion del Plan Operativo Institucional 2016 de|
su Dependencia Plan 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo,
Institucional 2015 Informe 2 1 1 |Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Fmpleo.
OBJETIVO NACIONAL * Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad vy mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectoves del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. el rlm|]alm] s s ] Aa]ls]o]nN]oD
T T ] ] ] T T
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporacion de nuevos|ingresantes  por| Direccion Académica, Comisién de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 120 60 60 [Asesoriay Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1 1
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos|
de orientacidn, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comisidn de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicolégica y|N° de alumnos que| Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 120 60 60 Asesoria y Orientacién al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A 'y 2015-
B N° Cursos 2 1 1
MEJORAR LA
CALIDAD Direccion Académica, Comision de
EDUCATIVA . . L. . o . . . .
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos 2 1 1 Asesoria y Orientacién al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 400 800 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 2000 800 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 150 75 75 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados x
Titulados por Tesis Tesis y por 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Comision de Grados y Titulos
Propédeutico 100 50 50
Experiancia Prof 5 1 1 1 1 1
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A |M J J A S
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 16 8 8 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 2 1 1 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 1
Capacitacion en técnicas de Evaluaciéon  por
competencias N° Capacitaciones 2 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacion de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacién Documento 2 1 Instituto de Investigacion
Evaluacién docente Informe
Actividad: 5.003199 Implementacion de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de|
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusion y publicacion de las|
investigaciones Convenios 2 1 1 Instituto de investigacion
Seleccion de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 2 1 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 4 2 2 Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 8 2 2 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes vy
docentes. N° Grupos 1 Decanato, Instituto de investigacién
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
N° Informes Comité Directivo del Instituto de|
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 2 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de|
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 4 2 Investigacion
Ferias de Investigacion N° Ferias 1 Instituto de Investigacion
Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 2 1 Instituto de Investigacion
Difusién de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 4 1 1 Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacion con fondos concursables N° de Proyectos
Aprobados Instituto de Investigacion
CONCYTEC
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 Comision de Ratificacion y
Promocién de Docentes
Promocién de Docentes Comision de Ratificaciéon y
Principales N° Docentes 2 Comisidn de Ratificacion
Asociados N° Docentes 5 Promocién Docente
Ratificacion de Docentes Comisién de Ratificacion y
Principales N° Docentes 5 5 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 5 5
FORMACION  |F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comision de Perfeccionamiento
Actualizacién y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
Estudio de Maestria N2 Docentes 1 1 1 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 4 1 1 1 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes
LA . |Seminarios N2 Docentes 10 2 2 2 Comision de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . Ne D 10 ) ) ) b
N DOCENTE onferencias 2 Docentes ocente
Congresos N2 Docentes 8 2 2 2
Curso de Pedagogia N° Docentes 10 2 2 2 Comision de Perfeccionamiento
TICS N° Docentes 10 2 2 2 Docente
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTALY DE RECURSOS NATURALES

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS R EAULEE CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E F M A M J J A S (o] N D
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 10 2 2 2 2 2
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas
de Acreditacion de Capacitacion 2 1 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION F Actividad 5.003200: RleV|S|on y actualizaciéon periddica Currlctflo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 6 1 1 1 1 1 1
Revision y Actualizacion curricular N° Informes 1 1 |Decanato, Direccién de Escuela,

MEJORAR LA Jefatura de Departamento

CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes 1 1 |Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacién de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 2 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura vy

EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de|

Equipamiento de aulas con TICs Aulas 2 2 Decano
N° de Aulas|
Aulas Equipadas Equipadas 2 2 Decano
Adquisicion de
Adquisicién de Equipos de Cémputo Equipos 2 1 1 Decano
Adquisicion de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material 2 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellon 1 1

Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Jefatura de la Biblioteca Especializada

Actividad 5.003202 Dotacion de Laboratorios |,
Equipos e Insumos .

Equipamiento y modernizaciéon de Laboratorio de|N° de|
Computo o otros mencionarlos Equipamiento 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A s |O N
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotaciéon de insumos y materiales|
para laboratorios. N° Informes 1 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotaciéon de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones 2 1 1
EDUCATIVA
Atencion a estudiantes N° de Estudiante 6000 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicion de mobiliario Mobiliarios
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacién y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comisién de Acreditacion
LOGRAR LAJFormulacion del Plan Estratégico de su Facultad Plan Universitaria
ACREDITACION
DE LA L » Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD ConfoArmz'n: comision responsa?le de la evalua'cAlon y Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad
Gestion administrativa de la acreditacion de la carreralGestion Decanato, Comisién de Acreditacion

de Ciencias Contables

Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para
los miembros de los comités de acreditacion , docentes
y administrativos de las carreras profesionales.

Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros
de los comités de acreditacion , docentes ]|
administrativos.

Administrativa

N° de Talleres

N° de
capacitadas

Personas|

Universitaria
Decanato, Comision

Universitaria

Decanato, Comisién
Universitaria

de

de

Acreditacion

Acreditacion
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS LA LE: CANTDED CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A S
Charlas de Informacidon sobre Acreditacion a los| N° Charl Decanato, Comisiéon de Acreditacion
docentes y administrativos arias 2 1 1 Universitaria
N° de Personas
capacitadas 8 2 4 2
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N°® Consejos
extraordinarios Ordinarios 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
Extraordinarios 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Decanato, Consejo de Facultad
Resolucién de Consejo de Faculad Resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Resolucién de Decano Resolucién 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |Decanato, Consejo de facultad
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 1 1 Decanato
Informes de
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 1 1 |Decanato, Comisién de Planeamiento
Informe del Plan|
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 |Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direcciéon de Escuela,
de los docentes Informes 2 1 1 Jefatura de Departamento
FORMACION
MEIORAR LA Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
CALIDAD
EDUCATIVA Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2016 de
su Dependencia Plan 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 1 |Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento

CONVENIOS:

Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas.
PASANTIAS :
Docentes

N° de Convenios

N° Pasantias

Decanato, Comisién de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A Y] J J A S
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones Decanato, Comisién de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu.
Beca de Alimentos N° de Becas 40 20 20
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extension vy
ALCANZAR  UN[conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 12 1 1] 1 1 1 1 Proyeccién Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direccién del Centro de Extension y
TO EN LA . L N - L R
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccion Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension V|
proyeccion 100 50 50
Direccion del Centro de Extension y
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 6 1 1 1 Proyeccién Universitaria
PROYECCION
Direccion del Centro de Extension y
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 3 1 1
Especialidades N° Especialidades
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacidn y/o reforzar los Centros de Produccién de , Direccién del Centro de Produccion de
PROCESOS  DE bi icios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacién Bi Servici
INTEGRACION ienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca). ienes y Servicios
CON LA i i i i
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccidn de bienes vy Direccion del Centro de Produccién de
prestacion de servicios. N° Proyectos 2 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de Direccion del Centro de Produccion
Gestion. N° Proyectos 2 1 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Fmpleo.
OBJETIVO NACIONAL * Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL: 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. E]Jr[m[a]m][ T s T Aals]To]~N] o
T T L) T T L) T
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad : 5003195 : Incorporacion de nuevos|ingresantes por Direcciéon Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 3 160 160 |Asesoria y Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1 1
Actividad 5.003196 : Implementacién de mecanismos
de orientacién, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicolégica y|N°de alumnos que Direcciéon Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 150 75 75 |Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015~
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direccion Académica, Comision de
Dictado de cursos de nivelacién para ingresantes N° Cursos 2 1 1 |Asesoriay Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 950 950 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 950 950 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 98 46 46 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados x
Titulados por Tesis Tesis y por 90 45 45 Comision de Grados y Titulos 115
Informes 4 2 2




DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICAY ELECTRONICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A |M J J A S D
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacion de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de|
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 14 7 7 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes Instituto de Investigacion
Capacitados 20 10 10
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 1
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones 2 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacion de un Sistema
de Seleccidn Seguimiento y Evaluacién Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacién Documento 2 1 1 Instituto de Investigacion
Evaluacion docente Informe 2 1 1
Actividad: 5.003199 Implementacién de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusién y publicacién de las
investigaciones Convenios 2 1 1 Instituto de investigacion
Seleccién de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 6 3 3 Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 10 2 2 2 2 2 Instituto de Investigacién
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S D
Conformar grupos de investigacion estudiantes |
docentes. N° Grupos 2 1 1 Decanato, Instituto de investigacion
N° Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 30 15 15 [Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 10 5 Investigacion
Ferias de Investigacion N° Ferias 2 1 1 Instituto de Investigacion
Certamen de Proyectos de Investigacién N° de Eventos 4 1 1 1 Instituto de Investigacion
Difusién de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1 1
Capacitacién en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 2 1 1 Instituto de Investigacién
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines 1 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 4 2 2 Instituto de Investigacién
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC 2 1 1
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comision de Ratificacion y
Promocién de Docentes
Promocién de Docentes Comisién de Ratificacion y
Principales N° Docentes 1 Comision de Ratificacion
Asociados N° Docentes 1 Promocién Docente
Ratificacién de Docentes Comisidn de Ratificacion y
Principales N° Docentes 2 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 1
FORMACION  [F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comisidn de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docenteen:
Estudio de Maestria N2 Docentes 6 3 3 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 5 3 2 Docente

117



DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES e
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E F A M J J A S
Diplomados N° Docentes 2 1 1
Seminarios N2 Docentes 4 2 2 Comision de Perfeccionamiento
Conferencias N2 Docentes 4 2 2 Docente
Congresos N2 Docentes 4 2 2
Curso de Pedagogia N° Docentes 1 1
TICS N° Docentes 10 5
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 10 5 5
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas|
de Acreditacion de Capacitacion 2 1 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION F1 Actividad 5.003200: R’eV|5|on y actualizaciéon periddica CLII'I'ICL:I|0
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 2 1 1
Revision y Actualizacion curricular N° Informes 2 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR A Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacidn de los curriculos actualizados N° Informes 2 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes 2 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 2 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacidn de Infraestructura y
EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 2 1 Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas 2 Decano
Adquisicion de
Adquisicién de Equipos de Cémputo Equipos 15 9 Decano
Adquisicion de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material 2 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES e
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Actividad 5.0U3202 Dotacion de Laboratorios |,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizaciéon de Laboratorio de|N° de
Computo o otros mencionarlos Equipamiento 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotaciéon de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 5 2 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 4 2 2 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcién de la revista especializada N° Suscripciones 1 1
EDUCATIVA
Atencion a estudiantes N° de Estudiante 400 100 100 100 100 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicién de mobiliario Mobiliarios 1
Actualizacidn del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacién y acreditaciéon de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comision de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacién del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA L » Decanato, Comisién de Acreditacién
UNIVERSIDAD |Conformar comision responsable de la evaluacion y

acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad

Gestion administrativa de la acreditacion de la Carrera
de Ciencias Contables

Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para
los miembros de los comités de acreditacion , docentes
y administrativos de las carreras profesionales.

Gestion
Administrativa

Universitaria

Decanato, Comision de Acreditacion
Universitaria

Decanato, Comision de Acreditacion
Universitaria
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros L, L,
. I Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres . -
. . Universitaria
administrativos. 1 1
N° de Personas|
capacitadas 60 60
Charlas de Informacidén sobre Acreditacion a los N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacion
docentes y administrativos arlas 2 1 1 Universitaria
N° de Personas|
capacitadas 80 40 40
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N°® Consejos|
extraordinarios Ordinarios 24 2 2 2 2 2 2 2 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos|
Extraordinarios 6 2 2
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 1 1 Decanato
Informes de
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Informe del Plan
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacidén y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
de los docentes Informes 8 2 2 2 Jefatura de Departamento
FORMACION
MEJORAR LA i i
Elaboracién de la Memoria 2015 Memoria 1 Decanato, Comision de Planeamiento
CALIDAD
EDUCATIVA B ) e
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2016 de
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Formulacion del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 2 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICAY ELECTRONICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S D
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias 1 1
Estudiantes N° Pasantias 1 1
Estudio de Idiomas N°Subvenciones 5 3 2
Estudio de Cdmputo Subvenciones 5 3 2
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones 5 3 2 Decanato, Comisién de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu.
Beca de Alimentos N° de Becas 40 20 20
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extension vy
ALCANZAR  UN[conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 2 1 1 Proyeccion Universitaria
BUEN
:SSICK;zAMIix N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direccion del Centro de Extension vy
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccion Universitaria
REGION CALLAO proyectos del
extension V|
proyeccion 5 3 2
Direccion del Centro de Extension vy
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 30 15 15 Proyeccién Universitaria
PROYECCION
Direccion del Centro de Extension vy
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 2 1 1
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacién y/o reforzar los Centros de Produccién de o, Direccién del Centro de Produccién de|
PROCESOS ~ DE bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacion Bienes y Servicios
2 | VICI u | 1o N I VICI
INTEGRACION v ' g 4 2 2 Y
CON LA sz v N . .z .z
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccion de bienes vy Direcciéon del Centro de Produccion de|
prestacion de servicios. N° Proyectos 2 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de Direccién del Centro de Produccion
Gestion. N° Proyectos 1 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Empleo.
OBJETIVO NACIONAL * Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES e
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. E[e[m]alm]I s T T aTs N] D
] T ] T L] ] T
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporacion de nuevos|ingresantes  por] Direccién Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 200 100 100 |Asesoriay Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 20 10 10
Actividad 5.003196 : Implementacién de mecanismos
de orientacién, tutoria y apoyo académico para Direccién Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacidn al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicolégica y|N° de alumnos que Direccién Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 100 50 50 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015~
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direccién Académica, Comisién de
Dictado de cursos de nivelacién para ingresantes N° Cursos 2 1 Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 1500 1500 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 1500 1500 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 200 100 100 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 200 200 200 Comisidn de Grados y Titulos
N°  Titulados  x
Titulados por Tesis Tesis y por 60 30 30 Comision de Grados y Titulos
Informes 20 10 10
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES X
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA |E F M A M J J A S
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de|
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 10 Instituto de Investigacién
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 20 10 10 10 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 1
Capacitacion en  técnicas de  Evaluacion  por|
competencias N° Capacitaciones 2 1 1 Instituto de Investigacién
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementaciéon de un Sistema
de Seleccidn Seguimiento y Evaluacién Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacién Documento Instituto de Investigacion
Evaluacion docente Informe 1
Actividad: 5.003199 Implementacidn de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de|
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusién y publicacion de las
investigaciones Convenios 2 1 1 Instituto de investigacion
Seleccidn de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 2 2 Instituto de Investigacion
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 2 1 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes vy
docentes. N° Grupos 2 1 Decanato, Instituto de investigacion
N° Informes Comité Directivo del Instituto de|
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 10 5 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de|
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 2 1 Investigacion
PROMOVER  LA|Ferias de Investigacion N° Ferias 1 1 Instituto de Investigacién
INVESTIGACION
DOCENTE Certamen de Proyectos de Investigacién N° de Eventos 2 1 Instituto de Investigacion
ESTUDIANTIL
Difusién de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 2 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacién N° de Boletines 1 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 4 4 Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC 1 1
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comision de Ratificacion y
Promocién de Docentes
Promocion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 1 1 Comisidn de Ratificacion
Asociados N° Docentes 1 1 Promocién Docente
Ratificacién de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 3 3 Promocion Docente
Asociados N° Docentes 3 3
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO

Mejorar competencias de Docentes
Actualizacion y perfeccionamiento del personal
docente en:

Comision de Perfeccionamiento
Docente
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Estudio de Maestria N2 Docentes 2 1 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 2 1 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes 1 1
LA . |Seminarios N¢ Docentes 1 1 Comision de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . .
N DOCENTE onferencias N2 Docentes 2 1 Docente
Congresos N2 Docentes 2 1
Curso de Pedagogia N° Docentes 1
TICS N° Docentes 2 2
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 2 1
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité]N° de Programas|
de Acreditacion de Capacitacion 2 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION 1 Actividad 5.003200: RleV|5|on y actualizacién periddica CLII'I’ICL:I|0
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 1
Revision y Actualizacion curricular N° Informes 1 Decanato, Direccién de Escuela,
MEJORAR Ll Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacién de los curriculos actualizados N° Informes 1 Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacién de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura vy
EDUCATIVA Equipamiento Bésico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 1 Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas 1 1 Decano
Adquisicidon de
Adquisicién de Equipos de Cémputo Equipos 1 1 Decano
Adquisicidon de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S D
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.003202 Dotacion de Laboratorios ,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|N° de
Cémputo o otros mencionarlos Equipamiento 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacion de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 1 1 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicidn de libros N° Libros 30 15 15 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones 2 1 1
EDUCATIVA
Atencién a estudiantes N° de Estudiante 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicion de mobiliario Informes 1 1
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacion y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comisién de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacion del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA L » Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD |Conformar comisidn responsable de la evaluacién vy Universitaria
acreditacién de la carrera profesional de Contabilidad
Gestion administrativa de la acreditacién de la carrera]Gestion Decanato, Comisién de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 1 1 Universitaria
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DEPENDENCIA : FACULDAD INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para DeFanaFo, ‘Comisio'n de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacién para los miembros L L,
s S Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres . -
. . Universitaria
administrativos. 2 1
N° de Personas|
capacitadas 50 50
Charlas de Informacién sobre Acreditacion a los N° Charl Decanato, Comisiéon de Acreditacién
docentes y administrativos arias 2 1 Universitaria
N° de Personas|
capacitadas 50 50
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos
extraordinarios Ordinarios 24 2 2 2 2 2 2 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos|
Extraordinarios 6 1 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 2 1 Decanato
Informes de
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacién 2 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Informe del Plan|
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
FORMACION
MEJORAR LA Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
CALIDAD de los docentes Informes 1 1 Jefatura de Departamento
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2015 de
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 Decanato, Comision de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 4 2 2 Decanato, Comisién de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias 2 1 1
Estudiantes N° Pasantias 2 1 1
Estudio de Idiomas N°Subvenciones 2 1 1
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu.
Beca de Alimentos N° de Becas
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extension vy
ALCANZAR  UNfconferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 4 1 1 1 Proyeccién Universitaria
BUEN
igSICIOE:AMI:E_ﬁ N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direcciéon del Centro de Extension vy
i extensidn y proyeccion universitaria que participan en Proyeccion Universitaria
REGION CALLAO proyectos del
extension vl
proyeccion 60 20 20 20
Direccion del Centro de Extension vy
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 12 6 6 Proyeccion Universitaria
PROYECCION
Direcciéon del Centro de Extensiony
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 2 1 1
Especialidades N° Especialidades 1 1
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacion y/o reforzar los Centros de Produccion de ., Direccién del Centro de Produccidn de
PROCESOS  DE bi icios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacién Bi Servici
INTEGRACION ienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca). 1 1 ienes y Servicios
CON LA B ) ) N »
SOCIEDAD Formulacion de Proyectos de produccién de bienes y Direccion del Centro de Produccion de
prestacion de servicios. N° Proyectos 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de| Direccion del Centro de Produccion
Gestion. N° Proyectos 1 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Fmpleo.
OBJETIVO NACIONAL * Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad vy mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con _participacion de los distintos sectoves del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS
PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA - ENERGIA

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ,
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. e e[m[ alm] s T s JTa]sTo]nN]D
1 T 1 1 1 T 1
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad : 5003195 : Incorporacion de nuevos|ingresantes por Direccion Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 200 100 100 Asesoria y Orientacién al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1 1
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos|
de orientacién, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comisién de
ingresantes Asesoria y Orientacidn al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N°de alumnos que Direccion Académica, Comisién de
académica para los ingresantes alumnos participan 80 40 40 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 2 1 1
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015-]
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direcciéon Académica, Comision de
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 500 500 Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados 500 500 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 100 50 50 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 90 45 45 Comision de Grados y Titulos
N°  Titulados  x
Titulados por Tesis Tesis y por Comision de Grados y Titulos 129
Informes




DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA - ENERGIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA |E F M M J J A S
EORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 :Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 10 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacién de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programay los instrumentos de evaluacion Documento Instituto de Investigacion
Evaluacién docente Informe 2 1
Actividad: 5.003199 Implementacion de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusidon y publicacion de las
investigaciones Convenios 1 1 Instituto de investigacion
Seleccidn de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 1 1 Instituto de Investigacion
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA - ENERGIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS URIREID G CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 4 1 1 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes vy
docentes. N° Grupos 1 1 Decanato, Instituto de investigacion
N° Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 10 2 3 2 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 8 1 1 2 Investigacion
PROMOVER  LAJFerias de Investigacién N° Ferias Instituto de Investigacién
INVESTIGACION
DOCENTE Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos Instituto de Investigacion
ESTUDIANTIL
Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacién N° de Boletines 1 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 3 1 1 Instituto de Investigacién
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comision de Ratificacion y
Promocion de Docentes
Promocién de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 2 2 Comisidn de Ratificacion
Asociados N° Docentes 2 2 Promocion Docente
Ratificacion de Docentes Comisién de Ratificacion y
Principales N° Docentes 4 4 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 4 4
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comisién de Perfeccionamiento
Actualizacién y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA - ENERGIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E F A M J J A S
Estudio de Maestria N2 Docentes 4 1 1 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 3 1 1 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes 3 1 1
. _ |Seminarios N@ Docentes Comision de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . N2 D 3 1 1 b
N DOCENTE onferencias 2 Docentes ocente
Congresos N2 Docentes 3 1 1
Curso de Pedagogia N° Docentes
TICS N° Docentes 3 1 1
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes
Programa de Capacitacién a los miembros del Comité|N° de Programas
de Acreditacion de Capacitacion
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION f Actividad 5.003200: RIeV|5|0n y actualizacién periddica Currlct'JIo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 2 1
Revisidn y Actualizacién curricular N° Informes 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
MEJORAR LA Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacidn de los curriculos actualizados N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusion del curriculo actualizado N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacion de Infraestructura vy
EDUCATIVA Equipamiento Bésico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 2 1 1 Decano
N° de  Aulas
Aulas Equipadas Equipadas 4 2 2 Decano
Adquisicién de Equipos de Cémputo Procesos 2 1 1 Decano
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Procesos 2 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada

132



DEPENDENCIA : FACULDAD DE INGENIERIA MECANICA ENERGIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES -
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA F M A M J J A s |0 N
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 5 2 3 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.003202 Dotacion de Laboratorios ,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizaciéon de Laboratorio de|N° de|
Computo o otros mencionarlos Equipamiento Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacion de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicién de libros N° Libros Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcién de la revista especializada N° Suscripciones
EDUCATIVA
Atencidn a estudiantes N° de Estudiante 1200 60 | 120 | 120 | 120 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 60 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicion de mobiliario Mobiliarios
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacion y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comision de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacion del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA L B Decanato, Comisiéon de Acreditacion
UNIVERSIDAD Confqrmér comision responsa?le de la evalua‘cAlon y Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad N° Comisiones 1 1
Gestion administrativa de la acreditacion de la carrera Decanato, Comisiéon de Acreditacion
de Ciencias Contables Informes 1 1 Universitaria
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DEPENDENCIA : FACULDAD INGENIERIA MECANICA - ENRGIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para Def:anaFo, ‘Comisic')n de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros . o
o S Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres i L
- . Universitaria
administrativos. 2 1 1
N° de Personas
capacitadas 20 10 10
Charlas de Informacién sobre Acreditacion a los, N° Charl Decanato, Comision de Acreditacion
docentes y administrativos arias 2 1 1 Universitaria
N° de Personas
capacitadas 20 10 10
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos|
extraordinarios Ordinarios 12 1 1 1 1 1 1 1 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
Extraordinarios 5 1 1 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios Decanato
Informes de|
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacién 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Informe del Plan
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
FORMACION
MEJORAR LAl Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
CALIDAD de los docentes Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 Jefatura de Departamento
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2015 de
su Dependencia Plan 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA - ENERGIA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S D
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 Decanato, Comision de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 10 1 1 1 1 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones 1
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones Decanato, Comision de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu. 2 1
Beca de Alimentos N° de Becas 6 3 3
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extension vy
ALCANZAR  UN Conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos Proyeccién Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direccion del Centro de Extension vy
TO . EN LA extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccién Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension y
proyeccion 8 4 4
Direccion del Centro de Extension y
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 4 2 2 Proyeccion Universitaria
PROYECCION
Direccion del Centro de Extension y
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 1 1
Especialidades N° Especialidades
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacién y/o reforzar los Centros de Produccién de » Direccion del Centro de Produccion de
PROCESOS ~ DE bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacién Bienes y Servicios
p i ici ulas, ios, bibli . i ici
INTEGRACION v 1 1 v
CON LA
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccion de bienes vy Direccion del Centro de Produccion de
prestacion de servicios. N° Proyectos 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de Direccion del Centro de Produccion
Gestion. N° Proyectos 1 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad vy Fmpleo.
OBJETIVO NACIONAL
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : El Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

* Fconomia competitiva con alto nivel de empleo y productividad

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS
PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES e
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. e[ e[m|[alm][ s s T Aa]s[o]n]oD
T T ] ] T ] ]
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporacion de nuevos|ingresantes  por| Direccion Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 210 105 105 |Asesoriay Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 2 1
Actividad 5.003196 : Implementacién de mecanismos
de orientacién, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comision de
ingresantes N° Alumnos 210 105 105 |Asesoriay Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicologica y|N° de alumnos que| Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan 210 105 105 |Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas 4 2
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015-
MEJORAR LA|B N° Cursos 2 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direccién Académica, Comisidon de
Dictado de cursos de nivelacién para ingresantes N° Cursos 5 2 3 Asesoria y Orientacion al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados Direccion de Escuela
2015 - B N° Matriculados Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-8B N° de Egresados 140 70 70 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 140 70 70 Comisidn de Grados y Titulos
N°  Titulados x
Titulados por Tesis Tesis y por 20 10 10 Comision de Grados y Titulos 136
Propedéutico 140 50 90




DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERAY DE ALIMENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA procramabA [E | F [ m | A s v ] als
I I I
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacion de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de|
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 4 2 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 10 5 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 Instituto de Investigacion
Capacitacion en técnicas de Evaluacion por
competencias N° Capacitaciones 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION |Actividad : 5.003198 Implementacion de un Sistema
DOCENTE de Seleccién Seguimiento y Evaluacién Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacién Documento Instituto de Investigacion
Evaluacion docente Informe 2
Actividad: 5.003199 Implementacion de un programa|
de fomento ( fondo concursables a proyectos de|
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusién y publicacién de las
investigaciones Convenios 1 Instituto de investigacién
Seleccion de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos|
de docentes y alumnos Proyectos 6 Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 4 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes vy
docentes. N° Grupos 2 Decanato, Instituto de investigacion
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S N D
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo|
de los proyectos de Investigacion Informe 4 2 2 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes |
docentes. N° Grupos 2 1 1 Decanato, Instituto de investigacién
N° Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacion de informes finales de investigacion Finales 14 7 7 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacion proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 17 8 9 Investigacion
PROMOVER  LAJFerias de Investigacién N° Ferias 1 1 Instituto de Investigacién
INVESTIGACION
DOCENTE Certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 2 1 1 Instituto de Investigacion
ESTUDIANTIL
Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 1 Instituto de Investigacién
Elaborar boletin informativo de Investigacién N° de Boletines 1 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 20 10 10 Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comisién de Ratificacion y
Promocién de Docentes
Promocién de Docentes Comisién de Ratificacion y
Principales N° Docentes 8 4 4 Comisién de Ratificacion
Asociados N° Docentes 10 5 5 Promocion Docente
Ratificacion de Docentes Comisién de Ratificacion y
Principales N° Docentes 10 5 5 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 20 10 10
FORMACION F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comisién de Perfeccionamiento
Actualizacién y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA'Y DE ALIMENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S (o] N
Estudio de Maestria N2 Docentes 3 2 1 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes 2 1 1 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes
LA . ISeminarios N2 Docentes 5 3 2 Comision de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . o
N DOCENTE onferencias N2 Docentes 5 3 2 Docente
Congresos N2 Docentes 5 3 2
Curso de Pedagogia N° Docentes
TICS N° Docentes 10 5 5
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 30 10 20
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas
de Acreditacion de Capacitacion 2 1 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION 1 Actividad 5.003200: RleV|5|on y actualizacién periddica Currlcglo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 1 1
Revision y Actualizacion curricular N° Informes 12 8 4 Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR LA Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 12 6 6 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura vyj
EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 4 2 2 Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas 4 2 2 Decano
Adquisicion de
Adquisicién de Equipos de Cémputo Equipos 50 30 20 Decano
Adquisicion de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material 20 20 Jefatura de la Biblioteca Especializada
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE

INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S N D
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabelldn / Lab. 2 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 20 20 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad  5.003202 Dotacion de Laboratorios
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|N° de
Computo o otros mencionarlos Equipamiento 1 1 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotaciéon de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 8 4 4 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 2 2 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros 20 20 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcién de la revista especializada N° Suscripciones 10 10
EDUCATIVA
Atencidn a estudiantes N° de Estudiante 500 300 200 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 4 2 2 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicién de mobiliario Mobiliarios 50 50
Actualizacién del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacion y acreditacion de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comision de Acreditacion
Formulacién del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
LOGRAR LA
ACREDITACION
DE LA D to, Comision de Acreditacio
UNIVERSIDAD Conformar comisién responsable de la evaluacion y eFana'o,' omision de Acreditacion
acreditacion de la carrera profesional de Ingenieria Universitaria
pesquera y de alimentos N°Comisiones 1 1
Gestion administrativa de la acreditacién de la carrera|Gestion Decanato, Comisién de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 1 1 Universitaria
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para DeFanaFo, 'Comision de Acreditacién
los miembros de los comités de acreditacion, docentes| Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros . L,
L S Decanato, Comisién de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres o
- . Universitaria
administrativos. 1 1
N° de Personas|
capacitadas 30 30
Charlas de Informacidn sobre Acreditacion a los N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacidon
docentes y administrativos arias 1 1 Universitaria
N° de Personas|
capacitadas 10 10
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos|
extraordinarios Ordinarios 24 2 2 2 2 2 2 2 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos|
Extraordinarios 12 1 1 1 1 1 1 1 Decanato, Consejo de Facultad
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 4 2 Decanato
Informes de
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion 6 3 3 Decanato, Comision de Planeamiento
Informe del Plan
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 2 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
FORMACION Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR LA de los docentes Informes 2 1 Jefatura de Departamento
CALIDAD
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2016 de|
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S N D
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 2 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias 4 2 2
Estudiantes N° Pasantias 10 5 5
Estudio de Computo N° Subvenciones 20 10 10
Estudio de Idiomas N°Subvenciones 15 10
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones 8 4 Decanato, Comisién de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu. 4 2 2
Beca de Alimentos N° de Becas 15 15
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extension vy
ALCANZAR  UN|conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 4 2 2 Proyeccién Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direccion del Centro de Extension vy
TO EN LA . L. . - - L. . -
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccion Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension y
proyeccién 20 10 10
Direccién del Centro de Extensidn vy
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 10 5 5 Proyeccidon Universitaria
PROYECCION
Direccién del Centro de Extension vy
Proyeccién Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 5 3 2
Especialidades N° Especialidades
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacidn y/o reforzar los Centros de Produccién de , Direccidon del Centro de Produccion de
PROCESOS ~ DE bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacion Bienes y Servicios
INTEGRACION v ' ' i 4 2 v
CON LA .2 .z . . .z .z
SOCIEDAD Formulaciéon de Proyectos de produccidon de bienes vy Direccién del Centro de Produccién de
prestacion de servicios. N° Proyectos 2 2 Bienes y Servicios
Direccion del Centro de Produccién
Produccién de Bienes y Servicios Actividad 2 1 de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Empleo.
OBJETIVO NACIONAL * ZEconomia competitiva con alto nivel de empleo y productividad

RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N° 054-2011-PCM, elaboracion conducida por
el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS
PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA prRoGRA. | E [ F [ m] a]lm][ s T s T alsTo]n] Do
L] T L) L] T L] T
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos|
Actividad : 5003195 : Incorporacién de nuevos|ingresantes por Direccion Académica, Comision de
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 65 35 30 Asesoria y Orientacion al estudiante
Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos
de orientacion, tutoria y apoyo académico para Direccion Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacion al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N° de alumnos que Direccion Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan Asesoria y Orientacion al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas
Curso Introductorio a los ingresantes 2015 - A y 2015-
MEJORAR LA|B N° Cursos 1 1
CALIDAD
EDUCATIVA Direccién Académica, Comisiéon de
Dictado de cursos de nivelacion para ingresantes N° Cursos Asesoria y Orientacidn al estudiante
PROGRAMACION ACADEMICA
Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 1000 1000 Direccién de Escuela
2015 - B N° Matriculados 1000 1000 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015- A y 2015-B N° de Egresados 220 70 70 80 Comision de Grados y Titulos
Bachilleres N° Bachilleres 200 60 60 80 Comision de Grados y Titulos
Titulados por Tesis N° Titulados x Tesis 15 2 2 2 2 2 2 2 1 Comision de Grados y Titulos
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA |E F M A M J J A S O |N
N° de Titulados por|
Propedéutico 35 35
N° de Titulados x
Ciclo Taller 130 10 10 10 10 20 20 10 10 10 10 10 Comision de Grados y Titulos
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de d fio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacidn y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacion docente conducente a
investigacion N° Docentes 15 8 7 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 10 5 5 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 2 1 1 Instituto de Investigacion
Capacitacion en técnicas de Evaluacion  por|
competencias N° Capacitaciones Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacion de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programa y los instrumentos de evaluacién Documento 1 1 Instituto de Investigacion
Evaluacion docente Informe 1 1
Actividad: 5.003199 Implementacion de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes|
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e|
internacionales para la difusion y publicacion de las
investigaciones Convenios 2 1 1 Instituto de investigacion

144



DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S
Seleccion de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 1 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N°® de Nuevos|
de docentes y alumnos Proyectos 4 1 1 Instituto de Investigacion
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 4 1 1 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes |
docentes. N° Grupos 4 1 1 Decanato, Instituto de investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacion de informes finales de investigacion N° Informes Finales 22 2 2 2 2 2 2 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de|
Aprobacion proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 22 2 2 2 2 2 2 Investigacion
Ferias de Investigacion N° Ferias 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION | certamen de Proyectos de Investigacion N° de Eventos 1 Instituto de Investigacion
DOCENTE
ESTUDIANTIL Difusién de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 4 1 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 2 1 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines 4 1 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 10 1 1 1 1 1 1 Instituto de Investigacion
Proyectos de Investigacidon con fondos concursables N° de Proyectos
Aprobados Instituto de Investigacion
CONCYTEC
2 1
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos 1 1 Comisidn de Ratificacion y
Promocidn de Docentes
Promocion de Docentes Comision de Ratificacion y
Principales N° Docentes 5 5 Comision de Ratificacion
Asociados N° Docentes 5 5 Promocion Docente
Ratificacion de Docentes Comisidn de Ratificacion y
Principales N° Docentes 5 5 Promocién Docente
Asociados N° Docentes 5 5
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S (o]
FORMACION  [F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comision de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docenteen:
Estudio de Maestria N2 Docentes Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N2 Docentes Docente
Diplomados N° Docentes
DESARROLLAR
LA
ESPECIALIZACIO |Seminarios N2 Docentes 3 1 1 Comision de Perfeccionamiento
N DOCENTE Conferencias N2 Docentes 3 1 1 Docente
Congresos N2 Docentes 2 1 Comision de Perfeccionamiento
Curso de Pedagogia N° Docentes 35 5 10 5 10 Docente
TICS N° Docentes 35 5 10 5 10 Comision de Perfeccionamiento
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 5 1 1 1 1 Docente
Programa de Capacitacién a los miembros del Comité|N° de Programas de
de Acreditacion Capacitacién 1 1 Comision de Perfeccionamiento
Docente
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION 1 Actividad 5.003200: R}evnsnon y actualizacion periddica Currlcglo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres
Revision y Actualizacion curricular N° Informes 1 1 Decanato, Direccion de Escuela
Jefatura de Departamento
MEJORAR LA
CALIDAD Aprobacidn de los curriculos actualizados N° Informes Decanato, Direccion de Escuela
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusién del curriculo actualizado N° Informes Decanato, Direccidon de Escuela
Jefatura de Departamento
Actualizacion de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 1 1 Decanato, Direccion de Escuela
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura vy
EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES <
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S |o N D
Equipamiento  de|
Equipamiento de aulas con TICs Aulas Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas Decano
Adquisicion de
Adquisicion de Equipos de Computo Equipos 15 15 Decano
Adquisicion de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material Jefatura de la Biblioteca Especializada
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad 5.0U3202 Dotacion de Laboratorios |
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|
Coémputo o otros mencionarlos N° de Proyectos 2 2 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacién de insumos y materiales|
para laboratorios. N° Informes 10 2 2 2 2 2 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacién de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicion de libros N° Libros 100 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcién de la revista especializada N° Suscripciones 1 1
EDUCATIVA
Atencidn a estudiantes N° de Estudiante 15000 1500 | 1500 | 1500} 1500| 1500 | 1500 | 1500 1500 | 1500 1500 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 1 1 |Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisicion de mobiliario Mobiliarios 2 1 1
Actualizacién del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacion y acreditacion de|Carrera Profesional
carreras profesionales Acreditada
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DEPENDENCIA : FACULDAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA A M J J A S
Decanato, Comisién de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacion del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA L » Decanato, Comisién de Acreditacion
UNIVERSIDAD Conformalr comision responsa?le de la evaluacién y Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad Evaluacion 1
Gestion administrativa de la acreditacion de la carrera|Gestion Decanato, Comision de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 1 1 Universitaria
Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para DeAcanafo, AComisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacién , docentes| Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacion para los miembros . L,
o L Decanato, Comisiéon de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes vy, N° de Talleres . -
. . Universitaria
administrativos. 5 5
N° de Personas
capacitadas 5 5
Charlas de Informacién sobre Acreditacion a los N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacion
docentes y administrativos arlas 2 1 1 Universitaria
N° de Personas
capacitadas 60 60
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Talleres para la direccion de estandares N° Talleres 3 1
Finalizacién del 2do proceso de autoevaluacién N° Procesos 1 1
N° informes 4 1 1 1
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N°® Consejos
extraordinarios Ordinarios Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
FORMACION Extraordinarios
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios Decanato
MEJORAR LA
CALIDAD Informes de|
EDUCATIVA Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacion Decanato, Comision de Planeamiento
Informe del Plan de
Plan de mejora para la Calidad Educativa Mejora Decanato, Comision de Planeamiento
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES .
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA A M J J A S D
MEJORAR Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
de los docentes Informes 1 1 Jefatura de Departamento
LA CALIDAD
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2016 de
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 Decanato, Comision de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios Decanato, Comisién de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones
Programa a distancia " My Oxford English N°Subvenciones Decanato, Comision de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu.
Beca de Alimentos N° de Becas
SOCIEDAD S2 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extensidén vy
ALCANZAR  UN Conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos Proyeccién Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direcciéon del Centro de Extension vy
TO EN LA L. L. . - -~ L. . -
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccién Universitaria
REGION CALLAO proyectos del
extension y
proyeccion
Direccion del Centro de Extension y
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 2 1 Proyeccién Universitaria
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DEPENDENCIA : FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE

CANTIDAD

CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES

PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA Alm] sl s ] afls]o]n] oD
PROYECCION
Direccion del Centro de Extension y
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 7 1 1 1 1 1
Especialidades N° Especialidades
PROCESO PR4 .
CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacion y/o reforzar los Centros de Produccién de L, Direccion del Centro de Produccion de
PROCESOS ~DE bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca) Implementacion Bienes y Servicios
INTEGRACION v ' ' : v
con LAF lacién de P! d duccion de bi Direccién del C de Produccién d
SOCIEDAD ormulacion de Proyectos de produccién de bienes y ireccion del Centro de Produccién de

prestacion de servicios.

Implementar Proyecto de Sistema Integrado de
Gestion.

N° Proyectos

N° Proyectos

Bienes y Servicios

Direccién del Centro de Produccién
de Bienes y Servicios.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

EJE ESTRATEGICO NACIONAL 4 * : Economia, Competitividad y Empleo.
OBJETIVO NACIONAL * ZEconomia competitiva con alto nivel de empleo y productividad
RESULTADO FINAL * : Incremento de la productividad y mejora de condiciones para la competitividad.

* Lineamientos establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional " Plan Bicentenario : EL Peru hacia el 2021" Aprobado por Decreto Supremo N 054-2011-PCM, elaboracion conducida
por el CEPLAN, con participacion de los distintos sectores del pais.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS
PROGRAMA : 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
ACTIVIDAD : 5.001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
SEC. FUNCIONAL : 5 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015
DEPENDENCIA : ESCUELA DE POSGRADO

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA. elelm]alml o]l als]o]lnN] D
1 T 1 T L] 1 T
3.000402 PRODUCTO 1 : Universidades cuentan con un proceso efectivo de incorporacion e integracion de estudiantes. Efectivo.
N° Nuevos
Actividad 5003195 Incorporaciéon de nuevos|Ingresantes por Direccién Académica, Comision de|
FORMACION F1 estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante semestre 600 300 300 Asesoria y Orientacién al estudiante

Charla informativa para los ingresantes N° de Charlas 4 2 2
Actividad 5.003196 : Implementacion de mecanismos
de orientacién, tutoria y apoyo académico para Direccién Académica, Comision de
ingresantes Asesoria y Orientacidn al estudiante
Organizar un sistema de consejeria psicoldgica y|N° de alumnos que Direccién Académica, Comision de
académica para los ingresantes alumnos participan Asesoria y Orientacidn al estudiante
Charlas de metodologia de estudios N° Charlas
PROGRAMACION ACADEMICA

MEJORAR LA

CALIDAD Matricula Semestre 2015 - A N° Matriculados 1600 1600 Direccién de Escuela

2015 - B ° i j

EDUCATIVA N° Matriculados 1600 1600 Decanato, Consejo de Facultad
EGRESADOS, BACHILLERES Y TITULADOS
N° de Egresados 2015 - A N° de Egresados 250 100 | 50 | 50 50 Comisidn de Grados y Titulos

2015-B 200 50 50 50 50 10 20 20
Graduados 2015 -A N° Graduados 100 50 50
2015-B 100 50 50

Titulados (2da Especialidad ) 2015 - A N° Titulados 100 50 50 Comisidn de Grados y Titulos
Titulados (2da Especialidad ) 2015 - B N° Titulados 100 50 50 Comisidn de Grados y Titulos
Diplomados 2015 - A N° Diplomados 1 1
Diplomado 2015-B N° Diplomado 1 1
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DEPENDENCIA : ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRAMADA M A M J J A S
FORMACION 3.000403 PRODUCTO 2 : Programa de Fortalecimiento de capacidades y evaluacién de desempefio docente
Actividad : 5.003197 Programa de Fortalecimiento de
capacidades de los docentes en metodologia de la
Investigacion y el uso de tecnologias para la ensefianza
Cursos talleres de capacitacién docente conducente a
investigacion N° Docentes 10 2 2 2 Instituto de Investigacion
Apoyo a docentes en el uso de las TIC's N° Docentes 20 3 3 3 Instituto de Investigacion
Capacitados
Taller sobre el uso de aulas virtuales N° Talleres 10 2 2 2
Capacitacion en técnicas de Evaluacién por]
competencias N° Capacitaciones 5 1 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION
DOCENTE Actividad : 5.003198 Implementacién de un Sistema
de Seleccion Seguimiento y Evaluacion Docente
Disefiar el programay los instrumentos de evaluacién Documento 2 1 1 Instituto de Investigacion
Evaluacién docente Informe 2 1
Actividad: 5.003199 Implementacién de un programa
de fomento ( fondo concursables a proyectos de
investigacion formativa desarrollados por estudiantes
y docentes de pregrado.
INVESTIGACION
Establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales para la difusion y publicacion de las
investigaciones Convenios 2 1 Instituto de investigacion
Seleccién de grupos conformados por estudiantes para
FORMACION F2 acceder al fondo concursable Concurso 2 1 1 Instituto de investigacion
Presentacion de nuevos proyectos con la participacion|N° de  Nuevos
de docentes y alumnos Proyectos 2 Instituto de Investigacion
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DEPENDENCIA : ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES ~
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA E M A M J J A S (o] N
Seguimiento y Control de los avances en el desarrollo
de los proyectos de Investigacion Informe 1 Instituto de Investigacion
Conformar grupos de investigacion estudiantes V|
docentes. N° Grupos 2 1 Decanato, Instituto de investigacion
N°® Informes Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién de informes finales de investigacion Finales 100 10 10 10 10 5 10 5 10 10 10 Investigacion
Comité Directivo del Instituto de
Aprobacién proyectos nuevos de investigacion N° Proyectos 100 10 10 10 10 5 10 5 10 10 10 Investigacion
Ferias de Investigacion N° Ferias 2 1 1 Instituto de Investigacion
PROMOVER LA
INVESTIGACION | certamen de Proyectos de Investigacién N° de Eventos 1 1 Instituto de Investigacion
DOCENTE
ESTUDIANTIL  |Difusion de Proyectos de Investigacion N° de Boletines 1 1
Capacitacion en Investigacion a Docentes y Alumnos N° Eventos 2 1 1 Instituto de Investigacion
Elaborar boletin informativo de Investigacion N° de Boletines 1 Instituto de Investigacion
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
N° de Estudiantes 5 3 2 Instituto de Investigacién
Proyectos de Investigacion con fondos concursables
N° de Proyectos Instituto de Investigacion
Aprobados
CONCYTEC 2 1 1
Concurso publico de docentes ordinarios N° Concursos Comision de Ratificacion y
Promocion de Docentes
Adscripcién de Docentes Extraordinarios Comisidn de Ratificacion y
Principales N° Docentes 10 5 5 Comision de Ratificacion
Asociados N° Docentes 10 5 5 Promocién Docente
Auxiliares N° Docentes 10 5 5
FORMACION  [F4 PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO
Mejorar competencias de Docentes Comisién de Perfeccionamiento
Actualizacion y perfeccionamiento del personal Docente
docente en:
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DEPENDENCIA : ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL ANO 2015

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

UNIDAD DE CANTIDAD CRONOGRAMA DE EJECUCION / MESES a
PERSPECTIVA OBIJETIVO ACTIVIDADES / TAREAS / ORGANO RESPONSABLE
MEDIDA PROGRA F A M J J A S
Estudio de Maestria N2 Docentes 10 2 2 2 2 Comision de Perfeccionamiento
Estudio de Doctorado N@ Docentes 10 2 2 2 2 Docente
DESARROLLAR Diplomados N° Docentes 10 2 2 2 2
LA , |Seminarios N2 Docentes 10 2 2 2 2 Comisién de Perfeccionamiento
ESPECIALIZACIO Conf . Ne D 3 ) b
N DOCENTE onferencias 2 Docentes ocente
Congresos N2 Docentes 2 1 1
Curso de Pedagogia N° Docentes 2 1
TICS N° Docentes 2 1
Curso en Metodologia en Investigacion N° Docentes 2 1
Programa de Capacitacion a los miembros del Comité|N° de Programas
de Acreditacion de Capacitacion 2 1
3000404 PRODUCTO : 3 Curriculos de las carreras profesionales de prepago actualizados y articulados a los procesos productivos y sociales
FORMACION 1 Actividad 5.003200: R'evmon y actualizacion periddica Currlctflo
y oportuna de los curriculos Actualizado
Desarrollar talleres o jornadas curriculares N° Talleres 1 1
Revision y Actualizacién curricular N° Informes 10 1 1 1 1 1 1 Decanato, Direccion de Escuela,
MEJORAR LAl Jefatura de Departamento
CALIDAD Aprobacion de los curriculos actualizados N° Informes 10 1 1 1 1 1 1 Decanato, Direccidn de Escuela,
EDUCATIVA Jefatura de Departamento
Difusion del curriculo actualizado N° Informes 10 1 1 1 1 1 1 Decanato, Direccién de Escuela,
Jefatura de Departamento
Actualizacién de los silabos de los cursos que forman
parte de la propuesta curricular Acciones 2 1 Decanato, Direccion de Escuela,
Jefatura de Departamento
3.000405 PRODUCTO : 4 Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los estudiantes de prepago
FORMACION F1
MEJORAR LA
CALIDAD Actividad : 5.003201 Dotacién de Infraestructura y
EDUCATIVA Equipamiento Basico de Aulas .
Equipamiento de
Equipamiento de aulas con TICs Aulas 4 1 1 Decano
N° de Aulas
Aulas Equipadas Equipadas 4 1 1 Decano
Adquisicion de
Adquisicién de Equipos de Cdmputo Equipos 10 5 5 Decano
Adquisicion de
Adquirir material bibliografico fisico y virtual Material 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
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MEDIDA PROGRAMADA E F M A M J J A s |0
Mantenimiento Exterior de la Facultad Pabellén 1 1
Mantenimiento general de aulas y oficinas de la
facultad. N° de Ambientes 3 1 2 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Actividad  5.003202 Dotacion de Laboratorios |,
Equipos e Insumos .
Equipamiento y modernizacion de Laboratorio de|N° de|
Cémputo o otros mencionarlos Equipamiento 50 25 25 Decano, Jefe de Laboratorio
Programar las necesidades de equipos,
mantenimiento , dotacién de insumos y materiales
para laboratorios. N° Informes 2 1 1 Jefe de Laboratorio
Servicio de Laboratorio N° Servicio 4 2 2 Jefe de Laboratorio
. Actividad 5.003203 Dotacion de Biblioteca
FORMACION F1 .
Actualizadas
Adquisicién de libros N° Libros 100 50 50 Jefatura de la Biblioteca Especializada
MEJORAR LA
CALIDAD Suscripcion de la revista especializada N° Suscripciones 1 1
EDUCATIVA
Atencion a estudiantes N° de Estudiante 100 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Sistema de Gestion Integrado Virtual Informe 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
Adquisiciéon de mobiliario Mobiliarios 10 5 5
Actualizacion del sistema automatizado de la biblioteca
Proyecto 1 1 Jefatura de la Biblioteca Especializada
3.000406 PRODUCTO 5: Gestion de la calidad de las carreras profesionales
Carrera
PROCESOS PR1 Actividad : 5.003204 Evaluacién y acreditaciéon de|Profesional
carreras profesionales Acreditada
Decanato, Comisiéon de Acreditacion
LOGRAR LA|Formulacién del Plan Estratégico de su Facultad Plan 1 1 Universitaria
ACREDITACION
DE LA ) ) Decanato, Comisiéon de Acreditacion
UNIVERSIDAD |Conformar comisién responsable de la evaluacién vy Universitaria
acreditacion de la carrera profesional de Contabilidad Comision 1 1
Gestion administrativa de la acreditacion de la carrera|Gestion Decanato, Comision de Acreditacion
de Ciencias Contables Administrativa 1 1 Universitaria
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Actividad : 5.003205 Programa de Capacitacion para Def:anaFo, ‘Comisién de Acreditacion
los miembros de los comités de acreditacion , docentes Universitaria
y administrativos de las carreras profesionales.
Desarrollar talleres de capacitacién para los miembros - L,
s S Decanato, Comision de Acreditacion
de los comités de acreditacion , docentes y| N°de Talleres i o
L . Universitaria
administrativos. 1 1
N° de Personas|
capacitadas 10 10
Charlas de Informacion sobre Acreditacion a los N° Charl Decanato, Comisién de Acreditacion
docentes y administrativos arias 2 1 1 Universitaria
N° de Personas|
capacitadas 50 25 25
F1 DIRECCION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Desarrollo de los Consejo de Facultad ordinarios y|N° Consejos
extraordinarios Ordinarios 17 2 1 1 2 1 1 Decanato, Consejo de Facultad
N° de Consejos
Extraordinarios 1 1
Convenio para becas de intercambio de estudios Convenios 2 1 Decanato
Informes de
Mejoramiento continuo de la Calidad Académica Autoevaluacién 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Informe del Plan|
Plan de mejora para la Calidad Educativa de Mejora 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
FORMACION
MEJORAR LAl Evaluacion y supervision del Plan de Trabajo Individual Decanato, Direccion de Escuela,
CALIDAD de los docentes Informes 2 1 1 Jefatura de Departamento
EDUCATIVA
Elaboracién de la Memoria 2014 Memoria 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Elaboracién del Plan Operativo Institucional 2015 de
su Dependencia Plan 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Evaluacion del | y Il semestre del Plan Operativo
Institucional 2015 Informe 2 1 Decanato, Comision de Planeamiento
Formulacién del Presupuesto 2016 Presupuesto 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
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Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones del 2016 Plan 1 1 Decanato, Comisién de Planeamiento
CONVENIOS:
Bolsa de Trabajo con empresas publicas y privadas. N° de Convenios 1 1 Decanato, Comision de Planeamiento
PASANTIAS :
Docentes N° Pasantias
Estudiantes N° Pasantias
Estudio de Idiomas N°Subvenciones 100 60 40 Decanato, Comisién de Planeamiento
Otros Estudios N° Otros Estu. 5 3 2
Beca de Alimentos N° de Becas
SOCIEDAD 52 EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSITARIA
EXTENSION
Eventos de Responsabilidad Social ( Seminario, Direccion  del Centro Extensidn vy
ALCANZAR  UN Conferencia, Férum, Salud, PIMES ). N° Eventos 2 1 Proyeccidn Universitaria
BUEN
POSICIONAMIEN N° de Estudiantes que participan en proyectos de|N° de Estudiantes Direccién del Centro de Extension vy
TO EN LA . L. . - - L. . -
. extension y proyeccion universitaria que participan en Proyeccion Universitaria
REGION CALLAO proyectos de
extension V|
proyeccion
Direccion del Centro de Extension vy
Firma de Convenio para Practicas Pre Profesionales N° Convenios 2 1 Proyecciéon Universitaria
PROYECCION
Direccién del Centro de Extension vy
Proyeccion Universitaria
Organizar Actividades Culturales y Académicas N° Eventos 2 1 1
Especialidades N° Especialidades 2 1
PROCESO PR4 CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PROMOVER
Generacidn y/o reforzar los Centros de Produccién de , Direccidon del Centro de Produccion de
PROCESOS  DE|, . o i - Implementacién . .
. bienes y servicios ( aulas, laboratorios, biblioteca). Bienes y Servicios
INTEGRACION 2 1 1
CON LA
SOCIEDAD Formulacién de Proyectos de produccion de bienes y Direccion del Centro de Produccion de
prestacion de servicios. N° Proyectos 1 1 Bienes y Servicios
Implementar Proyecto de Sistema Integrado de| Direccién del Centro de Produccidn
Gestion. N° Proyectos 2 1 de Bienes y Servicios.
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